
「安心」して「働く」ためのルール
～使用者と労働者の約束事＝「労働契約」とは～

労働契約　
解説セミナー

等

令和５年度 厚生労働省委託事業
適切な労務管理のための労働契約等に関するルールの定着事業
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��n�g����vLšȽJĨ1?�̙Ǧ̝ĄÝLƳ÷YſȉǮʍ¿ǨLĞƕÐ˾ɳJÏ_

ĄÉLʧ©ɏIĞʊcšą&_XLG9_?WJM�ĄÉěǜ,ĄÝǦ̝YĄÝŎʃJ̞9_�

��cĎñJȾʽ9_ƙʸ,&^T9�ǳx���FM�ĄÝʞGÉɂʞcCI0“ĄÝŎʃ”JC

'E�µ®cŒW_Ǧ+]˯W_ǦTFLĤȎ̤FHL\(J̞Ï7E'_L+�T?țƒɳF

MHL\(I���,şW]`E'_L+c�͑���”͓�͑���͈͓�͑���͉͓Jñ

1�ʽˑ7T9� 
͑���”͓FM�”ͅFĄÝŎʃJ̞9_ŁɠɏIƟłcǗȾ7?Ɠ�͈ͅ+]͊ͅFMĄÝ

Ŏʃ,Ʃɯ7E+]ʉ«9_TFLĤȎ̤J*1_�g��cʽˑ7T9� 
͑���͈͓FM�͋ FͅȲǰ˫ǋ���cɞˏ7?Ɠ�͌ FͅMëȪIȲǰ˫ǋJĨ1?¾Ȁ

LĞʊǜțIHcʈ´7�ǬƓJ�͍ Jͅ*'EÔõLĄÝJ̞9_����Yĳ̷,&_ŃĥL

ʽȗcǑǎ9_r��vcʈ´7T9� 
͑���͉͓FM�üȀ�éȀLÐ˾J̞9_lg��g�cʈ´7T9� 
 
 
 

ñ=F:îòn`�È±4%3* ��n`ê\±R$|Â#����

�

� � n`�È#ê�1|§�}�ス· â〔śi· â〔スǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺ�	�

� � `��*1 ��ス· â〔mĝ」スǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺ����

� � �n�#�1'�CFC�ス· ń�mÞĽlǢ@_suskjスǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺ���

Ǳ � n`�È$ÊLǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺ����

 
ñ=F:ïò·¦ß�CFC#����

 
	 � ·¦ß�CFC#���ǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺ����


 � ¤¦n`�Èn`Ð$dµ"·¦ß�$�*#ǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺ����

Ǵ � _i$n`ÉN#½ì��/ǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺ�	��

�

�

�

ǵ � m©Eb©$]â#ê�176;B6DǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺǺ�	
�

 

ñ=F:ðòm©Eb©#����

 



"��#2:"h.#6d@sus�
��
��
	������ 
	�������

5 

�

.4��+/?:E]U#�2 714?:d7U5�AZ�5���

�

3LɰFM�ǳx���L©?_}��F&_!ĄÝŎʃ"J̞9_�ŁǳɏIƟłcʽˑ7T

9� 

 
 

1.1. &#.M
\��C5 
 
ÀɢJŰʠ7\(G9_Ńĥ�Ý/²͂ĄÝʞ̓G̩(²͂Éɂʞ̓GL̝F�!Ý-T9"!̩

'T9"G'(ʃǵ͒ĄÝŎʃ,ʌN`T9�H('(Ƕ¼FÝ/+G'B?ŎʃêťXĄÝʞ

GÉɂʞLĥơFȗW_L,ŁǳF9� 
@+]G'BE�3LŎʃcå/ʧɃJʌdF\'G7E7TB?]H(I_F7[(+� 
ĄÝʞMH3+J̩BEX]BEʍǙcX]bI1`N�ɀˀcɯEE'/3G,F-T;d�

7?,BE�̩ BEX](?WJM�ʍǙYÝ/Ǧ̝J¤ȧ,&BEX�ÀɢLǊɡ7?Ƕ¼H*

^JŎʃcʌN6_cƕI'+X7`T;d�T?�XBG̿'ʍǙFÝ-?'GʿBE�ÀɢG

°ȣ7\(G7EX�!S+JXÝ-?'²M'_+]�ŗI]Ý+I/E''"GÀɢJʿb`

E7T)N�ʌűÀɢL ǜɏIǶ¼ǊɡJƔb6_cƕI/I_3GX&_F7[(� 
3L\(J�å/LʧɃJ7E7T(G�ș̌JMɯŃLƊ'ĄÝʞJGBE�Ä˟̕Y̙Ǧ̝

ĄÝIHāƞIĄÝǶ¼LC'?�¤öIŎʃêťGIBE7T(+X7`T;d�=(7?3

GJI]I'\(�ĄÝʞcÑ˚9_?WJĄÝŎʃțIHLțƒ,şW]`E'T9� 
 
ĄÝŎʃJ̞9_ʺşcĪV©IțƒG7E�f\|¾¹Gf\�×¹,&^T9� 
 
ĄÝŁȩțM�ĄÝǶ¼J̞9_ŁǳɏIț¹F&^�ĄÝǶ¼LǬÄŁȩcşWE'T9�Ą

ÝŁȩțLĤʺşJ̇Ĝ,&B?ŃĥM�ĄÝŁȩɒəʚJ*1_ɒəƿŭɳLũ˛GI^�ʙ

ú,̈ɂ5`_ŃĥX&^T9� 
 
ĄÝŎʃțM�ĄÝŎʃJ̞7�ĄÝʞGÉɂʞ,Ŝ_R-ȓ®ɏI���cşW_țƒF�ž

Ʃ 20 ſ 3 ǭ+]ǝʭ5`E'T9�=LȁʸM�1.2.Fʈ´7T9� 
T?�ĄÝŎʃțM�žƩ 24 ſ 8 ǭJǒȋ5`�ǮǰĄÝŎʃJ̞9_���͂Ȳǰ˫ǋ��

�̓,şW]`T7?� 
  

�� *%/=�C��,61-� n?:E]U7?:E]n�
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1.2. &#.MC�� 
 

1.2.1. $�/PI!2�V@ 
 
2000 ſ¸�ŰȀƎƣ,ŉȃċ7�ĄÝǶ¼,ĤĄÝʞJĥb;EÔõJȗş�ŇǪ5`_

Ńĥ,ŅĀ7�=`JÂ'ĄÝ̞ÏLʅ­XŅĀ7E'T7?� 
=`TFM�ÔõLĄÝʅ­,ɀ8?ŃĥJM�=`>`L®ǾJ�̄ėJʭb`?ʳôL

ʌǺ͂ôÊ̓cƍEMWEģțFôǚ5`_3G, ʩɏF7?�7+7�3L\(ĪėL

ʳôLʌǺMĄÝʞĚOÉɂʞLŉ/JGBEĎñJɚ]`E*]:�T?�ģțLƭʐc˧

V3GʧÅ, ʩLŸȓJGBEM̿'����F&^�ÔõĄÝʅ­,ɀ8?ŃĥLʽȗQ

L̅ɴL¬ȦĠʣƝLÄ5,�ĳ̷ʻ5`E'T7?� 
 
3L\(I¨�ÔõLĄÝ̞ÏLŝşL?W� 
 
- ĄÝŎʃLŁǳɏIȾƛ 
- ĄÝŎʃJç˺9_ĕú 
- ôÊțȾJȘB?ĄÝŎʃLêťLȗşĚOŇǪJ̞9_ȓ®ɏI���� ɳ 
 

c�”CLÅʁG7EşW_3G,ƙʸGI^�ƀŉLŨ˙cʋE�žƩ 20 ſ 3 ǭJĄÝŎ

ʃț,ǝʭ5`T7?� 
 

�

prSó°]½>susð°]susñ<Aô�

 
すĭŏǢ5Çお^bすeg0_· Úşśm\1ksusinůk

^&ŗ�susbê]k4eb4]i0eg&ょĦ<`b^&がんbī

Ġ1i01:in/^rBc'�

ŗ�susn&· ぐw�Ūぐi0ebż�m」Ûm�bdËÝ5&â〔おƎw

ƈ�ƫřkjmśűkすŢbす1ǦlÚşik_sush@'ż�m」Ûm�bd

ËÝmせ®xhm�0n&ŗ�suslĎeg®ı<`_:iik^r@'�

· â〔śn&· â〔lǢ@_ŗ�susbĶ]4l>g0r@'�

�
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1.2.2. $�/PI�NM=��"1-0 1*> 
ĄÝŎʃțM�f\�×)ā�8|°ÈJć;�283GJ\^�ĥȾɏIĄÝǶ¼Lȗş

T?MŇǪ,ëȪJʭb`_\(J9_3GF�f\à*Yí�[`*f\āX*��;z8

�&cɓɏG7E'T9� 
=X=X�ĄÝŎʃ,řĽ9_ȽŃFM�ĄÝʅ­,ɀ8_3GLI'�ëȪI̞Ï,ǬX

ǯT7'ȸƣF&_G')T9�ĄÝʞcÑ˚7CC�=L\(IëȪI̞Ïcɻ/3G,�

ĄÝŎʃțLɓɏGIBE'T9� 
 

�

$rÑ%�����������

 
Ĥ̎̅ƃɗĄÝű�ĄÝŁȩɒəʚIHJM�ĄÝĳ̷J̞9_&]Z_ɕ˔J��v

�¹�Fũƚ9_?W�û˶LÔõĄÝʅ­ʽȗÐ˾țɲ 3ǶJŁD-ʒĥĄÝɕ˔q�
��,˄ʘ5`E'T9�¹İ 3ſƄL 1ſ̝JŦ;]`?ɕ˔M 1,242,579¼G�ûſ
ƄȑF 3.7%Ȥů7E'T9�3L(A�ȓ®¢LÔõĄÝʅ­͂ ĄÝŁȩțɳL̇ĜcÂ

bI'�ĄÝǶ¼=L¶ĄÝ̞ÏJ̞9_®̱JC'ELÔ LĄÝʞG®Ȁ©GL̝L

ʅ­̓Lɕ˔M 284,139 ¼F&^�ûſƄȑF 1.9%ŅĀ7T7?�I*�ʒĥĄÝɕ˔
L¼ǖM�14ſº¢˼ʐF 100¡¼cˤ)�̿ȊT^7E'T9� 
T?� ʒĥĄÝɕ˔L(A�ȓ®¢LÔõĄÝʅ­Lɕ˔êťFM!'8W�ŗ,]
;", 86,034¼G�10ſ˼ʐFǬŉGI^T7?� 
AIUJ�ǳ÷Ƅ,þ˄5`?ƍó͂žƩ 13ſ 10ǭ̓M�ɕ˔¼ǖLǬŉM!ʽ̩"
F7?�33JXǦ¸Lȟ`cƢ8_3G,F-T9� 
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1.3. &#.M�� 
 
1.3.1. $�/P�'"�7#=��"1-0 3*> 

 
f\�×&+��Jà*D¦ĉf\àĊ�Ì�¦ĉVÅàĊ)VÅ�9$f\��Ì�¦�

�9)��$ðý;£���&;^�&�8�×*�&%�f\ào-VÅà)+�f\�×

;ú��8�&�¸269/�� 
ĄÝŎʃM�ũɳIɯŃFʓʌ5`_R-XLF9,� ʩɏJ�ÉɂʞM�ĄÝʞ\^�

=LʋȢÿĚOƟł̔ɳLŋ-5+]�ǮöIɯŃJ&_3G,ŉ/�ĄÝʞJGBEM¤ö

IêťFĄÝŎʃ,ʓʌ5`,AF9�7?,BE�ĄÝʞLÑ˚cĻ^CC�ĄÝʞGÉɂ

ʞL̝FLʅ­,ˣ-J/'�\^\'ʠŃȿńcšȽ9_?WJ�ĄÝŎʃțFM�ĄÝŎ

ʃLŁǳɏIȾƛĚOĄÝŎʃJç˺9_ĕúG7Eº£L®̱cǂ2E'T9� 
 
 
��
�!
 ��
����

� f\à&VÅà���Ö*Ô}%p���E%ÜÙB�«�8�&ĉfV�Ö*ncĊ�
  f\à&VÅà���³*��)��${â;ß��""ÜÙB�«�8�&ĉ{âß
�*ncĊ�

� f\à&VÅà��LJ&Äº*ìu)3ü��""ÜÙB�«�8�&ĉLJ&Äº
*ìu.*ü�*ncĊ�

� f\ào-VÅà+�f\�×;ú���ZÞ)��ê�)´a;áV��Þi;�á
�8�&ĉZÞê�*ncĊ�

� f\ào-VÅà+�f\�×)|#�´a*áV)��!$+��9;¿Å�$+
��(��&ĉ´a¿Å*Ñ¶*ncĊ�
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!  �
#�	 ��#�
�"=��"1-0@*> 

ĄÝŎʃțFM�ĄÝʞGÉɂʞc=`>`º£LĻJɡ9\(Jşʛ7E'T9� 
 

 
 

!ĄÝʞ"Jˌƍ9_+H(+M�ĄĈǊËLšƣIHcʝƥ7E�ÉɂƔų̞Ï,&_

+ĩ+,ʒĥɏJôǚ5`�ÉɂƔų̞Ï,&_Gôǚ5`_ŃĥM�ĄÝʞJˌƍ9_3G

GI^T9�3`M�ĄÝŁȩțɲ 9 ǶJ*1_!ĄÝʞ"LôǚLʝ)ǜGĦȃLʝ)ǜ

F9� 
 

1.3.2. $�/P�OZ�KX=��"1-0 4*> 
 
ĄÝʞ,ŎʃLêťcĎñJȾʽ7I'TTĄÝŎʃcʓʌ7E7T(G�ĄÝʞGÉɂʞ

L̝Jˏ˘Lw�,ɀ8E7T'�ÔõĄÝʅ­cƉ-ˣ37+KT;d� 
ĄÝŎʃțM�Ŏʃêť,&'T'ITT�ĄÝŎʃ̞Ï,ʏʐ9_3G,I'\(�VÅ

à)���f\±Qo-f\�×*^�)"�$f\à*Ãç;»285�)�8�&;¸2

$�/��T?�ĄÝʞĚOÉɂʞJũ7�f\�×*^�;%�8Ă7¬Ć%Îé9_3G

XȖWE'T9� 
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1.3.3. $�U�1 
�\8b�LU�1 \8T%c=��"1-0 5*> 
 

ÉɂʞJM�ĄÝʞ,Ät�óUÖ*�];ÎY�""f\9_3G,F-_\(��ä(

ü�c9_3G,ĄÝŎʃțFʛĈ·1]`E'T9��ƙʸȈƥ�M� ƒɏJȗT_X

LFM&^T;d,�ĄÝʞLʠɭ�ȀĈêť�ĊĈŃƬɳLèÅɏIȸșJƚ8E�ƙʸI

̏ƥc9_3G,ȖW]`T9� 
 
33ǖſ�ĳ̷GIBE'_�ʠŃL'8W�ŗ,];������v����G'B?Ȱ

FX�ÉɂʞM�ŝå̏ƥʛĈG7E�ĄÝʞLȀĈ̀ʭ,ŝåJʭb`_\(�Éɂʞ,Ǒ

̏ɸȾ9_²ɏȶɏIȿńcǗ)_ʛĈ�ĄÝʞQLŝåǕʡŸòIȀĈį¹cʭ(ʛĈ,

&^T9�'8W�ŗ,];������v���cǓʘ9`N�Éɂʞ,ĄÝʞJũ7ĄÝ

Ŏʃ¢˜BE'_ÚĈ¤Ŵʭ˝½͂ ŝå̏ƥʛĈ̇Ĝ�ȓț 415 ǶIH ,̓ĳb`_Ńĥ,&

^T9�Ā)E�ǒȋĄÝǝɶʒĥǇ˾țLǝʭJ\^������v���̟Ȋǈʘ,ʛĈ

ċ5`E'T9� 
T?�ÉɂʞYĄÝʞ,�'8W�ŗ,];������v���LĀŤʞLŃĥ�¤țʭ

ȱ˝½͂ȓț 709 Ƕ�715 Ƕ̓cĳb`�ǏŤˡÞʛĈc˜(ĠʣƝX&^T9� 
 
 
 
 

 
ZºÐ%�n`Ð
�$¹y�ÞXÇ$�a4Á^���n`�1� 
��1

.	��Ó"æ�4�"�2&"0(�5��Ó"æ�
"�2��"� Ï
/

21~t%��Ó#�3�ZºÐ P²��0�£�0$Ítn`¾Ü8F<F#

¾Ü��)(�-	��

  

 n`Ð$Æ~�/Ô�@6D: 
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%�+.D����*%/=�C�������

 
2ͅ+] 4ͅFM�ș̌JĄÝʞLɐ5d,Ý/Ń̮cÝ-ŒW+]ĄÝŎʃLʉ«ǦTFLĤ

Ȏ̤Jñ1�=`>`LȎ̤J*'EțƒJʺş5`E'_���IHJC'Eʽˑ7T9� 
 
ĄÝŎʃțɳL���JȘBE�ĄÝʞLȆöcŜ^̈òIĄÉ̞Ïcɻ/?WJ�ĄÝʞL

ɐ5d,Ğ_R-èÅɏIent��c�ĤɰLí̴F!ĄÝʞLɯŃ+]ʹ?�3LɰL©I�

g��"G7ETGWE'T9� 
 
 
 

�� �%�0����� L*%/=�2<L�
 
3LɰFM�Ǜ?JÀɢJǄɂ5`Ý-ŒW_̦J�ȔcC1_R-���JC'E�̔ ˑ7T

9� 
Ý-ŒW_G-M�ʧñʧ˩,HL\(IŎʃêťJŁD'Eµ®c9_L+cǣɞJ7E*

/3G,̒ʸF9� 
 

 
�

?:`�[C�!a4���\�2�+$/'�

�

! h-�dk¤?A 5@mh«`P§í;ÁÝ2D2g(!�

! h-�dk¤?A �¬×l@i�eh.ÁÝ2D2g(!�

! h-�dk¤?A mh«`>=,´_?ãt2:'>'+ÁÝ2D2g(! 

�
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2.1. &#.M�7J����
�=��"1-0 6*��� /-0 15*> 
 

ĄÝŎʃM� 
 

� ĄÝʞ,ÉɂʞJÉɂ5`EĄÝ9_3G 
� Éɂʞ,3`Jũ7E˟̕cǑƮ(3G 

 
L 2 ȰJC'E�f\ào-VÅà�p�9_3GJ\BEƩɯ7T9�3L 2 ȰJC'E

ĥơ,I1`N�ĄÝŎʃMƩɯ7T;d� 
 
ĄÝŁȩțFM�ĄÝŎʃcʌP̦�VÅà+f\à)��$f\©Ā4ðý('*f\±

Q;¨Ï7I1`NI]I'GşWE'T9�T?�êşL̦�êş˺ɚc°·9_ŃĥL\

(Jêş,'bZ_Œǰ·ʽʃȆɇÑ·ĄÝŎʃLƩɯJˌƍ9_\(IŃĥJM�=LǦȰ

Fb+_ɺĺLĄÝǶ¼cǣɡ7I1`NI^T;d� 
ȷJ�£˂2͜7͂6LǢʍJ̞9_®̱c̢/�̓ Jǫ+`E'_ĄÝŎʃLǰ̝Y�Ą

ÝǦ̝�˟̕IHJC'EMĕúG7Eǫ̮Fǣɡ9_3G,ƙʸF9� 
I*�ĄÝʞ,źǯ7?ŃĥM�FAX Y̬Ř����SNS �¹x�uȇʣɳ͂ĄÝʞ,Ē

ø9_IH7EÑɸF-_XLJ̡_�̓ FLǣɡXĠʣF9� 
 
�f\±Q*¨ÏJć��

Â"àĎ�.�*2.@.�Xš� y·3�B��/2àĎ�.�*2.@.�Xš�

�h\�Ü.µĈ-ĉ">Nď 
�µĈ.�8.�>h\�ÜA±©">~q.}

Å-ĉ">Nď 
��».~���N"3�»j-ĉ">Nď 
��»n1Ý».¯d���h\¯ĈAĂ�>h

\.´Ç�U�¯Ĉ�U«�U°��»¯ă¤

-ĉ">Nď 
�ÿćĕąç��n1(Aċ�Ė.À��ôÚn

1¥�.ªÂ�ÿć.ã8`=n1¥��.¯

µ�¬à-ĉ">Nď 
	ąç-ĉ">Nďĕòč.~q.NÎAt7Ė 


ąç��.�8�ĆÍ�?>h\æ.Ûz�ąç��

.À��ôÚn1¥��.ªÂ�ąç��.¥��.

¯µ-ĉ">Nď 
(è¯-¥�@?>ÿćĕąç��Aċ�Ė�ĀJÙ�

²WÿćĐ-ĉ">Nď 
)h\æ-ý¡�#>3�Ēþ�X»Ív,+-ĉ">

Nď 

�^n1ëÌ-ĉ">Nď 
�ç»õå-ĉ">Nď 
�Æ�î]n1»j�.[Ñ g-ĉ">Nď 
�ì�n1cí-ĉ">Nď 
�Uç-ĉ">Nď 

T?�3`]ºňL®̱JC'EX�û˶7?G*^�ĄÝŎʃțɲ 4 ǶJ*'EM�ĄÝ

ʞGÉɂʞ,ŎʃêťJC'Eȋ7/Ⱦʽ9_?W�ŎʃêťcF-_@1ǫ̮Fɞˏ9_3

GcȖWE'T9� 
 
� \��2��)�f\±Q*����×ÜÙ©)¨Ï�9$��f\±Q&ù!$��6�

ș̌JÝ-ŒW?Ɠ�ĄÝǶ¼Lšƣ,ĄÝŎʃcʌP̦Jǣɡ5`E'?ĄÝǶ¼ĠB

E'?Ńĥ�f\à+f\±Q;�×'�7)�«�85�)ä¸9_3G,F-T9�T?�

ɕ̇,&_3GcȾɃG7E�90JŎʃcʽ̢9_3G,ˏW]`E'T9� 
?G)ǮǰĄÝŎʃLŎʃǰ̝˹¨F&BEX�˸ʠ9_3G,F-T9� 
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f\|¾¹�Ï�|¾)ø�(�f\±Q;�28f\�×+��*|¾)ø�$�(�û

_)"�$ÀgGI^�ȲąGIB?̍ñM�ĄÝŁȩțFşW_ŁȩGI^T9͂ĄÝŎʃ

LåE,ȲąJI_b1FM&^T;d �̓ 
• @���MD`���%'�Â��MD�¼	 8�¼+¹�(aY���?�®�MD®�g
��h�
�# 60 F�=x+QP�¼�º6�5��
���' �,�#�BH�MDd
¢�Â��MD�¼	 8�¼+¹�(�#½*&��=x�¼	 45F��MD®�5�&)
����	� �������&���´e��N��'�QP�¼�º6�5�&)(=x

�¼� 60F��' �� 
 
ü �
����
��5����
�	������

¹İ͌ſ͊ǭ”Ǡ+]�ĄÝǶ¼Lǣɡ®̱ɳ,ȉLG*^˷Ā5`T9� 
T?�ǮǰŎʃĄÝʞJC'EM�ĄÝŎʃțɲ 18 ǶL!Ȳǰ˫ǋ���"͂ p42 º£

cĘȵ̓J̞9_ǣɡ®̱ɳX˷Ā5`T9� 
͑åĄÝʞ͓ 
� ŰȀŃƬ�ȀĈLŇǪLɺĺLǣɡ 

åELĄÝŎʃLʓʌGǮǰĄÝŎʃLǪǛLyg��o4GJ�!̩'ä`ɔ

Ɠ"LŰȀŃƬ�ȀĈLêťJĀ)�3`]L!ŇǪLɺĺ"*�JC'EXǣɡ,

ƙʸJI^T9� 
�(��!�$��
���"�'%& ��
��	������#���#��$������� 

͑ǮǰŎʃĄÝʞ͓ 
� ǪǛ¢̡Lǣɡ 

ǮǰĄÝŎʃLʓʌGŎʃǪǛLyg��o4GJ�ǪǛ¢̡͂ǮǰĄÝŎʃL

˺ɷŎʃǰ̝T?MǪǛķǖL¢̡̓LǮȲGêťLǣɡ,ƙʸJI^T9� 
� ǪǛ¢̡cǛ˄�ɛʔ9_ŃĥLˑǣ 

£˂LŃĥM�ǪǛ¢̡cǛ?J˄1_�T?Mɛʔ9_ȾɃcǮǰŎʃĄÝʞ

J&]+8W͂ǪǛ¢̡LǛ˄�ɛʔc9_ûLyg��oF̓ˑǣ9_3G,ƙ

ʸJI^T9� 
0� ǬóLŎʃʓʌ\^ƓJǪǛ¢̡cǛ?J˄1_Ńĥ 
1� ǬóLŎʃʓʌL̦J˄1E'?ǪǛ¢̡cɛʔ9_Ńĥ 

� � ͑Ȳǰ˫ǋɄ˱Ȇ,Ɏɀ9_ǮǰŎʃĄÝʞ͓ 
� Ȳǰ˫ǋɄ˱ȇÀLǣɡ 

!Ȳǰ˫ǋɄ˱Ȇ",Ɏɀ9_ǪǛLyg��o4GJ�Ȳǰ˫ǋcɄ7˱V3

G,F-_ǡ͂Ȳǰ˫ǋɄ˱ȇÀ̓Lǣɡ,ƙʸJI^T9� 
� Ȳǰ˫ǋƓLĄÝǶ¼Lǣɡ 

!Ȳǰ˫ǋɄ˱Ȇ",Ɏɀ9_ǪǛLyg��o4GJ�Ȳǰ˫ǋƓLĄÝǶ¼

Lǣɡ,ƙʸJI^T9� 
� Ŀʰcʝƥ7?®̱LˑǣJăW_3G 

!Ȳǰ˫ǋɄ˱Ȇ",Ɏɀ9_ǪǛLyg��o4GJ�Ȳǰ˫ǋƓL˟̕ɳL

ĄÝǶ¼cȗş9_Jƍ?BE�¶L˺żLĄÝʞ͂ȋɢĲɳL'bZ_ȋʺŀL

ĄÝʞĚOȲǰ̩ɂ��yg�ĄÝʞ̓GL���vcʝƥ7?®̱͂Ê͐ȀĈL

êť�˝½LɬƄ�ɉĆLǮȲ�ɺĺIH̓JC'E�ǮǰŎʃĄÝʞJˑǣ9_
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\(ăWI1`NI]I'3GGI^T9� 
ĄÝǶ¼cǣɡ9_?WLĄÝǶ¼˺ɚǫLÊJC'EM�P. 133%160 c4Ęȵ/@

5'� 

 
`��*1 �#%�ÒfÒÞ$n`¨T4¢ì�ÁÛ���Ó"n`¨T
�

Ã�2��1��(�±R#äs�1¨T
�*/2��"��Ç4ÁÛ�(�

-	��

(��n`�È¢,n`¨TáÀ¢"!%�^������ 
¥(2(���

n`¨T#���$Ú��c�%�p¹n`¿$?FA>F940Ö������

��2��8:-�� ����.20.4 97�/7��625��17�38��

 
 

 
�

prSói�â¿@uj�'�

 
ħŪ¨ìmíęnō(h/_buvƗűlƺı@_:inh6rBc5&®�hn&ħ

Ū¨ìゆŸmS4l&· â〔おƎmbumŦŖmĘĕずź5~ì<`g0k0ÛÊ&ħ

Ū¨ìゆŸn&· ぐ4]m· â〔mŬもUlò@_�ŌmĢƻik_i<`g0r@'<]l&

· ぐ4]ƶ〔ľ5ĩ©<``o&æł�ƫ〔ŎŮ��· â〔ǫ��bæu_Ĺł5ìu]`g

3^&4H��bæu_rhmłǡl�Ō�5vìm】Öhâ〔bƫ〔@_Ŏ°bŮ�>b· â

〔Ǭ5ĝ」@_i01®ı5ź<`g0r@'�

ħŪ¨ìl\^· â〔5ĝ」>biƵu]`_ÛÊln&· â〔św· Úşśkjmō(

kたì5れŪ<`_:iik^r@'�2o&¨ìÇŝ>nƫǨiËō&ⅡちűlÊŨűkŨūb

Ő6&Ż�ゆĔx。Ĉh/_iƵu]`k0ÛÊn&Ŏ°bŠŪ>bXmi>gţ¸ik^r@'�

XeiX&íǦl 6æubčmƫǨ\^nƫ〔Ũū5Ā7Ƶu]`_i<`g0r@mh&※

ňb¿Ōh6k4ebÛÊwĞìm¤でtǀŉ5Çďh6k4ebÛÊ&�Ąŧę5ė½> 7:

i5ÕǩikebÛÊ&ùŔľmƮみ¨ðlをákじ�Ʈみ5/ebÛÊ&¬���bǂ:>g>

rebÛÊkjln&¨ìÇŝ>5œĈi®ı<`ďr@'�

 

 n`Ð$Æ~�/Ô�@6D: 
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�

prSóÛºªé�

 
ĴŃhn&|lĲ¿ぐmħŪl30g&¥ŻčvìłǡbどŪłǡǫ�ħŪǬi>&:m

ǡl· ぐm�ťtこ¶bと�>gŃħŪ@_4Í4břì@_±Ăbi_:i5à0h

@'�

®�hn&どŪłǡ{m· â〔n&· ぐ5zれŉi®ı<`bÛÊƁ&vìm】Öh�Ūぐ

lâ〔bƫ〔@_Ŏ°bŮ�>b)ƫ〔ŎŮ��· â〔*i<`g0r@'bE>&�Ūぐmƫ

〔Ŏnţ±ィlƵu]`_Xmhn/^rBc'どŪłǡ{mƫ〔n&ゆýmƫǨ\^ƫ〔Ũū5

Ā0】ÖhƵu]`_Xmh@5&�m�Ōpmöけŏ�bĬŊ>g0_:ibǅr2_i&)ƫ

〔ŎŮ�mほĵ&ųűlŤ]>g&ⅡちűlÊŨűkŨū5ç>Ż�ゆĔx。Ĉi>gĸƵ<`1

_ÛÊ*lmUで<`_i<`g0r@'�

�2o&ħŪřìčmはŇw&どŪłǡ{m»ºęĂƁl\^Ĉ­Ÿ_:i5h6A&rbŸ_

:i5łċh6k0\1k�íbŸ_lさebÛÊl30g&amぐbć6え6�ŌlǨŪ>g3

7:i5れĈhk0i®ı@_:i5&ƫ〔ŎŮ�mほĵ&ųűlŤ]>gⅡちűlÊŨűiƵu

]`_\1kÛÊkjh@':10ebÛÊ�ßl&ⅡちűlÊŨűkŨūbŐ6&Ż�ゆĔx。

Ĉh/_iƵu]`k0ÛÊmƫ〔n&Ŏ°bŠŪ>bXmi>gţ¸ik^r@'�

k3&どŪłǡ{n&· ぐliegǆª5zëìkŧŚh/^&łǡbìuAどŪłǡbえ9

b^&ÊŨűk】Öbǃ2gどŪłǡbǟ7てì@_:ikjn&§āざ�lÅ>ţ¸i®ı<`

_:i5/^r@'�

 
�

prSóÔ��­?9':�

 
�ŪぐmǙÊl\eg�Ō<B&íǦmöŌb<Bk0ĨかǫごéċŏǬbす1ÛÊl

n&amłǡlH0g&· Úşśƀ �
 ńlìu_�ŌğĈǫ#ǬbīĠ1ĒƧ5/^

r@'�

ħŪ¨ìmǦlìu]`g0b¥ŻĴbÞĽBAl&�ŪぐmǙÊl\eg»ºǠæĴ5よ`_

ÛÊX&Ëōlam�Ōłǡn�ŌğĈmīĠòƾik^r@'�ŪぐmǙÊl\eg&ħŪ¨ì

mǦlìu]`g0b¥ŻĴbął@_Ĩかǫ¥ŻĴmąłǬbす1ÛÊln&Ã²i>għŪ¨

ìぐmËĘbď_ĒƧ5/^r@'�
�
# �ŪぐmǙÊh�Ō<BbÛÊln&· ぐl�ŌğĈǫ�Ō<BbĴlH0gõk7iX

þØƿんm ��� ªm 
� �xǬbīĠ0&vìmÆ¥b�ǧ@_ĒƧ5/^r@'�
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2.2. &#.MRO;�&#@�� 
��
B��� 
`3AU%�&#.Ma=��"1-0 7*?0 12*> 

 
ǠǳFM�ÔõJʓʌ5`_ĄÝŎʃ4GJˍʇIĄÝǶ¼cşW_3GM;:�=LʠŃ

FÝ/²?AåEJç˺LĄÝǶ¼cşW_3G,ŉ/&^T9�=L\(Iç˺LĄÝǶ¼

M!ŰȀʺú"JşW]`_3G, ʩɏGIBE'T9� 
ŰȀʺúM�ĄÝʞL˟̕YĄÝǦ̝IHLĄÝǶ¼J̞9_3G�ʠŃêLʺƒɳJC'

E�ĄÝʞLơʹcʟ'?¢FÉɂʞ,ÇƩ9_����¹nF9� 
 
 ǜ�ŰȀʺúMÉɂʞ,ÇƩ9_���F&_3G+]�Éɂʞ,ĄÝʞLĄÝǶ¼c 

ǜɏJ¤öJʺş9_3GLI'\(�ĄÝŎʃțFM�ŰȀʺúJşW_ĄÝǶ¼,�ĄÝ

ŎʃLĄÝǶ¼G7EˏW]`_?WJM�º£L 2 Ȱcȧ?93G,ƙʸG5`E'T9� 
 
ĉċĊpÃÈ(f\±Q;�2$�8�&�

ŰȀʺú,ĥȾɏF&_+ĩ+M�Ô LĄÝǶ¼JC'E�ʢǧGI_ȸș

IHcćǾ7�ǬʉɏJMʳôƬJ*'Eôǚ5`_3GJI^T9�̄ėLô

ÊFM�ŰȀʺúLÇƩ�ŇǪJC'EHL\(IŃĥ,ĥȾɏF&_GUI5

`_+JC'E�ôǚŁȩ,ɡ5`E'T9͂P.21 ®Ê�-5�P.22 ®Ê�-6 Ę

ȵ �̓ 
 

ĉČĊVÅà��³åc;f\à)sÍ�$�8�&�

ĄÝŎʃțF'(�Ĭɚ�GM�ĄÝʞ,ɚa(GƜ)N'CFXŰȀʺúL

êťcɚ_3G,F-_\(J7E*/3Gcơĭ7E'T9��Ĭɚ�LèÅ

ɏIǜțL4ĘʝG7E�ĄÝŁȩțɲ 106 ǶFM�ŰȀʺúYĄÝŁȩțLê

ťIHJC'E�£˂ 3 CLĬɚǜțL':`+J\BE�ĄÝʞJĬɚ9_3

G,ÉɂʞJʛĈ·1]`E'T9� 
̈́żǦĤÇȀŃ !͂®ȀŃ"đÃFM&^T;dLFȜơ7E£5'�Ê)N�3 ̤

ƇEL®ȀŃF&`N��eȐJǉɡɳ,ƙʸF9̓LʹY9'ŃƬQǉɡ7�

ęMÙ)·1_ǜț 
̈́ǫ̮cĄÝʞJ°·9_ǜț 
̈́ɟȔ}���ɟȔ~fvn=L¶3`]Jȩ:_XLJ˂̗7�+C�ĤÇ

ȀŃJĄÝʞ,ƍˌ˂̗LêťcżǦɞˏF-_ȇĶc˄ʘ9_ǜț 
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ĄÝʞGÉɂʞ,��³åc*M)�[`)f\�×;Ù<%�8}p+�nc&�$��

³åc%+(�[`*f\�×*^�)��3GJI^T9�7+7��³åc��2$�8

|¾573T�|¾*f\±Q;�2$�8[`*f\�×+��*T�|¾*û_)"�$

+ÀgGI^T9͂ŎʃåÅ,ȲąGI_b1FM&^T;d �̓=7EÀg)(!�û_)

"�$+��³åc)�28|¾)58�&)(7/�͂ĄÝŎʃțɲ 12 Ƕ �̓ 
 

 
 
 
 

 
`��*1 �#%�ÒfÒÞ$n`¨T
�©Õk#.��°*/21+$�

�1�v�4ÁÛ�(�-	�n`¨T
�©Õk#.1~t%��©Õk#Øà

�2��1Oí4.�ÁÛ�(�-	��©Õk%��$c�
t¸»��0��

�5 xÀ�2��1� 
�Ó����

n`¨T4�©Õk�%"��ZºÐ _i#t���°��1~t%��©Õ

k$|´ ®'�W�¨T "���"��ÁÛ�(�-	��

�
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�

�� �.��	��
��
�� ス· ń�mÞĽlǢ@_suskjス�

 
3LɰFM�µ®cŒW?ƓJ�ĄÝǶ¼IHcŇǪ9_͂ ĄÝŎʃLêťcŇǪ9_ Ń̓ĥI

HJ*1_���cʽˑ7T9� 
µ®c7E'/¨F�ĄÝǶ¼,Ňb_3GM&^T9�7+7�HL\(JFXŇǪ7E''

G'(b1FM&^T;d� 
 
 

�

?:`�[C�!a4���\�2�+$/'�

�

! eºÒ,X¢½?mh«`P}):'>'+±P9/D2g(!�

! }¦�@mh�É �¬×l>=@i�Ph.ÁÝ2D2g(!�

! }¦�@mh�É �¬×l>=,´_?ãt2:'>'+ÁÝ2D2g(! 

�
 
 

3.1. &#.M�,=�����=��"1-0 8*?0 9*?0 10*> 
 

f\ào-VÅà*p�,&`N�ĄÝŎʃLêťF&_ĄÝǶ¼cŇǪ9_3G,F-T

9�f\à*p�(��f\à*FaÉ&(8^�)f\±Q;�«�8�&+%�/�<ĉ�

)ë¨�8�³åc)58f\±Q*�«�é2698}p;ă�/�Ċ� 
 
»JĄÝʞGÉɂʞLĥơ,&B?G7EX�2.2.F˶R?G*^�³åc)½�(�±Q

%*f\�×+��*û_)"�$ÀgGI^T9� 
 
 
 

 
ZºÐ
�G�»#n`¨T4�¡���"��¯4��(�-	�n`Ð$t

�"��n`Ð#Jj¼ "1�¡
"�2��"��ÁÛ�(�-	��
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3.2. 3AU%�,=
��&#.M�,= 
 
3.2.1. 3FW"-B���:S=��"1-0 11*��� /-0 89*?0 90*> 

 
ŰȀʺúcŇǪ9_̦J�ÉɂʞMf\|¾¹)�269��ÛcĞ]I/EMI^T;d� 
 
ĄÝŁȩțFM�żǦ 10 ²º¢LĄÝʞcÉɂ9_ÉɂʞJũ7E�ŰȀʺúLÇƩcʛ

Ĉ·1_GGXJ�ÇƩ�ŇǪL̦JMƬˮLĄÝŁȩɒəʚ̙JŲ1ð_3GG7E'T9� 
5]J�ĄÝʞL̄ďǖFʊʖ9_ĄÝʊĥ,&_ŃĥM=LĄÝʊĥ͂ =L\(IĄÝʊ

ĥ,I'ŃĥM�ĄÝʞL̄ďǖc¸ʱ9_ʞ L̓ơʹcʟ/3G,ÉɂʞJũ7EʛĈ·1

]`E*^�ĄÝŁȩɒəʚ̙QLŰȀʺúÇƩ�ŇǪLŲðL̦JM�ĄÝʊĥɳLơʹǫ

cȡ·9_3GXʛĈ·1]`E'T9�3LơʹJC'EM�Đ˙YĦơcȖW_3GTF

MʸȖ7E*]:�å̍ęM ̍LĜũơʹ,·5`E'?G7EXąÿɎɀʸ¼L¶Lʸ¼

cèÙ9_̡^�ŰȀʺúLąÿJMƏ̰M&^T;d�?@�3`]LơʹʟĞcĪVƭʐ

-MŰȀʺúLĥȾƝcôǚ9_¢Fʝƥ5`T9͂ĄÝŎʃțɲ 11 ǶĘȵ �̓ 
 

3.2.2. 3FW"�-B���$�/P�-B� 
Z����+)�Z���
�+)=��"1-0 9*?0 10*> 

 
û˶LG*^�ĄÝǶ¼LŇǪM�ĄÝʞGÉɂʞ,ĥơ7Eʭ(ƙʸ,&^�ĕúG7E�

ÉɂʞMĄÝʞGĥơ9_3GI/�ŰȀʺúcŇǪ9_3GJ\^�ĄÝʞL¤öɑGI_

êťJĄÝǶ¼cŇǪ9_3GMF-T;d�7+7�ǠǳJ*'EM�ŰȀʺúJ\BEĄ

ÝǶ¼cʎ ɏJ˄ş7�ĄÝǶ¼LŇǪXŰȀʺúLŇǪJ\_3G,Ɓ/ʭb`E'_G

'(Ƚȸ+]� şLŃĥJ̡^�ĄÝʞLĥơ,I/GX�Éɂʞ,ŰȀʺúLŇǪJ\B

EĄÝʞL¤öɑGI_êťJĄÝŎʃcŇǪF-_G5`E'T9�3LŃĥ�º£L �Ȱ

cȧ?5I/EMI^T;d��

 
- ŇǪƓLŰȀʺúcĄÝʞJĬɚ9_3G 
- ŰȀʺúLŇǪ,�ĥȾɏIXLF&_3G 

 
 

Àb��Y�t������MD®�V�(4I�� m�

MD�<�b��s²t�b�r�i�´K�Ef��o

t�MD¥Y¡��:����¡�9v��&��G}


)(�P.219@�-5�P.229@�-6U�Á 
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�

��$ǭǱ� Ž¾lh��ǫĿǪせķÐ �� ÿ �� ŀ �	 ĴáśĆ®řǬ�

�

�
�Xg1MGNK��
0 ~nê^F§�Ĉ/§;%¯íĸz2�Pđ1ď`Ĉĸĕ,�*1ÆŇFæ!B&7+.��

$C3�ĂĈ.~nê^F§;*�B<1+�B��A�ğ�Vc,~nĭ,1Ś1~nê^
2�$1¯íĸz/?B,��X¨%BËī3ÍĒ�*�B<1,�*�$1õĈĸĕÆ3Ŀ
;@CB��

0 ~nĭ2�¯íĸz1¥��4r«Fā¨/ċ'*�B,�,/��E@"�9%��C/­
�*kwĈ/�ÉFT�%�-��F�E"�ºý/�$1ŕĄF�7B<1,��6�+�
B��

0 Ü%.¯íĸz1dÍ�2 ä/?'*�ß¿1ïxF¤��~nĭ/Sxĉ.~nê^FP
ÝĈ/Ł!B�,2��z,�*�Ľ�C.�,ĺ!6�+�B3�~nê^1Ş�ĈsĂ�
ÿ/$1ĢPĈ�(ĆPĈ.ó§F¸{,!B¯íĸz1ÆŇ�@�'*�ºľĸzêš3�
ĂĈ.<1+�B��A�k
1~nĭ/��*��C/�É�.��,FĂą,�*�$1
ŕĄFÒ�!B�,2Ľ�C.���

 
�

��$ǭǲ� áļûめŌÀËƌÊ��ǫĿǪせķÐ 
� ÿǰŀ �
 ĴƀwôśĆ®řǬ�

�

 
�Xg1MGNK��
0ņŗ�ŎĮŗ.-~nĭ/,'*Ŗķ.ïx�~nê^/ś�¨ŇĈ.SxĉF�8!¯íĸz
1dÍ�2 ä/(�*2�ºľêš3�$1?�.SxĉF~nĭ/õĈ/�Ã�#B�,F
Ľ«+�B&71Ť·1ÂķÆ/�)�%�ĂĈ.r«1<1+�B��/��*�$1�|F
ă"B<1,��6�+�B� 
0ÜĸĐ51 ä/?'*��@3ĵ'%Sxĉ1Đ·� ä1ÂķÆ1Ť��$1r«��4ś
ŏ!B$1[1~nê^1×�Āô/þ@!,�è^/�7BÜĸĐ51 ä2�$C/?'*
ĵQ�Z@3ĵ'%SxĉFĬÌ�*<�.�~fśi/��*$1õĈĸĕÆFâĿ+�B&
71�ĂÆFæ!B�ÜĸĐ51 ä2��@/­�*<�|Fă"B<1,��6�+�B� 
 
 
 

  

 

 

¯íĸz1 ä/?'*Ü%/§¶y·1­ń,.Aĺş�CB�,/.'%~nĭ/
­�*�¯íĸz3�ĂĈ.<1+�B%;�ĺş�C%~nĭ3¯íĸz1ŕĄFÒ
�!B�,2Ľ�C.�,�%Xg�

 

Ğĩ1�e/a�¯íĸz3 ä�C%ŝ/��B~nĭ/­�*]{1ŎĮġTĸ§
?ASxĉ+�'%,�*<�$1¯íĸz1 ä/2�ĂÆ3�B,�*�$1Sx
ĉF�7B~nĭ/­�*<Üĸz2�|Fă"B,�%Xg 
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�

��$ǭコ� ƀÓǝす��ǫĿǪせþĝǶÿǰŀ �� Ĵƀ�ôśĆ®řǬ�

 

�
�Xg1MGNK��

� ¯íĸz1dÍ�2 ä1�ĂÆ1æü2�qcĈ/2��¯íĸz1 ä/?'*~nĭ3

ĵBSxĉ1Đ·��fĄĭl1 ä1ÂķÆ1r«OĐ·�� ä½1¯íĸz1r«ıc

1ĊºÆ��\oÖĪ$1[śŏ!B[1~nê^1×�Āô��~nĞ�ē,1Yø1ğĨ�

	[1~nĞ��2[1¾í�1­Ä�
�đXš/ś!BÎ3�ď`/�7BPĲĈĀôē

Fĥ�ĬÌ�*vÛ!6��
 

 

 
 
  

�

��$ǭǴ� Udm7ǝす��ǫĿǪせþĝ �� ÿǶŀǴĴƀvôśĆ®řǬ�

 

 
�Xg1MGNK��
0 è^/�7BņŗcĘ1 ä2�ČçĈ/:C3�ÿ§1±1ĳ�/1:ņŗHIKÐy1ŅÑF

ŅE#*�B<1,�E�BF¿"�$1ŅÑ1Đ·<{Ď1?�/¡µ.SxĉFă �#B<

1+�A�$C@1ĭ2U�±1~nê^1×�.-,�'%xĉF�7.�99ŎĮ1ãçFō

�B�,,.B1+�B�¯íĸz1 ä/?'*�1?�.y·1×ñFĳ���/2�PÝĈ

/SxĉF�7B~nĭ/(�*SxĉÆFħ�!B.-1ğŒÖĪFļ7B�,/?Bŕu.

Ø÷Fe#�B6�+�A�$C3.�99/�~nĭ/¡�.Sxĉ1:F�Ã�#B�,/

2�ĊºÆ3.�<1,��7�2.���

 

 

�³åc*�«)5!$��;�ÿ�8N:7)ÚG�¼Ĉ�9�f\à)"�
$��³åc*�«+pÃÈ%
8&�$��èf\à)3�³åc*�«+ge
;Ä�8&��JW 

~ĞŦ¾í�1  �ť3}pŧ1�ÉF¿*¨Þ�C%¯íĸz1 ä/?'*�ĔĂĮ
1įåF¢�ġT<ùŢ�C%~nĭŦ¯íĸz1 ä/(�*�É�*�.�ŧ/(
�*�$1ņŗ×§/?BSxĉ1Đ·=r«F�ì!B,�~Ğ1�É1:+2ņŗ
ùŢ/ś!B¯íĸzē1 ä2ºľ~nĭ/2�|3�3.�,�%Xg 
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3.3. 68=��"1-0 15*> 
 
Àɢ,ĄÝŎʃJ̞9_���c-AdGŜ_3GMXAadF9,� ǜFÝ/×X ş

L���cŜ]I/EMI^T;d�́ ùc7I'3G�ĊĈǦ̝¨JȲǚFʠŃc̪`I'

3G�ĊĈǦ̝êM¢ģLƿɡJƔBEːšJʠĈc̀ʭ7I1`NI]I'LMXAadL

3G�=L¶JX�Ê)N�ÀɢLÙıcȲǚFƾAð5I'3G�ÀɢLɩŧcň̍JȬ]

5I'3GG'B?���,&^T9� 
ȋƍIȾɃ,I'LJ3(7?���cŜ]:�ÀɢLɪƂcª9\(Iʭȱc7?ŃĥJ

M�ŰȀʺúLşWJ\^�Ȥʍ͂ʍǙcȤ̸9_ïñ �̓Ƨƪʽ̩͂ ǜɏJÀɢc˯W5

;_ïñ̓ɳL÷ʳcğ1_3G,&^T9�3`cƧƪïñG''T9� 
 
ÉɂʞMŰȀʺúJ˂˭9`NʧɃJƧƪïñ,F-_G'(XLFMI/�Éɂʞ,ʭB

?Ƨƪ,�ĄÝʞLʭB?3GLɬƄY®ƟJȵ]7E�ŢʼɏJĥȾɏIȾɃ,I/�ɕƍ

FI'ŃĥM�ȆöLȮɂG7EȲąGI^T9� 
5]J�=LûǊG7EƍˌŰȀʺú,țɏʺɺG7ELƝˢcǮ9_XLG7Eąÿcɀ

8_?WJM�=Lêťc̈ɂ5`_®ȀŃLĄÝʞJĬɚ5;E*+I1`NI^T;d� 
 
ĄÝŁȩțJ\`N�ŰȀʺúJ*'EƧƪ͂÷ʳ̓LşWc˄1_G-M�=Lɭ̺ĚO

ɬƄJ̞9_®̱cşWI1`NI^T;d͂ĄÝŁȩț 89 Ƕɲ 9 Ģ �̓ 
  



"��#2:"h.#6d@sus�
��
��
	������ 
	�������

24 

 

3.4. $)=��"1-0 14*> 
 
ðĨGM�Éɂʞ͂ðĨà̓GL̝LĄÝŎʃ,ʉ«9_3GI/�ĄÝʞ,ðĨàJį8

]`EðĨá̞͂˼ÀɢIH̓JÉɂ5`EȀĈJƔ®9_3Gc''T9� 
ðĨLŃĥJȷJȜơ7E*/R-ȰG7E� 
2 ðĨàGðĨ9_ʞL̝FĄÝŎʃJŁD/̞Ï,ʏʐ7E'_3G 
3 ðĨàGðĨáGL̝FðĨJ̞9_Ŏʃ͂ðĨŎʃIH̓,ʌN`E'_3G 
4 ðĨʞGðĨáJMĄÝŎʃJŁD/̞Ï,ɀ8_3G 

L 3 Ȱ,&^T9�ðĨLŃĥ�ðĨàGĄÝʞLĄÝŎʃL ̍,ðĨáJɫ˫7�ðĨà

GðĨáěǜL̝FĄÝŎʃJ\_̞Ï,Ʃɯ9_Gʽ5`E'T9� 
 
Éɂʞ,ĄÝʞJũ7EðĨcį¹9_3G,F-_ŃĥFX�=Lį¹,�ƙʸƝɳJȵ

]7E�ÉɂʞLȆöLȮɂF&_GˏW]`_ŃĥM�=Lį¹,ȲąGI^T9� 
 
 
 

 
��EeuyR#½ì���$��EyR
ªj$¶º#Ù��1 Ï
/2

1~t#%�ZºÐ P²��0�Ítn`¾Ü8F<F#¾Ü�(�-	��
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�
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3.5. &#;[��<
\����� 
 
3.5.1. $�?_=�� /-0 32*> 

HdIµ®FX�̙Ǧ̝ʐ1EÝ/3GMƘ˩GXJŋ-I˜ƸGI^T9�Ǭ˴FM�̄

ĄJ\_Öƅ̧ŤIHXŋ-Iĳ̷GIBE'T9�ĄÝʞ,Ý-9.JI]I'\(J�Ą

ÝǦ̝Y¿Ʀ�¿ǠJC'EX�ȗT^,&^T9� 
Ý/Ǧ̝L̙5MțƒF÷̡5`E'T9�ĄÝŁȩțFM�ĄÝǦ̝c 1 Ǡ 8 Ǧ̝�1 ˽̝

40 Ǧ̝cˤ)EĄÝ5;EMI]I'GşWE'T9�3`c�țşĄÝǦ̝G''T9� 
T?�ĄÝǦ̝L̈ȋIƲǌJC'EM�žƩ 29 ſ 1 ǭ 20 ǠJ!ĄÝǦ̝L̈ȋIƲǌ

L?WJÉɂʞ,˗:R-ǈʘJ̞9_lg��g�",ɶş5`E*^�ÉɂʞMĄÝʞL

ĄÝǠ4GLŒȀ�ʉȀǦùcɞˏ7�̈ȋJ˂̗9_3GG5`E'T9� 
 
3.5.2. ?_.$��36&2=�� /-0 36*> 

Éɂʞ,țşĄÝǦ̝cˤ)EĄÝʞcÝ+;_Ńĥ͂Ǧ̝ňĄÝ̓JM�&]+8WĄÝ

ʞL̄ďǖFʊʖ9_ĄÝʊĥT?M̄ďǖc¸ʱ9_ʞGL̝F�!Ǧ̝ňĄÝ�¿ǠĄÝ

J̞9_Đş"cʓʌ7�ĄÝŁȩɒəʚ̙JŲ1ðI1`N'1T;d�3LĐşMĄÝŁ

ȩțɲ 36 ǶJʺş5`E'_3G+]�!36 Đş͂r��nĐş "̓GĮN`E'T9� 
36 ĐşJ\^Ɔ̙F-_ĄÝǦ̝L¢̡MĕúG7Eǭ 45 Ǧ̝�ſ 360 Ǧ̝GI^�ʦ

ǦɏIȷõL®Ɵ,I1`N3`cˤ)_3GMF-T;d͂3L3GcşW? 36 ĐşLǶ

̱L3Gc!ȷõǶ̱"G''T9 �̓T?�ȷõǶ̱cşWE'?ŃĥF&BEX�2Ǧ̝

ňĄÝMſ 720 Ǧ̝cˤ)EşW_3GMF-:�T?�¿ǠĄÝcĪW�3ǭ 100 Ǧ̝Ǳ

ȧ�4͈+]͌ǭTFLžĿF9RE”ǭ&?^ 80 Ǧ̝ºêG7I1`NI^T;d�3`

]JƷʾ9_ 36 ĐşM�Đş=LXL,ȲąGI^T9�7?,BE�ĐşFşWƕ_Ǧ̝

M�2͜4LɺĺêFI1`NI]:�Ā)E�šĄÝǦ̝͂ ș̌JÝ+;?ĄÝǦ̝L3G̓

J*'EXĐşFşW?Ǧ̝cˤ)?I]N�9REʙúLũ˛GI^�ĄÝŁȩɒəʚJ\

_ɒəƿŭLũ˛GI^T9� 
5]J�!36 ĐşFşW_Ǧ̝ňĄÝĚO¿ǠĄÝJC'Eɇơ9R-®̱J̞9_ƿ̖"

͂36 ƿ̖̓ɳJ\^�ȷõǶ̱FşW_Ǧ̝ǖMĄÝʞLÖƅ�ɥɣcɞÑ9_?W�țş

ĄÝǦ̝JF-_̡^˴D1_ăÿ,ȖW]`_3G+]�Ê)N�3JC'E!99 Ǧ̝"

IHGşW_3GMǯT7/&^T;d� 
3L\(Jȃ Jʺ÷5`E'_ 36 ĐşF9LF�3Lʓʌ�ŲðI7JǦ̝ňĄÝc5

;_3GM�ƍȴJ˅5`I'3GF9� 
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3.5.3. �9��>����=�� /-0 34*?0 35*> 

ÉɂʞM 1 ǠLĄÝǦ̝, 6 Ǧ̝cˤ)_ŃĥJMůI/GX 45 ñ�8 Ǧ̝cˤ)_Ńĥ

JMůI/GX 60 ñL¿ƦcĊĈǦ̝L˹¨F¥)I1`NI^T;d�¿ƦǦ̝MĄÝʞ

,ʧɃJöɂF-_XLFI1`NI]I'LF�¿Ʀ¨FX̬ˋYǷŢLũƚc9_\(J

ƿɡ5`E'`N�=`M¿ƦǦ̝FMI/ĄÝǦ̝GUI5`T9� 
T?�ĄÝŎʃJ*'EĄÝʛĈcâ̢5`E'_ǠL3Gc¿ǠG''T9�ÉɂʞMĄ

ÝʞJȐ˽ůI/GX 1 ķ�&_'M 4 ˽̝c˺8E 4 Ǡº¢L¿Ǡc¥)I1`NI^T

;d� 
 
3.5.4. 5GDR�A=�� /-0 39*> 

ſȉǮʍ¿ǨGM�ƬşL¿ǠºňLǠJµ®c¿dFX˟̕,ǑƮb`_¿ǨL3GF9�

ĄÝʞLƘ˩LɋĄcķƖ5;�T?�µ®GɀȞL˓İcĻ_?WJX�TGTB?¿ǨL

ĞƕM̒ʸF9�ĄÝʞM�ďſ̝ʏʐ7E̩b`E'E�åĄÝǠL 8 ýº¢cðĊ7E'

`N�10 Ǡ̝LſȉǮʍ¿ǨcĞ_3G,F-T9�5]JĊʐſǖ,Ņ)E'/G�8 ýº

¢LðĊLǶ¼cȧ?7E'_̡^�1 ſ4GJ·¥5`_¿ǨǠǖMŅ)E'-T9͂£ʱ

cĘȵ�̓� 
 

�
������
�	������� �

1���� �
��
 ��
�
��

���
�
��

���
�
��

���
�
��

���
�
��

���
�
��
�

�0���  ���   ��  ���  ���  ���  	�� ����

�

ſȉǮʍ¿ǨM�ĕúG7EĄÝʞ,˕Ȗ9_ǦŚJöɂɓɏcĳb`_3GI/Ğƕ9_

3G,F-T9�7+7�ÀɢLȋżĨĵcő2_\(I3GJI_G-J̡BEM�Àɢ

,õLǦŚJ¿ǨcĞ_\(J¿ǨǠcŇǪ5;_3G,F-T9͂ǦŚŇǪȆ �̓I*�À

ɢMſȉǮʍ¿ǨcĞƕ7?ĄÝʞJũ7E�¤öɑIĞƯ'c7EMI^T;d� 
e��g�͂���yg�ĄÝʞ̓FX�26 +ǭ̝LʏʐĊĈ�3åĄÝǠL 8 ýº¢L

ðĊ�4˽ 5 Ǡº¢T?Mſ̝ƬşĄÝǠǖ, 217 Ǡº¢͂ƬşĄÝǠǖ,3`]Jȧ?I

/EX˽LƬşĄÝǦ̝, 30 Ǧ̝º¢̓G'( 3 CLʸ¼cȧ?;N�ſȉǮʍ¿ǨMȋɢ

ĲGĦ8@1¥)]`T9͂ ¢ʱcĘȵ�̓�Ā)E�˽ LƬşĄÝǦ̝, 4 Ǡº£+C˽LƬ

şĄÝǦ̝, 30 Ǧ̝ǱȧLŃĥFX�=LƬşĄÝǠǖJƚ8?ǠǖLſȉǮʍ¿Ǩ,¥)

]`_3GJI^T9� 
T?�åEL¾ȀJ*'E�ſ 10 Ǡº¢LſȉǮʍ¿Ǩ,·¥5`_ĄÝʞJũ7E�ſ

ȉǮʍ¿ǨLǠǖL(Aſ 5 ǠJC'EM�Éɂʞ,ǦŚcƿş7EĞƕ5;I1`NI^

T;d�3LŃĥLǦŚJC'EM�Éɂʞ, ǜɏJƿş9_3GM˅5`:�ĄÝʞLơ

ʹcʟ+I1`NI^T;d�T?�=LơʹcŬ̒9_\(ăÿ9_ƙʸ,&^T9� 
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3.5.5. -6$�?_!=�� /-0 32*� 2A0 32*� 5> 
ŇƎĄÝǦ̝÷GM� şLʸ¼L£� şLǰ̝cžĿ7E 1 ˽̝LĄÝǦ̝, 40 Ǧ̝

cˤ)I'ɺĺF�ȷşLǠLĄÝǦ̝, 8 Ǧ̝cˤ)?^�ȷşL˽LĄÝǦ̝, 40 Ǧ̝

cˤ)?^7EXĄÝ5;_3G,F-_÷ƄF9� 
ŇƎĄÝǦ̝÷JM�1 +ǭđÃ�1 ſđÃɳLŇƎĄÝǦ̝÷�1 ˽̝ºêḼşŀɏŇ

ƎĄÝǦ̝÷���¹nvyg�÷,&^T9� 
ŇƎĄÝǦ̝÷M�ÀɢLʕ̜Jĥb;EĄÝǦ̝cŵŌ9_3GFȀĈLąȼc\/9_

Ĝ̮�ĄÝʞLɀȞ,¤ʺúGI_IHLĳ̷ȰX&^T9�3L?W�ŇƎĄÝǦ̝÷Lŭ

äJMțFşW_ şLʸ¼,&^�ŇƎĄÝǦ̝÷G'BEXå/ʧɃJ̙Ǧ̝˼ʐFÝ+

;_3G,F-_b1FM&^T;d� 
 

 
`��é$è�%�±�H$°(0
�0(��(��U©#%�̈ T4³��

n`Ð#�«¤ËV 4K
1Îo
�0(��åg"n`�é#"���1��

�«¤ËV 
K
/2��1�ÁÛ�(�-	� �

 n`Ð$Æ~�/Ô�@6D: 
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3.6. VX
\����� 
 
3.6.1. C�[]='�79-> 

Éɂʞ,ǑƮbI1`NI]I'˟̕LǬÄ̡Ƅ̸M�!ǬÄ˟̕ț"J\BEşW]`E

'T9�ǬÄ˟̸̕M�̎̅ƃɗYȀɭ4GJȗTBE'E�Ê)NǸ±̎FM�Ǧʍ 1,072
ëF9͂¹İ͊ſ 10ǭȽĽ �̓3LǬÄ˟̕M�ĄÝʞLŋ®IȆöF&^�?G)ĄÝʞ,
Ħơ7?G7EX�=`\^Ä'˟̕FLŎʃMˏW]`T;d� 
X7�ĄÝʞ,Ǧʍ 500 ëFÝ/3GJĦơ7E7TB?G7EX�=LŎʃMțƒJ\
BEȲąGI^�ǬÄ˟̸̕GĦ̸LŎʃc7?XLGUI5`T9�7?,BE�ÉɂʞM

ǬÄ˟̕GLŶ̸ × Ý'?Ǧ̝ñ͂Ǹ±̎I] 1,072 – 500 = 572ë × Ǧ̝̓cǑƮbI1
`NI^T;d� 

 
3.6.2. []�<;=I=�� /-0 24*> 

˟̕,å̸ɞšJĄÝʞJȥ_\(J�ǑƮǜțJXȗT^,&^�ȉL 5CLĕú,şW
]`E'T9� 

 
 
�$%���
 5��&�
��� 24�'��

- öï��*nc�
ðý+öï%£�:(�9,(6��ncÂÁĉSÐ*wv('Ċ%£�!$+��/

�<�� ��f\à*q�;��}p+�þá�õ04?=>@��ĉOuĎ�č­

ďĊÖ*¦¹)58�&�%�/���

- Ë ��*nc�
ðý+f\à°K)£�:(�9,(7/�<�NÃK)3£���&+%�/�<��

- ]Ĉ��*nc�
ðý+]Ĉ£�:9(�9,(7/�<����!$	ÓÔý
('*rÊ%�bÈ)

ðý*Dû;¡ăĉ���Ċ�$£���&+Ñ¶�9$�/���

� ����Ò4ÐSYĄ¥('�¹O%�269$�83**¡ă+é269$�/

���9P�+�f\à*÷l¤%ØÝ�8f\Øp�/�+f\à*÷l¤;Nã�

8à&*Ā%Ù< fVm�%�2��JÃ¨Ç(3*)Ă!$é269/���

- ·­��*nc 
ðý+�·­ 1yPE£�:(�9,��/�<����!$�¤A­_;/&2$£
��&���&+é269/�<��

- D�¯§��*nc�
ðý+�D�*¯§;�2$£�:(�9,��/�<����!$£�§;	·­ ,-§ď
,.§*Ā
4	·­Õ /ýª§
('��h�8¯§&�8�&+é269/�<�  
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3.6.3. #,[]b����HF�
	c=�� /-0 37*> 
Éɂʞ,ĄÝʞJǦ̝ňĄÝɳc5;?ŃĥJM�ýŅ˟̕cǑƮbI1`NI^T;d� 
 
ü ¹�f\©Ā;ò�$\���©ĉ©Ā�f\Ċ+ 25%PE~� 
ü ¹�R§)\���©ĉR§f\Ċ+ 35%PE~ 
ü k� 10©�6kd 5©/%*»�)\���©ĉ»�f\Ċ+ 25%PE~ 

 
�1�³ 60¯ĈAĂ�>¯Ĉ�h\-'�(/ 50%RI.f�ÿćA¥�@,�?0,=5#B� 
K�T»-'�(/�Qu 5� 4³�<ĆÍ�?(�5"� 

 
Ê)N�țşĄÝǦ̝ňLĄÝ+CȠŊĄÝF&B?Ńĥ�Ǒʍ5`_˟̕M 50%͂25́

+25́̓º¢ýŅFǑƮbI1`NI^T;d� 
 
3LýŅ˟̕M�̩ɂƎƣJ++b]:�åELĄÝʞJ̈ɂ5`�e��g�͂���y

g�ĄÝʞ̓JXǑƮbI/EMI^T;d� 
țşĄÝǦ̝cˤ)EÝ'E'_LJýŅ˟͂̕ Ǧ̝ňƭƍ ,̓ǑƮb`I'�'bZ_!r

��vȍȀ"MĄÝŁȩț̇ĜJI^T9� 
 

3.6.4. JR�2��!`=�� /-0 91*> 
ĄÝʞ,�Ê)N�!ȲǚȈĊÝùcʗ^˵7?"�!ʠŃLɪƂĚO̼ʂcª7?"�!ʠ

ŃLÙıcĉƭJɧɂFƾAð7?"IHLʺƒ̇Ĝc7?3GcȾɃJ�÷ʳG7E˟̕L

 ̍cȤ̸9_3GcȤʍG''T9�”ķLȤʍ̸̕MžĿ˟̕L 1 ǠñLď̸cˤ)E

MI^T;d�T?�ʷǖķJb?BEʺƒ̇Ĝc7?G7EX�ȤʍLʒ̸, ˟̕ǑƮǰ

J*1_̸͂̕ǭʍ÷I]ǭʍL̸̓̕L 10 ñL 1 º£FI/EMI^T;d� 
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3.6.5. �[](4
	�Y^��0=�� /-0 109*> 
ÉɂʞM�®ȀŃ4GJĤĄÝʞL˟̕ġŻcÇƩ7�ȉL®̱c˂ä7E*+I1`NI

^T;d� 
2� Ȓħ 
3� Ɲõ 
4� ˟̕ˀɷǰ̝ 
5� ĄÝǠǖ 
6� ĄÝǦ̝ǖ 
7� Ǧ̝ň�¿ǠĄÝǦ̝ǖĚOȠŊĄÝLǦ̝ǖ 
8� Łǳʍ�ƭƍ=L¶˟̕Lɭ̺4GJ=L̸ 
9� ˟̕ǆ̢L̸ 

˂˭®̱cȧ?7E'`NȃƈMĳ'T;dLF�Ê)N˟̕ġŻGȨȚƗĝɽcĥb;E

˓ʶ7EXȂ'T;d�':`LġŻX̬Ř~�yF˂̗�Ñř9_3G,F-T9,�ĄÝ

ŁȩɒəŞ+]ȖW]`?G-M�90J~fv��gJʱɡ7�î7cǊðF-_\(J7

E*+I1`NI^T;d� 
I*�¹İ͈ſ͊ǭ”Ǡ+]M�˟̕ġŻIHL˂̗LÑřǰ̝JC'E�͋ſJƆ̙7C

C�ƍñL̝M=Lǰ̝M͉ſGIBE'T9� 
 
 

 
z{�ÑÅ#�3��±R�£WÝç
�*/2��(��(��ZºÐ
n`

Ð#�é�n`4���~t�­©Q4��3"�2&"0(�5�åg"Ýç,

­©Q
��32��1��ÁÛ�(�-	� 
 
  

 n`Ð$Æ~�/Ô�@6D: 
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�� �*%/=�?!�
 
3LɰFM�ĄÝŎʃ,ʉb_G-�CT^µ®c˯W_ǦJ*1_���JC'Eʽˑ7T

9� 
ĄÝʞ+]ĄÝŎʃcʉ«9_Ńĥ�Éɂʞ+]ĄÝŎʃcʉ«9_Ńĥ͂ʽ̩Yǰ̡·-F

Ý'E'_ŃĥL̩ȊWIH �̓=`>`J�ƙʸIƭʐ-,şW]`E'T9� 
 
 

�

?:`�[C�!a4���\�2�+$/'�

�

! ªé@�d@>'mh�É@ÚìA �Ù½?v¹½>¹»P®- Âbâ�w¾�

<ÝdKl>'|vA·n<>k0<+K Úì1l6|vA5@¹»?9':h.

ÁÝ2D2g(!D6 ´�;Úì,Ã¯1l:'k|v?Ü�3k+=(+?9'

: h.ÁÝ2D2g(!�

! ªé@�d@&kmh�Éð©ªmh�Éñ?*/k�ÉªéZA HcP�>']

»,>'ëjÚì;-D4o!ªé@�d@>'mh�É@|vhje Úì@©n

�Aq2.k 1lD3!0@|ve Úì@¹»?9': h.ÁÝ2D2g(!�

! Úì?&68: Úì\yD6AÚì\y��@��'>=eºÒ,Õm>.:A>

K>'0<, -7o<�£1l:'k+ÁÝ2D2g(!�

! ©ªmh�É@Ë[ðì¯dñ?9':A ì¯d@\y>=,�Ö<>k|v,&

jD3!D6 5@ì¯d,Úì<Âbâ�wwØ;-k|vH©ªmh�É@¦¡

,v¹½?ª�;-k|v>= �Ù½?v¹½>¹»P®- Âbâ�w¾�;&

k<ÝdKl>'<-A 5@ì¯dA·n<1lD3!�
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4.1. &#S��&#.M�N���+( 
 
ĄÝʞ+]LɄ7ðJ\BEĄÝŎʃcʉ«9_3Gcʧŷ̎ĥ˸ʠG''T9� 
 
Àɢc˸ʠ9_ŃĥJ�¬īX;:�'-I^ÀɢJʭ+I/I_G'(\(I3GM��

�̇ĜF9�˸ʠLơƜc¢ģJÁ)�ǫ̮FǊð7�µ®LƉ-ʏ.c9_IHɢÀɏ��

�cŜBE˯W_3G,ŋòF9� ʩɏJŰȀʺúɳJ!˸ʠ9_ŃĥM˸ʠ¬şǠL”+

ǭûTFJɄ7ð_3G"IHGşWE'_ÀɢXŉ'LF�ŰȀʺúF˸ʠLʺş,H(I

BE'_+ɞˏ9_3GXƙʸF9�T?˸ʠLɄ7ðJ&?BEM�Ŏʃǰ̝LşW,&_

ĄÝŎʃcʌdF'?ŃĥG�=(FI'ŃĥGFțƒ¢ɉIB?���,şW]`E'T9� 
 
'bZ_ȋɢĲIHL\(J�&]+8WŎʃǰ̝,şW]`E'I'G-͂ ȲǰĄÝŎʃ̓

M� ʩɏJ�ĄÝʞMůI/GX͈˽̝ûTFJ˸ʠŲcǊð9_IH˸ʠLɄ7ðc9`

N�țƒ¢͂ȓț 627 Ƕ̓M'CFX˯W_3G,F-T9� 
� ſ̝IH&]+8WŎʃǰ̝LşW,&_G-͂ǮǰĄÝŎʃ̓M�Ŏʃǰ̝Lȧ«ûJ

˸ʠ9_3GMŎʃ̇ĜF9+]�YVcƕI'®Ɵ,I'̡^�Ŏʃǰ̝L˹¨F˸ʠ9_

3GMF-T;d͂ȓț 628 Ƕ �̓?@7�3LʺşM�ĄÝŁȩț 137 ǶJ\^�Óȋ5`

E*^�1 ſcˤ)_ǮǰĄÝŎʃLŃĥ�ƍñL̝�ƍˌĄÝŎʃLǰ̝LóǠ+] 1 ſc

ʋ̄7?ǠºƓJ*'EM�=LÉɂʞJɄ7ð_3GJ\^�'CFX˸ʠ9_3G,F-

_˸ʠLʧɃ,Ņ̃5`E'T9� 
 
33TFM�ĕúLˋF9�7+7�šĈFM�Ȳǰ̩ɂLĄÝʞXǮǰ̩ɂLĄÝʞXŰ

ȀʺúJşW_���JƔBE˸ʠ7E'_GƜ'T9�=`MÆǔF7[(+�šM�ĕú

LˋM�ĄÝʞ+]L ǜɏIơƜʱɡF&_!˯ʠ"Lp�vL3GF&^�šĈFʭb`

E'_LM�ĄÝʞ+]ÉɂʞJ˸ʠc̹'ð_!ĥơ˸ʠ"͂ ĥơʽʃGX''T9̓Lp

�v,SGdH@+]F9�3Lĥơ˸ʠJC'EM�̹'ð_ǰǠJC'EM�țƒ¢L÷

ʃM&^T;d+]�Ê)N�ŰȀʺúJ!3 +ǭûJ˸ʠ̹cǊð9_3G"GşWEXț

ƒ¢ĳ̷MI'3GJI^T9�?@7�!˯ʠ"LơƜʱɡcÉɂʞ,ğȾ7?ƓMǐķF

-I'LJũ7�ĥơ˸ʠL̹'ð�9IbA!˸ʠ̹LǊð"MÉɂʞLư˖LơƜʱɡ,

I5`_TFL̝MǐķF-_G5`E'T9�=3F�ŰȀʺúJ˸ʠƭʐcşW_ŃĥM�

˸ʠ̹cğ̳7?ƓLƭʐXˍʇJşWE*/ƙʸ,&_F7[(� 
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4.2. !FS��&#.M�N���+( 
 

4.2.1. Xa��
�dZ���
�+)=��"1-0 16*�0 17*��> 
 
ʽ̩GM�Éɂʞ+]LɄ7ðJ\^ ǜɏJĄÝŎʃcʉ«5;_3Gc''T9,�Ą

ÝŁȩțY=L¶Lț¹FM�VÅà�f\à;çą�$+(6(�}p,ʺş5`E'T9� 
 
�çą�Ñ¶�9$�8H(}p��

� ȀĈ¢LÛɌJ\_¿Ȁǰ̝ĚO=LƓ 30 Ǡ̝Lʽ̩͂ĄÝŁȩțɲ 19 Ƕ̓ 
� ɁûɁƓL¿Ȁǰ̝ĚO=LƓ 30 Ǡ̝Lʽ̩͂ĄÝŁȩțɲ 19 Ƕ̓ 
� ļɾ�ÒǶ�ɢÀɏ˩ñcȾɃG9_ʽ̩͂ĄÝŁȩțɲ 3 Ƕ̓ 
� ĄÝŁȩɒəʚJɄī7?3GcȾɃG9_ʽ̩͂ĄÝŁȩțɲ 104 Ƕ̓ 
� ĄÝʊĥLʊĥĲF&_3GɳcȾɃG9_ʽ̩͂ĄÝʊĥțɲ 7 Ƕ̓ 
� ŏƝ͂ ɅƝ F̓&_3G�ŏƝLŖŔ�Őŕ�ðɁ�ɁûɁƓ¿ȀɳcȾɃG9_ʽ̩͂ Ʌ

ŏ̩ɂȇÀĿɳțɲ 6 Ƕ“ɲ 9 Ƕ̓ 
� ʡã�´˚¿ȀLɄðc7?3G�ʡã�´˚¿ȀcĞƕ7?3GɳcȾɃG9_ʽ̩

͂ʡã�´˚¿Ȁțɲ 10 Ƕ“ɲ 16 Ƕ̓ 
� ˺ żLĄÝʞGĦʻ9R-���yg�ĄÝʞJC'E����yg�ĄÝʞF&_3

GcȾɃG9_ʽ̩͂���yg��Ǯǰ̩ɂĄÝțɲ 9 Ƕ̓ 
� ÔõĄÝ̞Ïʅ­LʽȗLǎĂɳcȖW?3GcȾɃG9_ʽ̩͂ÔõĄÝ̞Ïʅ­ʽ

ȗÐ˾țɲ 4 Ƕ“ɲ 5 Ƕ̓ 
� æɑ˺łc7?3GcȾɃG9_ʽ̩͂æɑ˺łʞÑ˚țɲ 3 Ƕ̓IH 
 
3`]Lʽ̩,ɤȊ5`E'_©IŃĥJˌƍ7I'ŃĥF&BEX�ĄÝŎʃțJ\^�

�æÈ)pÃÈ(ÃÆ;µ��ÐSö�EÌ�%
8&é269(�}pM�ȆöcȮɂ7?

XLG7E�=Lçą+ÀgGI^T9�ʽ̩LǮąƝJC'E�ș̌LʳôÊFM�ʽ̩ķ

̌ăÿLɬƄIHcʝƥ7EôǚcʭBE'T9� 
 
T?�ĄÝŎʃțɲ 17 ǶFM�¯Ā*�2*
8f\�×)"�$+�41;�(�JÆ

�
8}p%(�9,��×¯Ā�½I�8/%*Ā�çą;�8�&�%�(�G7E'T

9͂4.2.3 Ęȵ �̓ 
 

 
×ë
Ä¬�2��1~t#×ë�2�0�×ëª$¶º#Ù��1 Ï
/

21~t%�£�0$Ítn`¾Ü8F<F#¾Ü�(�-	��

 
  

 n`Ð$Æ~�/Ô�@6D: 



"��#2:"h.#6d@sus�
��
��
	������ 
	�������

35 

 
�

prSó�¹Úì?&68:²dKlkÖÊ�

 
�Ūぐ5&zŚwいÒzĥkjmŨūl\^&ƫǨB=_bďk0Û

Êl�Ñ³Şmbulす1ƫǨbİŨƫǨi00r@5&:`X�mƫ

ǨiËōlⅡちűlÊŨűkŨūbŐ6&Ż�ゆĔx。ĈiƵu]`k

0ÛÊln&Ŏ°mŠŪi>gamƫǨnţ¸ik^r@'�

:`rhm®�4]&İŨƫǨbす1ÛÊn&�´�Ñikebi01E9hƫǨ

5Èこka9hnk7&· ƌÊimÀƼw· ぐpmのĶbす1iiXl&�ym

:ibĚをlŋつ@_:i5�ŪぐlŘu]`g0r@'�

0 �Ñ³Şbす1ĒƧĖ�

0 h6_ィ^ƫǨbÔǗ@_bumĨかb÷7@:i�

� ƫǨòƾぐmǖìÚş5ⅡちűtÊŨűh/_:i 
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4.2.2. Xa��*=�� /-0 20*?0 21*> 
 
Éɂʞ,ĄÝʞcʽ̩7\(G9_ŃĥM�ůI/GX 30 ǠûJĄÝʞJũ7E=L¬ī

c7I/EMI^T;d�30 ǠûJ¬īc7I'ŃĥM�ʽ̩TFLǠǖJƚ8E¤˦7?

ǠǖñLžĿ˟͂̕ʽ̩¬īƭƍ̓cǑƮbI1`NI^T;d�Ê)N�å/¬īc7I'

ŃĥM 30 Ǡñº¢�̔ ̩L 10 ǠûJ¬īc9_ŃĥM 20 Ǡñº¢Lʽ̩¬īƭƍLǑƮ'

,ƙʸF9� 
 
?@7� ̍ÊňG7E�º£LĄÝʞcʽ̩9_ŃĥM 30 ǠûLʽ̩¬ī,ƙʸ&^T

;d� 
� Ǡ ̩'ä`]`_ʞ 

?@7�”+ǭcˤ)EƉ-ʐ-Éɂ5`_JʨB?ŃĥM�ʽ̩¬ī,ƙʸ 
� 2 +ǭºêLǰ̝cşWEÉɂ5`_ʞ 

?@7�ƬşLǰ̝cˤ)EƉ-ʐ-Éɂ5`_JʨB?ŃĥM�ʽ̩¬ī,ƙʸ 
� ŚɹɏȀĈJ 4 +ǭºêLǰ̝cşWEÉɂ5`_ʞ 

?@7�ƬşLǰ̝cˤ)EƉ-ʐ-Éɂ5`_JʨB?ŃĥM�ʽ̩¬ī,ƙʸ 
� ˊɂǰ̝¨Lʞ 

?@7�14 Ǡcˤ)EƉ-ʐ-Éɂ5`_JʨB?ŃĥM�ʽ̩¬ī,ƙʸ 
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4.2.3. E_�2�� �$�/P�Q� 
=��"1-0 17*?0 19*��� /-0 20*?0 21*�()��"1�32� 
&%��<,�
;�� /�.8��6���$4
;��#:> 

 
ÉɂʞM�ǰ̝LşW,&_ĄÝŎʃ͂ǮǰĄÝŎʃ̓J*'EM�=LŎʃǰ̝¨M�4

1;�(�JÆ�
8}p%(�9,��*�×¯Ā�½I�8/%*Ā)��$�f\à;

çą�8�&+%�/�<�ǰ̝LşWLI'ĄÝŎʃLŃĥ\^X�̔ ̩LǮąƝMĖ7/

ôǚ5`T9�T?�ǮǰĄÝŎʃJ*'EX�̔ ̩9_ŃĥMŁǳɏJʽ̩¬ī͂ &_'M�

ʽ̩¬īƭƍLǑƮ̓,ƙʸF9� 
ǮǰĄÝŎʃM�Éɂʞ,ǪǛcƹĩ7?G-M�Ŏʃǰ̝Lȧ«GGXJʉ«7T9�3

`c!̩ȊW"Gʿ'T9�ǪǛ,ÆķXʗ^˵7ʭb`_IH�®š¢�ǰ̝LşWLI'

ŎʃGɉI]I'G')_ŃĥY�̩ ɂʏʐQLĥȾɏǰƑ,ˏW]`_ŃĥJM�̩ ȊWJ

C'E�ʽ̩GĦȃJŢʼɏ�ĥȾɏIȾɃ,ƙʸJI^T9͂P.39!Ęʝ͐ǮǰĄÝŎʃL

̩ȊWJ̞9_ôÊLÜĨ"Ęȵ �̓ 
̩ȊWJC'EM�̄ ėLǬ̿ʳôÊJ\^� şLŃĥJ3`cȲąJ9_ôÊ¢L��

�̩͂ȊWțȾ̓,ɞɯ7E'T9�žƩ 24 ſ 8 ǭLĄÝŎʃțǒȋF�̩ȊWțȾLêť

ŸɂɺĺcŇǪ9_3GI/�ĄÝŎʃțɲ 19 ǶJǶǘċ5`T7?� 
=LêťMº£LG*^F9� 
 

�¹�j�9�ą¶2¹Ã*�î&(8®¯f\�×��

ȉL2�3L':`+Jˌƍ9_ǮǰĄÝŎʃ,ũ˛JI^T9� 
 
2 ̄ėJĜƖǪǛ5`?ǮǰĄÝŎʃF�=L̩ȊW,ȲǰĄÝŎʃLʽ̩GɢÀ˺ƛ¢

ĦʻF-_GˏW]`_XL 
ĕ²ēíØH�Â�®u 49� 7³ 22«bÀ�·ê¸Ï�~NS�.ïSAñ� %9.Ė 

3 ĄÝʞJ*'E�ǮǰĄÝŎʃLŎʃǰ̝Lȧ«ǦJ=LǮǰĄÝŎʃ,ǪǛ5`_X

LGǰƑ9_3GJC'EĥȾɏIȾɃ�� ,&_GˏW]`_XL  
ĕ²ēíØH�Â�®u 61� 12³ 4«bÀ�«×FECDNS�.ïSAñ� %9.Ė 

 
�� 1. ĥȾɏIȾɃLǮȲJC'EM�ǬóLǮǰĄÝŎʃLʓʌǦ+]̩ȊW5`?Ǯ

ǰĄÝŎʃLȧ«ǦTFL̝J*1_&]Z_®Ɵ,ʒĥɏJćǾ5`T9� 
2. 'B?d�ĄÝʞ,̩ɂʏʐQLĥȾɏIǰƑcƶ'E'?JX++b]:�Ŏʃ

ǰ̝Lȧ«ûJǪǛſǖYǪǛķǖL¢̡IHcÉɂʞ, ǜɏJţʿ7?G7E

X�=L3GLUcXBEɔAJĥȾɏIȾɃLřĽ,ĩş5`_3GJMI]I

'Gʽ5`T9� 
 

�äQ&g²��

¢˂L2�3L':`+Jˌƍ9_ŃĥJ�Éɂʞ,̩ȊWc9_3G,�!ŢʼɏJĥȾ

ɏIȾɃcȈ-�ɢÀ˺ƛ¢ɕƍF&_GˏW]`I'G-"M�̩ȊW,ˏW]`T;d�

ƔûGĦ LĄÝǶ¼F�ǮǰĄÝŎʃ,ǪǛ5`T9� 
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��ä(�Û���

ü ĄÝŎʃțɲ 19 ǶL̩ȊWțȾ,̈ɂ5`_?WJM�ĄÝʞ+]LǮǰĄÝŎʃL

ǪǛLɄ˱U,ƙʸF9͂ Ŏʃǰ̝ȧ«ƓFX�́ ȫI/Ʉ˱Uc9`Nũ˛GI^T

9�̓� 
3(7?Ʉ˱UM�ÉɂʞJ\_̩ȊWLơƜʱɡJũ7E!ŗ@�Ĺ_"Gʿ(IH�

ĄÝʞJ\_Æ]+LĜũLơƜʱɡ,ÉɂʞJÁb_XLFX+TbI'Gʽ5`

T9� 
ü T?�̩ȊWLąÿJC'Eʅ­GIB?ŃĥJ*1_!Ʉ˱U"c7?3GL©Ƌ�

ɯˈJC'EM�ĄÝʞ,̩ȊWJɉ˙,&_3G,�Ê)N�ˆ˃LǊˣ�ʅ­˓Ǘ

ȇ̞QLɄɯE�ĸÅ°ȣIHJ\BEÉɂʞJɔǅT?M̝ǅJÁ)]`?3Gcȁ

ƼɏJ©Ƌ�ɯˈ9`N\'Gʽ5`T9� 
 
I*�º£L':`+cȧ?9Ńĥ�ÉɂʞM�ǮǰĄÝŎʃcǪǛ7I'ŃĥJM�ůI

/GXŎʃLǰ̝,ȧ«9_ 30 ǠûTFJ�̩ȊWL¬īc7I1`NI]I'G5`E'

T9� 
 
! ǮǰĄÝŎʃ, 3 ķº¢ǪǛ5`E'_Ńĥ 
! 1 ſº£LŎʃǰ̝LĄÝŎʃ,ǪǛT?MĜƖǪǛ5`�ǬóJĄÝŎʃcʓʌ7E

+]ʏʐ7E˺ɷ 1 ſcˤ)_Ńĥ 
! 1 ſcˤ)_Ŏʃǰ̝LĄÝŎʃcʓʌ7E'_Ńĥ  
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大学等及び研究開発法人の研究者、教員等
に対する労働契約法の特例について

労働契約法の改正により、有期労働契約の濫用的な利用を抑制し労働者の雇用の安定を
図ることを目的とした「無期転換ルール」が平成25年4月から導入されていますが、研究
開発能力の強化及び教育研究の活性化等の観点から「研究開発システムの改革の推進等に
よる研究開発能力の強化及び研究開発等の効率的推進等に関する法律及び大学の教員等の
任期に関する法律の一部を改正する法律」（平成25年法律第99号）が平成25年12月13日
に公布され、大学等及び研究開発法人の研究者、教員等については、無期転換申込権発生
までの期間（原則）5年を10年とする特例が設けられました（平成２６年４月１日施行）

～ 無 期 転 換 申 込 権 発 生 ま で の 期 間 が 1 0 年 に ～

無期転換ルールの特例の基本的な仕組み

無期労働契約

１０年

←

締
結

←
更
新

１年
←

更
新

１年

←

更
新

１年

←

更
新

１年

←

更
新

１年

←

転
換

１年

申
込
み

【契約期間が１年の場合の例】
通常は、有期労働契約が通算5年を超えて反復更新された場合に無期転換申込権が発生しますが、

特例の対象者については無期転換申込権発生までの期間が10年となります。

無期労働契約

１０年

←

更
新

１年

←

更
新

１年

←

更
新

１年

←

更
新

１年

←

更
新

１年

←

転
換

１年

申
込
み

【大学に在学中にTA（ティーチング・アシスタント）等として雇用されていた場合の例】
学生として大学に在学している間に、TA（ティーチング・アシスタント）、RA（リサーチ・アシ

スタント）等として大学等を設置する者等との間で有期労働契約を締結していた場合には、当該大学
に在学している期間は通算契約期間に算入されません。

１年 １年

通算契約期間には
カウントされません

学生期間

←

更
新

←

更
新

1

※ いずれの場合も、通算契約期間は、改正労働契約法の施行日である平成25年４月１日以降に開始
した有期労働契約から算定します。それより前に開始した有期労働契約は、通算契約期間の算定の
対象となりません。なお、平成25年４月１日以降に開始した有期労働契約を平成26年３月31日までの
間に更新し、通算契約期間が５年を超えることとなった場合には、本特例は適用されず、その時点で無
期転換申込権が発生します。
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特例の対象者について

① 研究者等※１であって大学等を設置する者又は研究開発法人との間で有期労働契約を締結し
たもの
※１ 科学技術※２に関する研究者及び技術者（研究開発の補助を行う人材を含む。）をいいます。
※２ 人文科学のみに係るものも含まれます。

② 研究開発等※３に係る企画立案、資金の確保並びに知的財産権の取得及び活用その他の
研究開発等に係る運営及び管理に係る業務（専門的な知識及び能力を必要とするものに限
る。）に従事する者であって大学等を設置する者又は研究開発法人との間で有期労働契約
を締結したもの
※３ 研究開発又は研究開発の成果の普及若しくは実用化をいいます。

③ 大学等、研究開発法人及び試験研究機関等以外の者が大学等、研究開発法人又は試験研
究機関等との協定その他の契約によりこれらと共同して行う研究開発等（以下「共同研究
開発等」という。）の業務に専ら従事する研究者等であって当該大学等、研究開発法人又
は試験研究機関等以外の者との間で有期労働契約を締結したもの

④ 共同研究開発等に係る企画立案、資金の確保並びに知的財産権の取得及び活用その他の
共同研究開発等に係る運営及び管理に係る業務（専門的な知識及び能力を必要とするもの
に限る。）に専ら従事する者であって当該共同研究開発等を行う大学等、研究開発法人及
び試験研究機関等以外の者との間で有期労働契約を締結したもの

⑤ 大学の教員等の任期に関する法律（任期法）に基づく任期の定めがある労働契約を締結し
た教員等

※ 研究開発システムの改革の推進等による研究開発能力の強化及び研究開発等の効率的推進等に関する法律について
は、平成30年12月の法改正により、法律名が科学技術・イノベーション創出の活性化に関する法律（科技イノベ活性
化法）に変更されています。
※ ①～④は、科技イノベ活性化法第15条の２第1項、⑤については任期法第7条第１項に規定されています。
※ ⑤については、大学と有期労働契約を締結した教員等であっても、任期法に基づいて労働契約を締結した者以外は
対象となりません。

「大学等」とは、大学及び大学共同利用機関のことをいいます。

１．「大学等」の範囲

○大学共同利用機関法人人間文化研究機構
• 国立歴史民俗博物館
• 国文学研究資料館
• 国立国語研究所
• 国際日本文化研究センター
• 総合地球環境学研究所
• 国立民族学博物館

○大学共同利用機関法人自然科学研究機構
• 国立天文台
• 核融合科学研究所
• 基礎生物学研究所
• 生理学研究所
• 分子科学研究所

○大学共同利用機関法人高エネルギー
加㏿器研究機構

• 素粒子原子核研究所
• 物質構㐀科学研究所

○大学共同利用機関法人情報・システム
研究機構

• 国立極地研究所
• 国立情報学研究所
• 統計数理研究所
• 国立遺伝学研究所

※大学共同利用機関

2

（R3.4）

○ 科技イノベ活性化法第15条の２による特例の対象者と有期労働契約を締結する場合に
は、相手方が特例の対象者となる旨等を原則として書面により明示し、その内容を説明
すること等により、相手方がその旨を予め適切に了知できるようにするなど、適切な運
用をお願いいたします。

○ 特例の対象者のうち、③及び④の者についての特例は、事業者において雇用される者
のうち、研究開発能力の強化等の観点から特に限定して設けられたものであり、共同研
究等に「専ら従事する者」に限定されているものであることに留意する必要があります。

○ 国立大学法人、公立大学法人若しくは学校法人又は大学共同利用機関法人等は、今回
の改正法に係る就業規則及び任期に関する規則等の制定又は改正等を行うに当たっては、
労働関係法令及び任期法の規定に従う必要があります。また、大学等と有期労働契約を
締結した教員等であることをもって一律に特例の対象者となるものではないことに留意
する必要があります。

○ 本特例は、通算契約期間が10年に満たない場合に無期転換ができないこととするもの
ではありません。

○ 無期転換ルールの適用を意図的に避けることを目的として、無期転換申込権が発生す
る前に雇止めや契約期間中の解雇等を行うことは、労働契約法の趣旨に照らして望まし
いものではありません。

特例の適用にあたって留意すべき事項

厚生労働省 都道府県労働局 労働基準監督署

○ 「教員等」とは、国立大学法人、公立大学法人及び学校法人の設置する大学（短期
大学を含む。）の教員（教授、准教授、助教、講師及び助手）、大学共同利用機関法
人、独立行政法人大学改革支援・学位授与機構及び独立行政法人大学入試センターの
職員のうち専ら研究又は教育に従事する者です。教育研究の分野の分野を問わず、ま
た、常勤・非常勤の別にかかわらず対象となります。

○ 労働契約法第22条の規定により地方公務員は労働契約法の適用除外となっている
ことから、地方公務員の身分を有する公立大学法人化されていない公立大学の教員等
は、もともと労働契約法の適用対象となっておらず、特例の適用対象とはなりません。

４．任期法に基づく任期の定めがある労働契約を締結した教員等について

4

※ 任期法に基づき労働契約において任期を定める場合には、以下のいずれかに該
当することが必要であることに留意するとともに、あらかじめ当該大学に係る教
員の任期に関する規則を定め、任期を定めて任用することについて当該任用され
る者の同意を得るなど、適切に運用する必要があります。（任期法第4条、第5条）
¾先端的、学際的又は総合的な教育研究であることその他の当該教育研究組織で行われる教育研
究の分野又は方法の特性にかんがみ、多様な人材の確保が特に求められる教育研究組織の職に
就けるとき。
¾助教の職に就けるとき。
¾大学が定め又は参画する特定の計画に基づき期間を定めて教育研究を行う職に就けるとき。

文部科学省 高等教育局大学振興課、科学技術・学術政策局人材政策課
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無期労働契約に転換すると何が変わる？

○現在、あなたの会社で働いている有期社員が無期労働契約に転換することで次の２つのメリットが期
待されます。

「無期転換制度の導入」を、人事管理のあり方を
見直すきっかけとして捉えることが大切です

〇企業は、多様な人材の労働意欲と能力を高め、活用するための人事管理の仕組みを真剣に考えるべき
時期を迎えています。

〇その際、有期社員の処遇についても、従来のいわゆる「正社員」＊との関係を考慮して、その位置付け
を明確にすることも求められてきます。

○無期転換者と有期社員との間で、労働条件において契約期間以外に差がない場合には、いずれ処遇に
対する不公平感を生み出し、職場の一体感を損なう等の問題が発生するおそれもあります。

○今回の無期転換ルールへの対応を、持続的な人材戦略構築の好機として積極的に捉える視点を持つこ
とが大切です。

＊いわゆる「正社員」とは、契約期間の定めがなく、勤務地、職務、勤務時間がいずれも限定されていない正社員のこ
とをいいます。

意欲と能力のある労働力を安定的に
確保しやすくなる

［企業にとって］あなたの会社の実務や事情等に
精通する無期労働契約の社員を比較的容易に獲
得できる。

[労働者にとって］雇用の安定性に欠ける有期労
働契約から無期労働契約に転換することで、安
定的かつ意欲的に働くことができる。

長期的な人材活用戦略を
立てやすくなる

［企業にとって］有期労働契約から無期労働契約
に転換することで、長期的な視点に立って社員
育成を実施することが可能になる。

［労働者にとって］長期的なキャリア形成を図る
ことができる。

正規雇用労働者や多様な正社員等に転換すると支援が受けられます
 ⇒助成金の概要については、11ページをご参照ください。
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～まず、あなたの会社で働いている有期社員の現状を把握しましょう～
○あなたの会社には、通常の正社員以外にどのようなタイプ（契約社
員、アルバイトなど）の有期社員がどの程度いますか。

○有期社員の人数、職務内容、月や週の労働時間、契約期間、更新回数、
勤続年数（通算の契約期間）、今後の働き方やキャリアに対する考え、
無期転換申込権の発生時期などを把握しましょう。

STEP 1 有期社員の就労実態を調べる

STEP 1 有期社員の就労実態を調べる

STEP 2 社内の仕事を整理し、社員区分ごとに任せる仕事を考える

STEP 3 適用する労働条件を検討し、就業規則を作る

STEP 4 運用と改善を行う

ポイント
有期社員の定義や労働条
件が就業規則で明確に
なっているか、正社員の
就業規則と異なる定めを
する場合には有期社員に
適用される就業規則が明
確になっているかの確認
が必要です。

・無期転換ルールを避けることを目的として、無期転換申込
権が発生する前に雇止めをすることは、労働契約法の趣旨
に照らして望ましいものではありません。

・有期契約の満了前に使用者が更新年限や更新回数の上限な
どを一方的に設けたとしても、雇止めをすることは許され
ない場合もありますので、慎重な対応が必要です。

・契約更新上限を設けた上で、クーリング期間を設定し、期
間経過後に再雇用を約束した上で雇止めを行うことなどは、
労働契約法の趣旨に照らして望ましいものとは言えません。
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基幹的

一時的

期
待
さ
れ
る
役
割

恒常的
業務の必要性補助的

有期社員
（高度）

無期社員が適している

など

有期社員
（一般）

無限定（いわゆる正社員）

職務限定

勤務地限定

時間限定（短時間勤務）

無期転換社員

例えば

～次に、有期社員の計画的な活かし方を考えましょう～

人材活用を戦略的に行いましょう
○人事管理は、人材活用戦略に基づいて実施されるものです。

○これまでは、一般に「正社員」とは、無期契約労働者を指すことが多く見られました。

○有期社員が無期転換した場合、従来の「正社員」と役割や責任を明確に区分しておかないと、トラブ
ルが発生するおそれがあります。

仕事の内容を分類する
○下の図は、業務の特性の違いに着目して、仕事をタイプ分けしたものです。

○基幹的な業務／補助的な業務（縦方向）と、業務の必要性が一時的／恒常的（横方向）の２つの観点
で分類すると、大きく３つのタイプに分けることができます。

○「業務の必要性」が一時的な仕事（左側）の場合は、（単発・短期であることから）任せる業務内容に
応じて、適した有期社員を活用することになります。

○「業務の必要性」が恒常的な仕事（右側）は、いわゆる「正社員」や雇用期間の定めのない無期転換
社員などの無期労働契約の社員が担うのが適切でしょう。

STEP 2 社内の仕事を整理し、社員区分ごとに任せる仕事を考える
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有期社員の転換後の役割を考える

○人材の有効活用という観点から、現在、あなたの会社で雇用する個々の有期社員の活
用方法を検討してみましょう。

○あなたの会社の有期社員一人ひとりをそれぞれどのように位置付け、活用していく
かを考える際の視点に役立ててください。

○無期への転換方法には、主に次の３タイプがあります。

〇無期労働契約の労働条件（賃金等）は、別段の定めがない限り、直
前の有期労働契約と同一となります。

○無期転換前と比べ、職務や処遇を変更する必要がない社員が対象です。

○労働条件を変更せず、期間の定めをなくす選択肢が考えられます。

〇子育てや介護と仕事の両立を図りたい社員や、特定職務の仕事を希
望する社員などが活躍できます。

○職務能力や職務内容はいわゆる「正社員」と同等でありながらも、
家庭の事情等から、転居・転勤を伴う異動が行えないために勤務地
に制約があったり、正社員と同じ時間だけ働くことができないよう
な社員が対象です。

○登用試験や面接などで的確に能力などを見極めた上で、「多様な正社
員」として処遇するという選択肢が考えられます。

①雇用期間の
変更

契約期間のみを変更する転換です。無期転換の申込みがなされると、有期労
働契約が無期労働契約となります。労働契約の中では、「契約期間」を「期間
の定めがないもの」とすることで足ります。なお、定年制を定めることは認
められます。

②多様な正社員
への転換

いわゆる「正社員」と比較して、勤務地や労働時間、職務などの労働条件に
制約を設けた正社員（「多様な正社員」）への転換です。
多様な正社員では、転勤がない、残業時間に制限を設けることなどで、働き
方に制約がある社員が働き続けやすいなどのメリットがあります。

〈検討の視点〉
・「多様な正社員」や、い
わゆる「正社員」との処
遇の差異とその根拠を明
らかにしましょう

〈検討の視点〉
以下の点を明らかにしま
しょう。
・「多様な正社員」の内容
（時間限定、勤務地限定、
職務限定…等）

・処遇、労働条件
・いわゆる「正社員」との
処遇の差異とその根拠

・これまでの有期社員との
処遇の差異とその根拠

・転換の要件（必要とする
能力等、試験の実施の有
無）
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〇キャリアアップを図り、中核労働力としてより会社に貢献したいと
考える社員が活躍できます。

○職務能力や職務内容がいわゆる「正社員」と同等の社員が対象です。

○登用試験や面接などで的確に能力などを見極めた上で、「正社員」と
して処遇するという選択肢が考えられます。

中長期的な登用の方法例
○すでに雇用している有期社員やこれから採用する有期社員を無期転換していく際に、前述①～③の３
タイプのいずれがふさわしいのかを、社員本人の意向等を踏まえつつ決定していくことと同時に、そ
の後の登用のあり方をあらかじめ想定していくことも大切です。

○以下では、それぞれのタイプの社員の中長期的な登用における考え方を示しています。各社の状況に
合わせて検討してください。

③正社員への転換 業務内容に制約がなく、入社後定年に達するまで勤務することを想定した、 
一般に「正社員」「総合職」等と呼ばれるいわゆる「正社員」への転換です。

〈検討の視点〉
以下の点を明らかにしま
しょう。
・転換の要件（必要とする
能力等、試験の実施の有
無）

・転換時の職位（既存の職
務等級表のどこに位置付
けるか）

有期社員の登用の考え方

正社員への転換
　有期社員から正社員へ直接登用
するほか、正社員候補であっても、
まずは多様な正社員として雇用し、
能力を発揮できることを確認した
上で、さらに正社員として登用する
という２段階のステップを踏むと登
用を円滑に行うことができます。

多様な正社員への転換
　初めは多様な正社員に起用しま
すが、一定の年限を経過した後に
要件を満たせば、正社員に転換で
きる道を用意しておくと、社員の
モチベーションを継続的に維持し、
高めることができます。

雇用期間の変更
　まずは雇用期間の限定性をなく
すことにとどまりますが、能力や意
欲が高まった場合など要件を満た
せば、多様な正社員や正社員に転
換できる道を用意しておくと、社
員のモチベーションを継続的に維
持し、高めることができます。

無
期
契
約

有
期
契
約

正社員

有期社員 有期社員 有期社員

多様な正社員 無期転換社員多様な正社員
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STEP 3 適用する労働条件を検討し、就業規則を作る

～無期転換時に適用される就業規則等を整備しましょう～

○長期的視点に立つ場合、有期社員と労働条件が同一の無期契約労働者が増加する可能性があるため、
雇用形態・労働条件を含めて、導入前に検討することが望ましいです。

○また、すでに「多様な正社員」の仕組みがある場合は、企業がすでに転換の仕組みを持っているのか、
新たに作るのか、新しい制度の対象を誰にするのか（有期社員の無期転換後の受け皿として設けた新
たな雇用区分を、新規採用区分として設けるのか等）を含めて検討しましょう。

○無期転換者用の就業規則を作成した場合には、これらの規程の対象となる社員を、正社員の就業規則
の対象から除外しておく必要があるので、正社員の就業規則の見直しも検討しましょう。

○なお、無期転換者と正社員の仕事内容や責任の範
囲、労働条件などに差異がないにもかかわらず、
処遇や評価に差異がある場合、妥当性や社員の納
得性に留意した処遇や評価制度にすることが求め
られます。

就業規則

STEP 4 運用と改善を行う

～密なコミュニケーションが円滑な実施につながります～

○無期転換をスムーズに進める上で大切なのは、制度の設計段階から労使のコミュニケ―ションを密に
取ることです。

○労働組合との協議を行うことや、労働組合がない場合は労働者の過半数代表など、社員との協議を行
う場を持ち、労使双方に納得性のあるものを作っていくことが、導入・運用をスムーズに運ばせるこ
とにつながります。

○また、無期転換申込権について、労働者に対して事前に説明をすることが望ましいです。

○なお、有期労働契約から無期労働契約への転換時には、勤務地の限定性がなくなったり、時間外労働
が発生したりするなど、働き方に変化が生じる場合があります。

○このようなとき、社員側から不満や反発が出ることのないよう、丁寧な説明を心がけるとともに、円
滑に転換が行われているかを把握し、必要に応じて改善を行うことが望まれます。
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J� �GK� 

�	
�� ��
 
 

IE)7�&7�#B�C���������

�

˴ſ�vm�e¹�YĝäLɞÑL?W�üȀ�éȀcźǯ9_ʞMſ ŅĀÜĨJ&^T9

,�ŉ/L¾ȀFM�ʧɢFLȀĈ,*a=+JI_3G�ƟłȬȝL�vn,&_3G�ɱȀ�

öɑɕĜJI_3GɳL˒̷�ƨƛȰ,ƮƽF-:�üȀ�éȀcˏWE'I'ȽȸJ&^T9��

ǳx���FM�üȀ�éȀJC'E�ĄÝʞG¾Ȁ=`>`J��¹�Gɇơ9R-ȰcȽʭ

Lț¹Yʽ̑cTGW?͝üȀ�éȀLÐ˾J̞9_lg��g�͞JŁD-ˑǣ7T9��

�

üȀ�éȀLÐ˾J̞9_lg��g��

”�üȀ�éȀLȽȸ�

͂”̓üȀ�éȀcźǯ9_ʞMſ ŅĀÜĨJ&_�üȀ�éȀcʭ(ȾɃM�ĝäcŅY7?

'�”CLµ®@1FMɀȞF-I'�ʧñ,Ȟ˨F-_ŃcƁ2_�ȃ Iñ̓L²GC

I,^,F-_�Ǧ̝LZG^,&_�ȽĽLµ®FƙʸIʣÿcȞɂ�Ĩ¢5;_ɳ5T

6TF&^�T?�üȀ�éȀLƎƣX�ȋɢĲ�����e��g��ÀɢƐĲ�ˣȀJ

\_ʧĵȀ©ɳ5T6TF&_��

�

͈͂ ü̓Ȁ�éȀJ̞9_ʳôÊFM�ĄÝʞ,ĄÝǦ̝ºňLǦ̝cHL\(Jöɂ9_+M�

ŁǳɏJMĄÝʞLʧɃF&^�Ĥ¾ȀJ*'E=`c÷̡9_3G,˅5`_LM�Ê)

N��

2� ĄĈǊË¢LǑ̧,&_Ńĥ�

3� ȀĈ¢Lɩŧ,Ȭȝ9_Ńĥ�

4� ɱȀJ\^ʧɢLöɑ,Ť5`_Ńĥ�

5� ʧɢLħˎYÒɂcǏI(ʭȱYÒ̶̞Ïcɝņ9_ʭȱ,&_Ńĥ�

Jˌƍ9_ŃĥGʽ5`E'_��

�

͉͂̓ĔɀĄÝɖ,žƩ �� ſ”ǭJǒş7?�~�ŰȀʺúJ*'EX�!ĄÝʞM�ĊĈǦ̝

ňJ*'E�¶LÀɢɳLȀĈJƔ®9_3G,F-_�"G5`E'_��

�

͈�üȀ�éȀLÐ˾LǜĨƝ�

͂”̓�üȀ�éȀM�ĄÝʞG¾Ȁ=`>`J��¹�Gɇơ9R-Ȱ,&_��

�

#ĄÝʞ$�

��¹�͐�

2� ̪ʠ;:GXõLµ®JŰ/3G,ĠʣGI^�vm�Yʋ̾cƕ_3GF�ĄÝʞ,

©ÅɏJm��ecƎƩ9_3G,F-_��
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3� ǳȀLƬƕcȞ+7E�ʧñ,Y^?'3GJǁƫF-�ʧŷšȽc˷Ȗ9_3G,F

-_��

4� Ƭƕ,ŅĀ9_��

5� ǳȀcʐ1CC�\^�vnLŮ5'ƎFūǷLˣȀ�˫ʠJĨ1?ȩÙ�ˊʭ,F-

_��

�

ɇơȰ͐�

2� ŰȀǦ̝,̙/I_ĠʣƝ,&_?W�ĄÝʞʧ˩J\_ŰȀǦ̝YÖƅLɸȾX ş

ɬƄƙʸF&_��

3� ʠĈŪƛʛĈ�ɩŧÑƾʛĈ�ɱȀ̌ȊʛĈcơ˘9_3G,ƙʸF&_��

4� ”˽̝LƬşĄÝǦ̝,ɛ'ȀĈcʷǖʭ(ŃĥJM�̩ ɂṆ̃ɳL̈ɂ,I'Ńĥ,

&_3GJɇơ,ƙʸF&_��

�

#¾Ȁ$�

��¹�͐�

2� ĄÝʞ,ɢêFMƕ]`I'ɚ˘�vm�cȻƕ9_3G,F-_��

3� ĄÝʞLʧƒƝ�ʧ©ƝcÐ93G,F-_��

4� ßɦI²ǴLȻƕ�ȟðL̟Ȋ,F-�ɱ­ÿ,Ĩ¢9_��

5� ĄÝʞ,ɢň+]Ǜ?Iɚ �̆ƟłY²ʤcä`_3GF�®ȀȇÀLƻŋJCI,_��

�

ɇơȰ͐�

2�ƙʸIŰȀǦ̝LƲǌ�ɸȾYÖƅɸȾQLũƚ�ʠĈŪƛʛĈ�ɩŧÑƾʛĈ�ɱȀ

̌ȊʛĈcH(ɞÑ9_+G'(ƨƛQLũƚ,ƙʸF&_��

�

͈͂̓²ɀ ��� ſǦ¸c˳)�ʪ'(A+]�ʧ]Lźǯ9_Ý-ǜc̊R_ȿńcÇBE'/

3G,ƙʸF&_�T?�üȀ�éȀM�ɢÀåÅG7EU`N�k���g���t��

YˣȀLƭȎG7EXǮąF&^�̎Ÿ̍L²ǴcľǜFXȞ+9G'(ʼȰ+]ľǜþɀ

JXˠ9_̮X&_Gʝ)]`_��

�

͉͂̓�3`]c˧T)_G�ĄÝʞ,üȀ�éȀcʭ(ȾɃM�ĝäcŅY7?'�”CLµ®

@1FMɀȞF-I'�ʧñ,Ȟ˨F-_ŃcƁ2_ɳ5T6TF&^�ȀɭYʠɭJ\B

Eµ®Lêť�ĝäɳXȃ IšƟ,&_,�ʧ˩Lʣÿc ¾ȀJG]b`:JŽƁ/Ɏ

Ǎ7?'�vm�e¹�cĻ^?'IHLźǯcƾCĄÝʞ,'_3G+]�3(7?ĄÝ

ʞJC'EM�̙Ǧ̝ĄÝ�¾ȀQLĄĈǊË¢LǑ̧YȀĈ¢LɩŧLȬȝɳcƺ+I'

\(ɇơ7CC�̩ɂ5`I'Ý-ǜXĪW�=LźǯJƚ8EŽƁ/üȀ�éȀcʭ)_

ȿńcǗÙ9_3G,̒ʸF&_��

T?�':`LƎƣLüȀ�éȀJ*'EX�ĄÝʞLƘ˩LÖƅLɞÑ�ZG^&_ɀ

ȞLšȽLʼȰ+]țşĄÝǦ̝,şW]`E'_˥ǡJX̘U�̙Ǧ̝ĄÝJI]I'\

(�º£L͉͋͜Jɇơ7Eʭb`_3G,ƙʸF&_��

I*�ĄÝŁȩț͂º£!ĄŁț"G'(�̓ LĄÝǦ̝ʺ÷�ĄÝŝåʯɀțLŝåʯɀ
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ʺ÷ɳcȭʥ9_\(IƎƣY�ĥȾɏIȾɃI/ĄÝǶ¼ɳcĄÝʞL¤öɑJŇǪ9_

\(IƎƣFʭb`_üȀ�éȀM�ˏW]`:�̇țIØʴ˕˜LŃĥY�˕˜F&_+

L\(IŎʃG7E'_,šƣM̩ɂŎʃ@GˏW]`_ŃĥɳJ*'EM�ŰĄLšƣJ

ƚ8E�ĄŁț�ĄÝŝåʯɀțɳJ*1_Éɂʞ˝½,ĳb`_���

�

͉�¾ȀLũƚ�

͂”̓�ŁǳɏIʝ)ǜ�

ʳôÊc˧T)`N�ĕú�üȀ�éȀcˏW_ǜĨG9_3G,̈ƍF&_�üȀ�éȀ

cɤȊ� ƒ˅Ġ÷J7E'_¾ȀM�üȀ�éȀ,ʧɢFLȀĈJǑ̧cX?]9XL+H

(+c³ Ƅʀǽ7?()F�=L\(I®Ɵ,I1`N�ĄÝǦ̝ºňLǦ̝JC'EM�

ĄÝʞLźǯJƚ8E�ĕú�üȀ�éȀcˏW_ǜĨFǿˁ9_3G,ȖW]`_��

ș̌JüȀ�éȀc˾W_Jƍ?BEM�ĄÝʞG¾ȀLěǜ,ʄƕƢcƾBE˾W_3

G,F-_\(�¾ȀGĄÝʞGL̝FĎñJq���p�t��cG_3G,̒ʸF&_�

I*�üȀ�éȀJÏ_ɕ˔�ʧŷɄīɳcʭB?3GJ\^¤öɑIĞƯ'c9_3GMF

-I'�Ā)E�¾ȀLüȀ�éȀLĞʊcæʱ9_3GJ\^�ĄÝʞLʠȀ̊Ƶc˺8E�

ŉȃIm��eƎƩcÐ˾9_3G,ǯT7'��

T?�ĄÝŎʃțɲ͉Ƕɲ̱͊J*'E�!ĄÝʞĚOÉɂʞM�ĄÝŎʃc̉Ŝ9_GG

XJ�ÒʛJƔ'ːšJ�ȆöcʭÉ7�ĚOʛĈcŴʭ7I1`NI]I'�"G5`E'

_͂ÒʛːšLĕú �̓�

ÒʛːšLĕúJŁD-�ÉɂʞĚOĄÝʞM�ĄÝŎʃ¢L©?_ʛĈ͂ ÉɂʞL˟̕Ǒ

ƮʛĈ�ĄÝʞLĄĈǊËʛĈ̓LS+J�ŉȃI·̥ʛĈc˜BE'_��

üȀ�éȀLŃĥJM�º£LȰJɇơ9_ƙʸ,&_��

�

e� ŝå̏ƥʛĈ�

ĄÝŎʃțɲ͋ǶJ*'E�!ÉɂʞM�ĄÝŎʃJÂ'�ĄÝʞ,=Lɀį�˩ÅɳL

ŝåcɞÑ7CCĄÝ9_3G,F-_\(�ƙʸȈƥc9_XLG9_�"G5`E*

^͂ŝå̏ƥʛĈ �̓üȀ�éȀLŃĥJM�üȀ�éȀcʭ(ĄÝʞcÉɂ9_åELÉ

ɂʞ,ŝå̏ƥʛĈc˜BE'_��

üȀ�éȀJ̞7Eĳ̷GI^ƕ_ŃĥG7EM�Éɂʞ,�ĄÝʞLåÅG7ELȀĈ

̔�Ǧ̝,̄̒F&_3GcƲǌ7I,]�Æ]L̏ƥc7I'TT�ĄÝʞLÖƅJǑ̧

,ɀ:_JʨB?Ńĥɳ,ʝ)]`_��

3L?W��

�� ŰȀʺú�ĄÝŎʃɳ͂º£3L͂”̓J*'E!ŰȀʺúɳ"G'(�̓ J*'E�

̙Ǧ̝ĄÝɳJ\BEĄĈǊË¢LǑ̧,&_ŃĥJM�üȀ�éȀcɤȊęM÷̡9

_3G,F-_3GG7E*/3G�

�� üȀ�éȀLŲðɳL̦J�üȀ�éȀLêťJC'EĄÝʞLŝåYÖƅJǑ̧cX

?]5I'+ɞˏ9_GGXJ�üȀ�éȀLȸșLłīɳJC'EĄÝʞGˋ7ĥB

E*/3G�

�� üȀ�éȀL̛ŒƓJ�üȀ�éȀLȸșJC'EĄÝʞ+]LłīɳJ\^Ʋǌ7�

ĄÝʞLÖƅȸƣJĳ̷,ˏW]`?ŃĥJM̈òIǈʘc˗:_3Gɳ,ʝ)]`_��
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g� ɩŧÑƾʛĈ�

ĄÝʞM�ÉɂʞLȀĈ¢LɩŧcŜ_ʛĈc˜BE'_͂ɩŧÑƾʛĈ �̓�

üȀ�éȀJ̞7Eĳ̷GI^ƕ_ŃĥG7EM�ʧ]Éɂ9_ĄÝʞ,ȀĈ¢Lɩŧ

c¶LÉɂʞL£FȬȝ9_ŃĥY�¶LÉɂʞLĄÝʞ͂ ʧ]LĄÝʞ,üȀ�éȀG7

E¶LÉɂʞLĄÝʞF&_ŃĥcĪV�̓ ,¶LÉɂʞLȀĈ¢Lɩŧcʧ]L£FȬȝ

9_Ńĥ,ʝ)]`_��

3L?W��

�� ŰȀʺúɳJ*'E�ȀĈ¢Lɩŧ,Ȭȝ9_ŃĥJM�üȀ�éȀcɤȊęM÷̡9

_3G,F-_3GG7E*/3G�

�� üȀ�éȀcʭ(ĄÝʞJũ7E�ȀĈ¢LɩŧGI_ƟłLɺĺY�ȀĈ¢Lɩŧc

Ȭȝ7I'3GJC'EȜơĴˣ9_3G�

ɳ,ʝ)]`_��

�

h� ɱȀ̌ȊʛĈ�

ĄÝʞM� ʩJ�Ľʠ¨�ÉɂʞGɱĥ9_ȀĈcʭbI'ʛĈc˜BE'_Gʽ5`

E'_͂ɱȀ̌ȊʛĈ �̓�

üȀ�éȀJ̞7Eĳ̷GI^ƕ_ŃĥG7EM�ʧ]Éɂ9_ĄÝʞ,¶LÉɂʞL

£FXĄÝ9_3GJ\BE�ʧ]Jũ7EƍˌĄÝʞ,˜(ɱȀ̌ȊʛĈ̇Ĝ,ɀ:_

ŃĥY�¶LÉɂʞLĄÝʞcʧ]L£FXĄÝ5;_3GJ\BE�¶LÉɂʞJũ7

EƍˌĄÝʞ,˜(ɱȀ̌ȊʛĈ̇Ĝ,ɀ:_Ńĥ,ʝ)]`_��

7?,BE�ÉɂʞM�ɱȀ̌ȊLʼȰ+]�ĄÝʞLüȀ�éȀcɤȊęM÷̡9_3

G,F-_,�ɱȀ̌ȊʛĈM�ÉɂʞLȋƍIöɑc¤ƍJÍŤ7EMI]I'3Gc

êťG9_ʛĈF&^�ÉɂʞM�ĄÝʞLʧ]L®ȀŃJ*1_ȀĈLêťYüȀ�éȀ

LêťɳJ̘U�=LȋƍIöɑ,ÍŤ5`I'ŃĥJM�Ħ LȀɭ�ʠɭF&BEX�

üȀ�éȀcˏW_R-ŃĥXʝ)]`_��

3L?W��

�� ŰȀʺúɳJ*'E�ɱȀJ\^�ʧɢLȋƍIöɑcŤ9_ŃĥJM�üȀ�éȀc

ɤȊęM÷̡9_3G,F-_3GG7E*/3G�

�� üȀ�éȀcʭ(ĄÝʞJũ7E�ɤȊ5`_ɱȀʭȱLɺĺY�ʧɢLȋƍIöɑc

Ť7I'3GJC'EȜơĴˣ9_3G�

�� ¶ɢLĄÝʞcʧɢFXÉɂ9_ŃĥJM�ƍˌĄÝʞ,ƍˌ¶ɢJũ7E˜(ɱȀ

̌ȊʛĈJ̇Ĝ7I'\(ɞˏYȜơĴˣcʭ(3G�

ɳ,ʝ)]`_��

�

j� ːšʛĈ�

ːšʛĈJŁD-�ĄÝʞMɩŧÑƾʛĈ�ɱȀ̌ȊʛĈc˜(S+�ÉɂʞLħˎ�Ò

ɂcȏǏ7I'IHːšJʭĆ9_3G,ʸ˕5`_��

3L?W��

�� ŰȀʺúɳJ*'E�ʧɢLħˎYÒɂcǏI(ʭȱY�Ò̶̞Ïcɝņ9_ʭȱ,&

_ŃĥJM�üȀ�éȀcɤȊęM÷̡9_3G,F-_3GG7E*/3G�
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�� üȀ�éȀLŲðɳL̦J�=`]L*=`,I'+ɞˏ9_3G��

ɳ,ʝ)]`_��

�

k� üȀ�éȀLɤȊęM÷̡�

͂e̓� üȀ�éȀJ̞9_ʳôÊJ*'EM��

�� ĄÝʞ,ĄÝǦ̝ºňLǦ̝cHL\(Jöɂ9_+M�ŁǳɏJMĄÝʞLʧɃF

&_3G�

�� ÊňɏJ�ĄÝʞLüȀ�éȀcɤȊęM÷̡9_3G,F-_G5`?ŃĥG7EM�

2� ĄĈǊË¢LǑ̧,&_Ńĥ�

3� ȀĈ¢Lɩŧ,Ȭȝ9_Ńĥ�

4� ɱȀJ\^ʧɢLöɑ,Ť5`_Ńĥ�

5� ʧɢLħˎYÒɂcǏI(ʭȱYÒ̶̞Ïcɝņ9_ʭȱ,&_Ńĥ�

,ˏW]`E'_��

3L?W�ŰȀʺúJ*'E��

�� ĕúG7E�ĄÝʞMüȀ�éȀcʭ(3G,F-_3G�

�� ÊňɏJ�¢˂2͜5L':`+Jˌƍ9_ŃĥJM�üȀ�éȀcɤȊęM÷̡9

_3G,F-_3GG7E*/3G�

ɳ,ʝ)]`_��

͂g �̓ I*�üȀ�éȀJ̞9_ʳôÊJ*'EM�ŰȀʺúJ*'EĄÝʞ,üȀ�éȀ

cʭ(̦J˅ĠɳLƭʐcȖW�3`QL̇ĜcƧƪ®ɃG7E'_ŃĥJ*'E�Ǝ

ƈɏJŰȀʺúLʺşJƷʾ7?G7EX�ʠŃɪƂJƏ̰;:�ÉɂʞJũ9_ĄĈ

ǊËJǑ̧cɀ<7WI'ɬƄ�ƣȃLXLM�ɤȊ̇ĜJƍ?]I'G7�Ƨƪïñc

ˏWE'I'��

3L?W�ĄÝʞLüȀ�éȀ,ƎƈɏJŰȀʺúLʺşJƷʾ9_ŃĥF&BEX�

Ƨƪïñcʭ(+ĩ+JC'EM�ʠŃɪƂJƏ̰,Ěd@+ĩ+ɳLšˢɏIʸʆc

ʝƥ7?¢F�&/TFXƤ̒Jôǚ9_3G,ʝ)]`_��

͈͂̓�ĄÝǦ̝ɸȾ�

ĄŁțɲ �) Ƕɲ”̱FM!ĄÝǦ̝M�®ȀŃcɉJ9_ŃĥJ*'EX�ĄÝǦ̝J

̞9_ʺşL̈ɂJC'EM˺ɷ9_�"Gʺş5`E*^�!®ȀŃcɉJ9_Ńĥ"GM

®Ȁ©cɉJ9_ŃĥcXĪV͂ ĄÝŁȩű̙˺̆͂ ǥİ��ſ͋ǭ��Ǡ·1ŁɎɲ(

Ģ̓̓

G5`E'_��

ĄÝʞ,®Ȁ©cɉJ9_ʷǖL®ȀŃFĄÝ9_ŃĥJ*1_ĄŁțɲ �) Ƕɲ”̱L

ʺşLʽ̑�̃ɂJC'EM�ȉLG*^F&_��

�

e� ĄÝǦ̝L˺ɷ,ƙʸGI_Ńĥ�

͂e̓� ĄÝǦ̝,˺ɷ5`_Ńĥ�

ĄÝʞ,�®Ȁ©cɉJ9_ʷǖL®ȀŃJ*'E�!ĄŁțJşW]`?ĄÝǦ̝ʺ

÷,̈ɂ5`_ĄÝʞ"Jˌƍ9_ŃĥJ�ĄŁțɲ �) Ƕɲ”̱LʺşJ\^�=`]

LʷǖL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝,˺ɷ5`_��

ȉL':`+Jˌƍ9_ŃĥM�=LǦ̝M˺ɷ5`I'��
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�� ĄŁț,̈ɂ5`I'Ńĥ͂Ê� �����v�ȹɯ�ˣȀ�çĦʋĵ�e��gs

��q�r�y���̻ĳ�Ⱦ®�ɒ®ɳ̓�

�� ĄŁțM̈ɂ5`_,ĄÝǦ̝ʺ÷,̈ɂ5`I'Ńĥ͂˰Ȁ�ɈɁȀ�̽ʬȀ�ȕ

ɁȀ�ɸȾɒəʞ�ȇŧ®ĈĞƯʞ�ɒʻ�ǚʐɏĄÝʞ�̿Ƅ���i¹t���÷

Ƅ̓�

I*�3`]LŃĥJ*'EX�̄ ĄɳJ\^ȀĈJǑ̧cǷ5I'\(J9_ʼȰ+

]�=Lʞ+]LɄīɳJ\^ŰȀǦ̝cƲǌ9_3Gɳc˺8E�ŰȀǦ̝,̙Ǧ̝

JI]I'\(̏ƥ9_3G,ǯT7'��

͂g̓� ˺ɷ7Ëɂ5`_ʺş�

țşĄÝǦ̝͂ĄŁțɲ �� Ƕ̓JC'E�=L̈ɂJ*'Eʧ]L®ȀŃJ*1_Ą

ÝǦ̝ĚO¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝,˺ɷ5`_��

Ǧ̝ňĄÝ͂ĄŁțɲ �
 Ƕ̓L(A�Ǧ̝ňĄÝG¿ǠĄÝLĥˀFđǭ ��� Ǧ̝Ǳ

ȧ�ʷǖǭžĿ )� Ǧ̝ºêLʸ¼͂ĦǶɲ̱͌ɲ͈ĢĚOɲ͉Ģ̓JC'EM�ĄÝʞ

Ô²LšĄÝǦ̝Jɘɓ7�ƍˌÔ²cÉɂ9_Éɂʞcʺ÷9_XLF&^�=L̈

ɂJ*'Eʧ]L®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝ĚO¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝,

˺ɷ5`_��

Ǧ̝ňĄÝL¢̡ʺ÷͂ĄŁțɲ �
 Ƕɲ͉̱+]ɲ̱͋TFĚOɲ̱͌͂ɲ͈ĢĚO

ɲ͉ĢJÏ_̍ñJ̡_�̓̓,̈ɂ̢ň͂ĦǶɲ �� ̱̓ęM̈ɂȺ¬͂ĄŁțɲ ��
 Ƕ

ɲ͈̱�ɲ ��� Ƕɲ͈̱�ɲ ��� Ƕɲ̱͊ʪ7/Mɲ ��� Ƕ̓5`_ȀĈ�®ȀJC'

EX�țşĄÝǦ̝͂ĄŁțɲ �� Ƕ̓JC'EM=L̈ɂJ*'Eʧ]L®ȀŃJ*1

_ĄÝǦ̝ĚO¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝,˺ɷ5`_��

I*�ĄÝǦ̝c˺ɷ7EțşĄÝǦ̝cˤ)_ŃĥJM�̙ Ǧ̝LǦ̝ňĄÝGI]

I'\(J9_3G,ǯT7'��

͂h̓� ˺ɷ5`I'ʺş�

Ǧ̝ňĄÝ͂ĄŁțɲ �
 Ƕ̓L(A�ĄŁțɲ �
 Ƕɲ”̱LĐş͂º£!�
 Đş"

G'(�̓ J\^Ɔ̙F-_Ǧ̝L̡ƄǦ̝͂ĦǶɲ̱͊ �̓�
 ĐşJȷõǶ̱c˄1_

ŃĥL”ſJC'ELƆ̙Ǧ̝L¢̡͂ ĦǶɲ̱͋ J̓C'EM�Ô L®ȀŃJ*1_

�
 ĐşLêťcʺ÷9_XLF&^�=`>`L®ȀŃJ*1_Ɔ̙Ǧ̝cşW_3G

GI_��

T?��
 ĐşJ*'EşW_Ɔ̙Ǧ̝,®ȀŃ4GLǦ̝FşW]`E'_3G+]�

=`>`L®ȀŃJ*1_Ǧ̝ňĄÝ,�
ĐşJşW?Ɔ̙Ǧ̝LɺĺêF&_+ĩ+

JC'EM�ʧ]L®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝G¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝G

M˺ɷ5`I'��

¿Ʀ͂ĄŁțɲ �� Ƕ �̓¿Ǡ͂ĄŁțɲ �	 Ƕ �̓ſȉǮʍ¿Ǩ͂ĄŁțɲ �
 Ƕ̓JC

'EM�ĄÝǦ̝J̞9_ʺşFMI/�=L̈ɂJ*'Eʧ]L®ȀŃJ*1_ĄÝ

Ǧ̝ĚO¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝M˺ɷ5`I'��

�

g� üȀ�éȀLɞˏ�

͂e̓� üȀ�éȀLɞˏǜț�

ÉɂʞM�ĄÝʞ+]LɄīɳJ\^�üȀ�éȀLǮȲ�êťcɞˏ9_��
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=LǜțG7EM�ŰȀʺú�ĄÝŎʃɳJüȀ�éȀJ̞9_Ųð÷cşW�ǟJ̩

'ä`E'_ĄÝʞ,Ǜ?JüȀ�éȀc̛Œ9_ŃĥLŲðY�Ǜ?JĄÝʞc̩'

ä`_̦LĄÝʞ+]LüȀ�éȀJC'ELŲðJŁD/3Gɳ,ʝ)]`_��

ÉɂʞM�üȀ�éȀJÂ(ĄĈɸȾc̈òJʭ(?W�Ųð÷IHüȀ�éȀLǮ

Ȳ�êťcɞˏ9_?WLµʊUc˄1E*/3G,ǯT7'��

͂g̓� ĄÝʞ+]ɞˏ9_®̱�

üȀ�éȀLêťG7Eɞˏ9_®̱G7EM�ȉLXL,ʝ)]`_��

�� ¶LÉɂʞL®ȀŃL®Ȁêť�

�� ¶LÉɂʞL®ȀŃFĄÝʞ,Ɣ®9_ȀĈêť�

�� ĄÝǦ̝˺ɷLũ˛GI_+ĩ+Lɞˏ�

ĄÝǦ̝˺ɷLũ˛GI_ŃĥJM�È;EȉL®̱JC'Eɞˏ7�Ĥ LÉɂʞG

ĄÝʞGL̝Fĥơ7E*/3G,ǯT7'��

�� ¶LÉɂʞGLĄÝŎʃLʓʌǠ�ǰ̝�

�� ¶LÉɂʞL®ȀŃFLƬşĄÝǠ�ƬşĄÝǦ̝�ŒȀ�ʉȀǦù�

�� ¶LÉɂʞL®ȀŃFLƬşňĄÝLǮȲ�ʹ˱UǦ̝ǖ�ǬŋǦ̝ǖ�

�� ¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_šĄÝǦ̝ɳLłīLƭʐ�

�� 3`]L®̱JC'Eɞˏcʭ(̵Ƅ�

�

h� ĄÝǦ̝L˺ɷ�

͂e̓� Łǳɏ®̱�

͗� ĄÝǦ̝c˺ɷɸȾ9_Éɂʞ�

üȀ�éȀcʭ(ĄÝʞcÉɂ9_åELÉɂʞ͂ e͂ e J̓*'EĄÝǦ̝,˺ɷ

5`I'ŃĥG7Eǉ2]`E'_ȀĈɳJÏ_XLc̢/�̓ M�ĄŁțɲ �) Ƕɲ

”̱LʺşJ\^�=`>`�ʧ]L®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝G¶LÉɂʞL®ȀŃJ

*1_ĄÝǦ̝Gc˺ɷ7EɸȾ9_ƙʸ,&_��

�

͘� ˺ɷ5`_ĄÝǦ̝�

ĄŁțɲ �) Ƕɲ”̱LʺşJ\_ĄÝǦ̝L˺ɷM�ʧ]L®ȀŃJ*1_ĄÝǦ

̝GĄÝʞ+]LɄīɳJ\^Ʋǌ7?¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝Gc˺

ɷ9_3GJ\BEʭ(��

�

͙� ŁɠGI_ĄÝǦ̝÷Ƅ�

ĄŁțɲ �) Ƕɲ”̱LʺşJ\_ĄÝǦ̝L˺ɷM�ʧ]L®ȀŃJ*1_ĄÝǦ

̝÷ƄcŁJ�ĄÝʞ+]LɄīɳJ\^Ʋǌ7?¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝ

Ǧ̝G˺ɷ9_3GJ\BEʭ(��

˽LĄÝǦ̝LˣɷǠęMǭLĄÝǦ̝LˣɷǠ,�ʧ]L®ȀŃG¶LÉɂʞL

®ȀŃGFɉI_ŃĥJC'EX�ʧ]L®ȀŃLĄÝǦ̝÷ƄJ*1_ˣɷǠcŁ

J�=3+]ˣɷ7?Ĥǰ̝J*1_ĄÝǦ̝c˺ɷ9_��

�

�
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͚� ˺ɷ7EǦ̝ňĄÝGI_̍ñ�

ʧ]L®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝G¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝Gc˺ɷ7

E�ʧ]L®ȀŃLĄÝǦ̝÷ƄJ*1_țşĄÝǦ̝cˤ)_̍ñ,�Ǧ̝ňĄÝG

I_��

�

͂g̓� üȀ�éȀL̛Œû͂ƬşĄÝǦ̝L˺ɷ̓�

͗� ƬşĄÝǦ̝L˺ɷ�

üȀ�éȀL̛ŒûJ�ʧ]L®ȀŃJ*1_ƬşĄÝǦ̝G¶LÉɂʞL®ȀŃJ

*1_ƬşĄÝǦ̝Gc˺ɷ7E�ʧ]L®ȀŃLĄÝǦ̝÷ƄJ*1_țşĄÝǦ

̝cˤ)_̍ñLǮȲcɞˏ9_��

�

͘� ˺ɷ7EǦ̝ňĄÝGI_̍ñ�

ʧ]L®ȀŃJ*1_ƬşĄÝǦ̝G¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ƬşĄÝǦ̝G

c˺ɷ7E�ʧ]L®ȀŃLĄÝǦ̝÷ƄJ*1_țşĄÝǦ̝cˤ)_̍ñ,&_

ŃĥM�Ǧ̝ɏJƓ+]ĄÝŎʃcʓʌ7?ÉɂʞJ*1_ƍˌˤ)_̍ñ,Ǧ̝ň

ĄÝGI^�ƍˌÉɂʞJ*1_ �
 ĐşFşW_G3aJ\BEʭ(3GGI_��

�

͙� ƬşĄÝǦ̝LƲǌ�

¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ƬşĄÝǦ̝M�g͂g̓LG*^�üȀ�éȀLɞˏ

L̦JƲǌ7E*/3G,ʝ)]`_��

�

͂h̓� üȀ�éȀL̛ŒƓ͂ƬşňĄÝǦ̝L˺ɷ̓�

͗� ƬşňĄÝǦ̝L˺ɷ�

͂g L̓ƬşĄÝǦ̝L˺ɷJĀ)E�üȀ�éȀL̛ŒƓJ�ʧ]L®ȀŃJ*1

_ƬşňĄÝǦ̝G¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ƬşňĄÝǦ̝GcƍˌƬşňĄÝ

,ʭb`_̲J˺ɷ7E�ʧ]L®ȀŃLĄÝǦ̝÷ƄJ*1_țşĄÝǦ̝cˤ)

_̍ñLǮȲcɞˏ9_��

�� ʧ]L®ȀŃFƬşňĄÝ,I'ŃĥM�ƬşňĄÝǦ̝L˺ɷM¤ʸF&_��

�� ʧ]L®ȀŃFƬşňĄÝ,&_,�¶LÉɂʞL®ȀŃFƬşňĄÝ,I'Ń

ĥM�ʧ]L®ȀŃLƬşňĄÝǦ̝c˺ɷ9`N˦^_��

�

͘� ˺ɷ7EǦ̝ňĄÝGI_̍ñ�

ƬşĄÝǦ̝L˺ɷJĀ)E�ʧ]L®ȀŃJ*1_ƬşňĄÝǦ̝G¶LÉɂʞ

L®ȀŃJ*1_ƬşňĄÝǦ̝GcƍˌƬşňĄÝ,ʭb`_̲J˺ɷ7E�ʧ]

L®ȀŃLĄÝǦ̝÷ƄJ*1_țşĄÝǦ̝cˤ)_̍ñ,&_ŃĥM�ƍˌˤ)

_̍ñ,Ǧ̝ňĄÝGI_��

Ĥ LÉɂʞM�˺ ɷ7EǦ̝ňĄÝGI_Ǧ̝L(A�ʧ]L®ȀŃJ*'EĄÝ

5;_Ǧ̝JC'EM�ʧ]L®ȀŃJ*1_ �
 ĐşLƆ̙Ǧ̝LɺĺêG9_ƙʸ

,&_��

Ĥ LÉɂʞM�˺ ɷ7EǦ̝ňĄÝGI_Ǧ̝͂ ¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝ
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Ǧ̝cĪV�̓ J\BE�Ǧ̝ňĄÝG¿ǠĄÝLĥˀFđǭ ��� Ǧ̝Ǳȧ�ʷǖǭž

Ŀ )� Ǧ̝ºêLʸ¼͂ĄŁțɲ �
 Ƕɲ̱͌ɲ͈ĢĚOɲ͉Ģ̓c̉Ŝ9_\(�”

+ǭđÃFĄÝǦ̝c˺ɷɸȾ9_ƙʸ,&_��

͙� ƬşňĄÝǦ̝LƲǌ�

¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_šĄÝǦ̝M�h͂ e̓͘ LG*^�ĄÝʞ+]LɄī

ɳJ\^Ʋǌ9_��

¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_šĄÝǦ̝M�ĄŁțc̉Ŝ9_?WJƲǌ9_ƙʸ

,&_,�ƲǌLǜțG7EM�ƙ:7XǠ Ʋǌ9_ƙʸMI/�ĄŁțc̉Ŝ9_

?WJƙʸI̵ƄFƲǌ9`N˦^_��

Ê)N�Ǧ̝ňĄÝL¢̡ʺ÷L̉ŜɳJǑ̧,I'̡^��

��  şLǠǖñcTGWEɄīɳ5;_�

͂Ê͐ ˽̝ñc˽ǲJɄī9_ɳ̓�

�� ƬşĄÝǦ̝H*^ĄÝ7?ŃĥJMɄīɳMȖW:�šĄÝǦ̝,ƬşĄÝǦ

̝H*^FMI+B?ŃĥLUɄīɳ5;_�

͂Ê͐ƬşňĄÝ,&B?Ńĥɳ̓�

�� Ǧ̝ňĄÝL¢̡ʺ÷LȕȩJ˴D'E-?ŃĥJɄīɳ5;_�

IHG9_3G,ʝ)]`_��

�

͂j̓� =L¶�

ĄÝʞ,®Ȁ©cɉJ9_͉º¢L®ȀŃFĄÝ9_ŃĥJC'EX�¢˂J˂˭7

?G3aJ\^�üȀ�éȀLɞˏ�üȀ�éȀ̛ŒûLƬşĄÝǦ̝L˺ɷ�üȀ�é

Ȁ̛ŒƓLƬşňĄÝǦ̝L˺ɷcʭ(��

�

j� Ǧ̝ňĄÝLýŅ˟̕LĞƯ'�

͂e̓� ýŅ˟̕LǑƮʛĈ�

Ĥ LÉɂʞM�ʧ]L®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝÷ƄcŁJ�¶LÉɂʞL®ȀŃJ*

1_ƬşĄÝǦ̝�ƬşňĄÝǦ̝JC'ELĄÝʞ+]LɄīɳJ\^��

�� T:ĄÝŎʃLʓʌLáƓL̲JƬşĄÝǦ̝c˺ɷ7��

�� ȉJƬşňĄÝLɎɀ̲JƬşňĄÝǦ̝c˺ɷ9_3GJ\BE��

=`>`L®ȀŃFLƬşĄÝǦ̝�ƬşňĄÝǦ̝c˺ɷ7?ĄÝǦ̝cƲǌ7�=

LĄÝǦ̝JC'E�ʧ]L®ȀŃLĄÝǦ̝÷ƄJ*1_țşĄÝǦ̝cˤ)_̍ñ

L(A�ʧ]ĄÝ5;?Ǧ̝JC'E�Ǧ̝ňĄÝLýŅ˟͂̕ĄŁțɲ �( Ƕɲ”̱̓

cǑƮ(ƙʸ,&_��

�

͂g̓� ýŅ˟̕ȼ�

Ǧ̝ňĄÝLýŅ˟̕LȼM�ʧ]L®ȀŃJ*1_ŰȀʺúɳFşW]`?ȼ͂ ͈ý

͋ñº¢Lȼ�?@7�ƬşňĄÝLɎɀ̲J\BEƬşňĄÝǦ̝c˺ɷ7E�ʧ]L

®ȀŃLĄÝǦ̝÷ƄJ*1_țşĄÝǦ̝cˤ)_̍ñ,”+ǭJC'E
�Ǧ̝cˤ

)?ŃĥJM�=Lˤ)?Ǧ̝LĄÝL(Aʧ]ĄÝ5;?Ǧ̝JC'EM�͋ýº¢

Lȼ�̓ GI_͂ĄŁțɲ �( Ƕɲ”̱ �̓�
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k� ɼÎIĄÝǦ̝ɸȾLǜț�

͂e̓� ˥ǡ�

üȀ�éȀLŃĥLĄÝǦ̝ɸȾLĽ^ǜJC'EM¢˂LG*^F&_,�Ê)N�

üȀ�éȀLǠǖ,ŉ'ŃĥY�ʧ]L®ȀŃĚO¶LÉɂʞL®ȀŃLěǜJ*'E

ƬşňĄÝ,&_ŃĥɳJ*'EM�ĄÝǦ̝LɄīɳY˺ɷɸȾJ*'E�ĄÉěǜ

Jƭʐ¢L˜Ƹ,Â(3G,ʝ)]`_��

3L?W�üȀ�éȀLŃĥLĄÝǦ̝ɸȾLĽ^ǜJC'E�¢˂J\_3GLS+

J�ĄÝǦ̝LɄīɳY˺ɷɸȾJ*1_ĄÉěǜLƭʐ¢L˜ƸcˬȤ7�ĄŁțJ

şW_ǬÄĄÝǶ¼,̉Ŝ5`Y9/I_ɼÎIĄÝǦ̝ɸȾLǜț͂º£!ɸȾ�~

�"G'(�̓ G7E�º£LǜțJ\_3G,ʝ)]`_��

�

͂g̓� ɸȾ�~�LǻʊU�

ɸȾ�~�M�üȀ�éȀL̛ŒûJ�ƍˌüȀ�éȀcʭ(ĄÝʞGǦ̝ɏJáJĄ

ÝŎʃcʓʌ7E'?Éɂʞ͂º£!Éɂʞ͔"G'(�̓ L®ȀŃJ*1_țşňĄÝ

Ǧ̝GǦ̝ɏJƓ+]ĄÝŎʃcʓʌ7?Éɂʞ͂º£!Éɂʞ͕"G'(�̓ L®ȀŃ

J*1_ĄÝǦ̝͂ ƬşĄÝǦ̝ĚOƬşňĄÝǦ̝ G̓cĥˀ7?Ǧ̝ǖ,đǭ ��� Ǧ

̝Ǳȧ�ʷǖǭžĿ )� Ǧ̝ºêGI_ɺĺêJ*'E�Ĥ LÉɂʞL®ȀŃJ*1_

ĄÝǦ̝L¢̡c=`>`˄ş7�Ĥ LÉɂʞ,=`>`=LɺĺêFĄÝ5;_3

GG9_XLF&_3G�T?�Éɂʞ͔Mʧ]L®ȀŃJ*1_țşňĄÝǦ̝LĄ

ÝJC'E�Éɂʞ͕Mʧ]L®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝LĄÝJC'E�=`>`ʧ]

L®ȀŃJ*1_ �
 ĐşLƆ̙Ǧ̝LɺĺêG7�ýŅ˟̕cǑƮ(3GG9_XLF

&_3G��

3`J\^�Éɂʞ͔ĚOÉɂʞ͕M�üȀ�éȀL̛ŒƓJ*'EM�=`>`&]

+8W˄ş7?ĄÝǦ̝LɺĺêFĄÝ5;_̡^�¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_šĄ

ÝǦ̝LƲǌcʸ9_3GI/ĄŁțc̉Ŝ9_3G,ĠʣGI_XLF&_3G��

�

͂h̓� ɸȾ�~�Lšǝ�

͗� ŭäƭ̲�

üȀ�éȀJ̞9_¾ȀL®ÊJ*'E�ĄĈɸȾ¢LÎŠYĄÝʞLÖƅɞÑɳL?

W�üȀ�éȀL̛ŒûJ�&]+8WÉɂʞ,¶LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝Y

˺ɷ7?ĄÝǦ̝JC'E¢̡c˄ş7�ĄÝʞJ=LɺĺêFüȀ�éȀcʭ(3G

cȖWE'_®Ê,U]`_��

ɸȾ�~�JC'EX� ʩɏJM�üȀ�éȀcʭ*(G9_ĄÝʞJũ7EÉɂʞ

͔,ɸȾ�~�J\^üȀ�éȀcʭ(3GcȖW�ĄÝʞĚOĄÝʞc˺8EÉɂʞ

͕,3`Jƚ8_3GJ\BEŭä5`_3G,Ơş5`_��

�

͘� ĄÝǦ̝L¢̡L˄ş�

Éɂʞ͔L®ȀŃJ*1_”+ǭLțşňĄÝǦ̝G�Éɂʞ͕L®ȀŃJ*1_�

”+ǭLĄÝǦ̝Gcĥˀ7?Ǧ̝ǖ,đǭ ��� Ǧ̝Ǳȧ�̫ ǖǭžĿ )� Ǧ̝ºêGI

_ɺĺêJ*'E�Ĥ LÉɂʞL®ȀŃJ*1_ĄÝǦ̝L¢̡c=`>`˄ş9_��
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ǭLĄÝǦ̝LˣɷǠ,�Éɂʞ͔L®ȀŃGÉɂʞ͕L®ȀŃGFɉI_ŃĥJ

M�Ĥ LÉɂʞM�Ĥ L®ȀŃLĄÝǦ̝÷ƄJ*1_ˣɷǠcŁJ�=3+]ˣ

ɷ7?”+ǭJ*1_ĄÝǦ̝L¢̡c=`>`˄ş9_3GG7EŶ7Ǒ)I'��

�

͙� Ǧ̝ňĄÝLýŅ˟̕LĞƯ'�

Éɂʞ͔Mʧ]L®ȀŃJ*1_țşňĄÝǦ̝LĄÝJC'E�Éɂʞ͕Mʧ]
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'EM�ʉȰ?_®ȀŃLṆ̞̃ÏFʭ(XLG7E'_�͂ĄÝŁȩű̙˺̆͂ žƩ �)

ſ͉ǭ �� Ǡ·1ŁɎɲ ������� Ģ̓̓ �

�

͈͂̓�̩ɂṆ̃�Ĕɀſ̕Ṇ̃�ÖƅṆ̃�

̩ɂṆ̃÷ƄJ*'E�ĄÝʞ,̩ɂ5`_®ȀM�=LȀɭ�ʺȅɳcĳb:�åË
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1. ���' 
 

ĉŔ�Ê+:<��Ãų0ýŬ�$,˙=BEDĤă/2�ß¼ĭʁȘ?ß¼ġȤȘ.-1

Ǿ
.˂Ŀ�̞Ⱦ�ED�,,.C��Ê£ł-�ÍƕŜ+§ŐŜ*ŐŕAĶ1�ŦmƳóZŠ

é'
=(Ơ6;>*�½§-�ƖǊ(¨ĳ�Ĵ�AŇŔ� 7,(�&ŋ�,.C:�	 
�

����� �

�WMrÊ­� È 16£ýÞ÷þ 
Þ÷! uÝ½�b¸½�¸º2§
 ÂGë�5¿���.�á(,/��nb! � ¦S2³¹��

) ��� µX��.� 
�WMm±­� È 20£ýÞ÷ ;fþ 
K¹Ó! WMÓ2Þ÷�+	��.nb�
��! z���) 30�V�� ;f2���/"�,�
��30�V�;f2���K¹Ó! 30�QD5 }lèñ2��1��/"�,���I� q´<o�
 A*'2���<º �(�<¥ ÏÐ�7_Ö����nb[!WMÓ ç�|�$
<º�m��Þ

÷�.nb�
��! � õ-����ýD6¼þ 
�WMm±­� È 22£ýêÔ�É ß�þ 
WMÓ� êÔ nb�
�� K¹¢ò ¥Y Æú � <¥�
�.kJ èñ[!êÔ <ºýê

Ô <º�Þ÷ nb����! � ¸º2e'�þ����ß��2âª��nb�
��! K¹Ó! 

ì²���/2>B���/"�,���ýD6¼þ 
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"&� Ic1 5>@,("% 

�i 54~ 7  20�R«ÿ�üÙR�È=y­� 

�

� bÌǅ|� �

ʟť 3 Ǥ/ĪļHíǺ�Ŀ1ͭ2�Īļ1ƲʶHü4*ͮɢ1ȑ�ǻ/ƀ��7 Ǥ/ɴˋ

˔͖÷5̞ƃǹǲHü4*˼�ˠǡHƵÎ�$	ͭ2˔͖/ăǵ��ͮɢ1ƪɡ/AC�ǄǑ

Ÿ/͉ư˔͖÷5˼¤ǹǲHü4$�+�ͮɢ�BƮȾÊĿ1̐ɛHü4$	ͭ2ͮɢ�B1

ȑ=/ƀ�*�Ƙˀ�͋Hˋ́�$˚ʁǡHƵÎ��ŎʣH�Ŀ�*�$,�F�íǺɔÙ1

ʟť 2 Ǥ/ɯȱͮɢ�BƮȾÊĿûȜ1̐ɛHü4$	 
ͭ2�ͮɢHɕƙûC�ƮȾÊĿûȜ2ăȹɏȹɀHȃ1Ȱà+
D,�Ű�*�ͮɢ1Ź

ǺĎ,�*1ĝ¢ɠ˙ɵHȑ=*Ƶː�$	͚ ɳ 1 ň�Ʊːň,>/ͭ1�ŰH˙ņ	Ǫːˌ

2ͮɢ1�ĉ/AD>1+
D	͛  
 
� �ĽƒĜ� �

Ǫ�ƮȾÊĿ̐ɛ18�/2ß¼ĭʁʒʉ1$=1ȴȋ1ƈƂʹɡH�D�,��Ŀ�E*

�.�'$�,HʠƏ�D,1�ͮ ɢ�B1ǻ͚ Ɂ̆;1˛ů /͛ŉ��ͭ �ƀå�$12�

ß¼ĭʁ1Ɂ̆;+
C��E/ŉ�Dͮɢ�B1ƮȾÊĿ̐ɛ2�āɁ̆;/ŉ�DƝ˥+


'*�ͭ1Ǫ�˚ʁǡ1ƵÎ,
�:'*��E/AC�ͭ,ͮɢ,1̳/�ͭ1Ŏß1ĵ

ǧHǘč 44 ťĪļíǺɔŸ,��"E:+1̳�Ǫ�˚ʁǡˋ́1 5 ͋ɓ1ƮȾÊĿûȜ�

ɀ/ġ)�˅ʁȀHɅ±�$ß¼ĭʁ�Ɠɱ�$,˅�D	 
ƮȾÊĿ1ûȜ�ɀ2�ƮȾÊĿŲǛɛD�,�+1 �:$ɛD�,�ǧŶ+1.�A�

.�Ł+
'*��EHȹɀ,�*ƮȾÊĿHûCȜ��,�˅ʁȀɅ±1˸Ǔ�ɓɏ/ȲB

�*ł˄ɏ/ăȹɏ,˙=BEɢ�̐Ɓ�ɕŲ,�*Ǚ˙�D�,�+1D>1/̺BED	 
ͮɢ2�ͭ�Rv~o~.ð˫.1+ŲÑ�B�̞ǵ,ƂGE$��"EHƚ&Ȝ�ǫǇ�

ÎD�>�E.�1+ƮȾÊĿ,�*��$,�F�"1A�.ǫǇ�Î.�'$,�Ű�$

��Rv~o~.ð˫+
D�,2ŲÑ�BG�'*�$�,+
D�B�ͮɢ/��*"1

ȋ̾+ˠǲHŏ�!3�ŹǺĎ,�*1̞ǵƃ1ǥȰHÒǉ�D�,�+1$1/��̞ǵ,

Ƃ�.�BƮȾHÊĿ��"1Ÿ"1�̞ǵƃHƚ&Ȝ�ǫǇ�Î.�'$1+ÊĿHûCȜ

�,���,2�˅ʁȀɅ±1˸Ǔ�ɓɏ/ȲB�*ɢ�̐Ɓ�ɕŲ,�*Ǚ˙�D�,�+

1 �˅ʁȀ1ȬȾ,��71+
D	 

"��!��

#���

$����!�

�1


��	'%&(
��� �

*(��)��

��
 *(��)��

��
 ����

+��

+��

�����
�
�
�

�
�

�Ê�&� kı�;�ÁÈ�ış�+�Ê£łA¤3 Èœ0�îı°(�&,ºpŤ

Ơ*)Aļ6 bw	Ĩi+�3=�Ê£ł-ƖųĴ,ŇŔ'
=(�&�Èœ�,_è0

Ơ6;> 	�
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����%��3����(/ Q5A 

 
��,���Question�
�

Īáä�;ÔƆAaÊ�&� mŦ�;��ÊA£<ł6>��'�	)��>

.:�,'�9��	 
�

Answer 

Ŏʣ1�,+ė'$�,�
E3���+ƅ: /ļǳ?�̈�1ʐăß¼ɕˡ

S~`~�cx~y~Q/�ɕˡ�%��	.��ƮȾÊĿ/ACß¼ĭʁ�Ɠɱ

�$,˙=BEDĤă/2�ƮȾÊĿûȜ2˅͂/Ų$C�ß¼ĭʁȘɳ 16 ǭ1

˅͂Ȁ1ȬȾ1˂Ŀ�̞Ⱦ�E:�	�$�'*�ƮȾÊĿûȜ/(�*>�ł˄

ɏ/ăȹɏ.ȹɀHȃ1�ɢ�̐Ɓ�ɕŲ+
D,˙=BE.�Ĥă2�ȀÔHȬ

Ⱦ�$>1,�*Ȱà,.C:�	 

 

�&,���Question�
�

bıŀ�0ƀÓ�&�3�	Īáä�;,ĉŔAaÊ�&�=ƅ+$�&��Ê

A£<ł�5(-¥Ɗ'��	�,e�Êƅ,£ą�+$�&Řø�115(-


<3��	 
�

Answer 

ƮȾÊĿ/ACß¼ĭʁ�Ɠɱ�$,˙=BEDĤă/2�ƮȾÊĿûȜ2˅͂

/Ų$C�ß¼ĭʁȘɳ 16 ǭ1˅͂Ȁ1ȬȾ1˂Ŀ�̞Ⱦ�E:�	 
�$�'*�ƮȾÊĿûȜ/(�*>�ł˄ɏ/ăȹɏ.ȹɀHȃ1�ɢ�̐Ɓ

�ɕŲ+
D,˙=BE.�Ĥă2�ȀÔHȬȾ�$>1,�*Ȱà,.C:�	 
ƮȾÊĿ̐ɛɵ/ƮȾÊĿûȜ�ɀ�ˋ́�E�˅ʁȀ�Ʌ±�E*�DĤă�


C:���ʻÒª/AE3�ƮȾÊĿ1ûȜ�ɀ2�˅ʁȀɅ±1˸Ǔ�ɓɏ/

ȲB�*ł˄ɏ/ăȹɏ,˙=BE�ɢ�̐Ɓ�ɕŲ,�*Ǚ˙�D�,�+1D

>1/̺BED,�E*�:�	 
.��ƮȾÊĿ/ACß¼ĭʁ�Ɠɱ�$,˙=BEDĤă/�?<Hź.��

Ƈ/ACƮȾÊĿûȜHʸ��,�DĤă/2�©Ⱦʡ2˅͂�ĉɵß¼ġȤȘ/

ġ)�˅͂ƙʎH̞Ȉ/ʸ�žˀ�
D,,>/�ƮȾÊĿʡ�ƮȾÊĿûȜ1ȹ

ɀ/(�*˒ǖǡHˢȑ�$Ĥă/2�̖Ȩ.��EH���Džˀ�
C:�	

�1�,2�ß¼ǭ�1ǣ£ġȤHĿ=Dß¼ġȤȘ�1ûƜ�+
C��ˋ1Ʈ

ȾÊĿûȜ1ǥàƃ/̴�DûƜ�Hɡ�$>1+2
C:!I	 
:$�Ǌ˂ļǳíǺʡ1ƮȾÊĿûȜHʸ��,�DĤă2�ƘĿ1ǾŮ/AC�

ž cx~y~Q÷5ļǳ/̐ɛ�D�,�žˀ,.C:�	 
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2. 2)#8 
 

ß¼ʡ1ƮȾ/Ų$'*2�˔Ⱦǧ̳Hˎ4*ǪƮȾÙ/ß¼ʡ1��1̞ƃɵHÒǉ�D�

,�ĩ�1�Ǻ+ʸGE*�C�Ȉ˂ß¼ʡ1ƮȾ/Ų$'*˔Ⱦǧ̳Hˎ4*�D�ǺƘ2ʁ

7 Û,.'*�:�	 

˔Ⱦǧ̳�1ß¼ĭʁ2���ƅ0\ƸĮ(�Ė6> ½§ŮYÊ,Ű·'vŔƅ+ÃųAƖ

ų�=Ĵ�AŘ}� �ƖųĴŘ}f��Ãų�,�E*�:�	$%��©Ⱦʡ1ƖųĴ-ŋ

�ǆ+Ơ6;>=7,'-
<3�B	˔Ⱦǧ̳�1˅ʁ2�̐Ţ1˅͂AC˅ʁȹɀ�ŧ�ɻ

Ę+˙=BED>1+����ƖųĴŘ},ƭĜ�ŞŜ+ō;�&�ÍƕŜ+§ŐŜ*Őŕ0Ç�

ŦmƳóZŠé(�&ĞƠ6>�=½§�+,4ƛ6>=,�E*�:�	 

 

 

"&� Ic2  UER"% 

R«�Ā�i 48~ 12  12�� ÙR�Ā�üÙR�p­� 

�

 

�

� bÌǅ|� �

ͭ2ĪļĜļ�/ͮɢ1ƮȾ˔͖/ăǵ��ŋǮ1ɹȹʣˀĎ,�*�ĪļíǺ,ĄǛ/ 3
|Ǥ1˔Ⱦǧ̳Hˎ4*ƮȾ�E$	ƮȾ˔͖1̿/�ͭ�ƵÎ�$˼�ǡ1ˋ́÷5͉ư˔

͖/�4Dͭ1ĕɶ2�ļȼ̘á61̴�ɵ/̴�D�Ł/ɕ̜�D�,�Òǖ�$$=�ͮ

ɢ2˔Ⱦǧ̳ȣ�ɔÙ/ͭ/ŉ�*�ǪƮȾƥćH̐ɛ�˅͂�$	ͭ2ͮɢ1˅͂ÍÏ2Ȱ

à+
D,�Ű�*�ͮɢ,1̳1ß¼ĭʁĺĜɠ˙ˢȑːˌH˶��$	͚ ɳ 1 ň�Ʊːň

È/ͭ1�ŰH˙ņ	Ǫːˌ2ͮɢ1�ĉ/AD>1+
D	͛  

3�"+2<�:1�+2=

4.����

5+"�0�7�"9 � '1�

	��(�
&,-�

>9��;,�

�*� >9��;,�

��� %���8

?�*

?��

� )�

�
�
�
�

�
�

6�"�
/$

+"�0!�#�

ÒĪ,ůŐƆƒ°(�&ƝŔħǄAƚ3&ĉŔ6> Èœ0�ĉŔƝǕ,ǈ+Èœƴ�

0,ǅ]ŮAũ�� ƐŊ+:<ƖǊƳšA¤3 5(+$�&���Ãų0ýŬ�&�

=5(,ŤƠ*)Aļ6 bw	�

Ĩ�Ľ,^'�Ř}ƖųĴ,Ɛv0ƛ6>=�)��,�Ė¼Ņ0ť6> 	Èœ�,

_èAƠÏ�  �Ľ0ţİ6>� Ð+Ù�Ā6> 	�
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� �ĽƒĜ�  

Ǫ�͂Ⱦĭʁ/��*2�ͮɢ/��*˔Ⱦǧ̳�/ͭ�ɹȹʣˀĎ,�*�̞ǵ+
D,

˙=$,12˅ʁ+1DǓ1ȴʁ�1˅ʁȀ�Ʌ±�E*�D���1Ʌ±˅ʁȀ/ġ)�˅

͂2�̐Ţ1˅͂1ĤăAC>ŧ�ɻĘ/�4D˅͂1�ɀ�˙=BE*��D71>1,�

G.4E3.B.�	�1Ʌ±˅ʁȀ1ʸ©2�˅ʁȀɅ±1˸Ǔ�ɓɏ/ȲB�*�ł˄ɏ

/ăȹɏ.ȹɀ�ĺĜ��ɢ�̐Ɓ�ɕŲ,�*Ǚ˙�E�DĤă/1;ˏ�ED>1,˅�

D1�ɕŲ+
D	 
ͮɢ2�ͭ�Åɢ˔͖/̿�*�Ŀ1�Ł/(1ɦëɵH�$�,/(�*�²͏̴°H,

�/̦˃�71ͮɢ1ɹȹʣˀĎ+
DɢĎ,�*1̞ǵƃHȃ�>1,�D/ìÏ+
D,

�Ű�D���1ɦëɵ1ʸȯ��Ʌ±˅ʁȀ/ġ)1�ͭH˅͂��Dł˄ɏ/ăȹɏ.ȹ

ɀ,.D�-��HÒǉ�D$=/2��Ł̴°ɵHǖB�/��ɦëɵ1ʸȯ÷5ɦëɵ/

��D�Ł�ͭ1ÅɢŸ/�4Dʸá�ƋŪ1�Ȣ?"1�ȳ˓­ɵ/÷9�Ŵ͊Hǹˉ��

"E��Ǻʡ1ƮćȒĿ/(1ǥ�Dƈʝ,̦ˀƃHâǶ���EBHʐă�*ʸG.4E3

.B.�	 
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R«�Ā}� 2~ 6  5�� ÙR�Ā�üÙR�È4y­� 

 

 

7�!�6�B�'��.�CA�!?"�

8�!"��1

9�4�+��'�>*�A�	 &1�

�0=;<?��%-/�

D?/�@�


�,� D?/�@�


�
� $���;

D�,

D�


� )�

�
�
�
�

�
�

:5!�'(�2#

�'�3(�

ÃųħǄA  áǄ(� ǊŔÃų'Èĭ,Þ�ƤÜ(�&ĉŔ6> ��ƅ0� áǄ,

ħǄń`'ƖǊ6> 5(+$�&�Ēƣ(�&,ºpŤƠ*)Aļ6 bw	�

vŔƅ0��ƅAĉŔ�=+ǈ�ǊŔÃų+ħǄAƚ3 ½§��,ħǄAƚ3 ƭ

ĜWŞŜ0��ƅ,ƸõAƜyW�Ė�= 6,7,'
=(1-�ħǄ,ń`+:<Ǌ

ŔÃų0éŌ+ŵ`�=Ĝ,ĝŤ*§ø0ébƅǄ+ýŬ�&�=*),Ŏĺ,b÷0Ơ

6;>=½§AǇ1�5,ħǄ-Ãų,ÇżħǄ'-*2�ƝŔħǄ'
=(Ɩ�=,0

Šé'
=(6>� Ð'-Ĩi0ƖųĴŘ}fǊŔÃų,ƖųĴ,Ɛv0ƛ6>=½§

+é =�)��+$�&��*ÐŐ0Õ26>&�*�5(�;���ƅ�,ƢļAİ

��  �Ľ0ţİ6>� Ð+Ù�Ā6> 	�
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� bÌǅ|� �

ͭ2�ǘč 59 ť 4 Ǥ 1 Ǒ�4+ļǳȘ�ͮ1Ţæ˦Š,�*ƮȾ�E�"1ʣã/Ź��

*�$��ļǳȘ�ͮ2ǘč 60 ť 3 Ǥ 18 Ǒ/ͭ/ŉ��̳ͭͮ1͂Ⱦĭʁ2ĄǤ 31 ǑH>

'*ʆ��DǓ1̐ɛH�$	 
.��ƮȾ͉ư1̿/�ͮȹ�̯2�ͭ/ŉ��ƮȾŸ1˼Ï2Ţæ˦Š,��ĭʁǧ̳�

�ƀǘč 59 ť 4 Ǥ 1 Ǒ�B 1 ť,�D�,÷5 1 ť̳1æãȵƋH;*Ì͂Ⱦ�D�ć�1

ÒĿH�D�,.-/(1˞ǖH�D,,>/�ý͍+ƮȾ�$�ǓɁÎH�$	ĄǤ�ͭ 2�

æãǛ̳�ʊǇ�ƤŲ�71ǃɥɵ/(1Ī:�.˞ǖHü4*�EH�Ɲ�$��ƮȾɁÎ

Hü˥�$	Ąť 5 Ǥ�ǔ/2�ͭ2�ļǳȘ�ͮ�Bȑ=BED::/�Ąť 4 Ǥ 7 Ǒ�F

/�=ͮAC���E*�$(ͭ�ǘč 60 ť 3 Ǥ 31 Ǒ:+1 1 ť1ǧ̺�1Ţæ˦Š,�*

ͮ/ƮȾ�EDǓ1ăƈ�ͭ,ͮ,1̳/Ɠɱ�$�,÷5āǧ̺�ȣ��$,12˅͂�ĉ

"1�¥B1̐ɛHˀ! ǧ̺ȣ�1Ǒ/Ųȱ̍ʣ1àǰHȼ D�,).-�ˋ́�E*�

Dǧ̺�ʣĎĭʁǡ/ʫBʜąƭð�*�$	 
ͭ2�ļǳȘ�ͮHɕƙûC�ǃˣ1ĝ¢ɠ˙ɵHȑ=*Ƶː�$	͚ ɳ 1 ň�ƱːňÈ/

ͭ1ˢȑHǸò	Ǫːˌ2ͭ1�ĉ/AD>1+
D	͛  
 

� �ĽƒĜ� �

©Ⱦʡ��ß¼ʡHǊ˂/ƮȾ�D/Ų$C�"1͂Ⱦĭʁ/ǧ̳Hˎ4$Ĥă/��*�

"1ˎ4$˸Ǔ}ɓɏ�ß¼ʡ1̞ƃH˓­}Òǉ�D$=1>1+
D,12�ǧ̳1ȣ�

/AC͂Ⱦĭʁ�Ųȱ/ʆ��DǓ1ǖɠ.ăƈ�Ų�ʡ̳/Ɠɱ�*�D.-1ȴȋ1�Ƈ

�˙=BEDĤăH̻1��1ǧ̳2ĭʁ1ĺʎǧ̳+2.��˔Ⱦǧ̳+
D,˅�D1�

ɕŲ+
D	"�*�˔Ⱦǧ̳�͂Ⱦĭʁ1Șɏƃ˴/(�*2�˔Ⱦǧ̳�1ß¼ʡ�˔Ⱦ

ǧ̳1��*�.�ß¼ʡ,Ą�ʣĤ+Ą�ʣã/Ź���©Ⱦʡ1ûƜ�/>ǵȋħG'$

,�F2.��:$�˔Ⱦǧ̳ȣ�Ǜ/Ì͂Ⱦ͚�.G&ǪƮȾ͛/̴�Dĭʁǡ§Ɠ1ƙʎ

�ƮBE*�.�A�.Ĥă/2��/ȴȋ1�Ƈ�˙=BE.�̺C��EH˅ʁȀɅ±�

͂Ⱦĭʁ+
D,˅�D1�ɕŲ+
D	 
"�*�˅ʁȀɅ±�͂Ⱦĭʁ/�4D˅ʁȀ1ʸ©2�˅ʁȀɅ±1˸Ǔ}ɓɏ/ȲB�

*�ł˄ɏ/ăȹɏ.ȹɀ�
Cɢ�̐Ɓ�ɕŲ,�*Ǚ˙�EDĤă/ˏ�ED>1+
'

*�̐Ţ1͂Ⱦĭʁ/�4D˅͂1ĤăAC>ŧ�ɻĘ/�4D˅͂1ʫɀ�˙=BE*��

D71+
D��˔Ⱦǧ̳�͂Ⱦĭʁ�˔Ⱦǧ̳1ȣ�/ACʆ��D$=/2�ǪƮȾ1ƥ

ć�.G&Ʌ±˅ʁȀ1ʸ©�ˏ�EDĤă+.4E3.B.�	 
ͮ1ȹ�̯2ĭʁǧ̳1 1 ťH(�ƀ)1>1,̋7$,��1+
C�āȹ�̯�Ⱦ�$

,˙Ŀ�E*�D(Ì͂Ⱦ)1ǆˇ>�͂ȾĭʁHǊ$/ʒʉ�.4E3ǧ̳1ȣ�/ACĭ

ʁ�ʆ��D˸Ǔ+̋7$>1,2ž �>ǉĿ��$�1+
'*�1 ť1ǧ̳1ȣ�/A

CǪ�͂Ⱦĭʁ�Ųȱ/ʆ��DǓ1ǖɠ.ăƈ�ͭ,ͮ,1̳/Ɠɱ�*�$,�D�,/

2ɕŲ1ɋď�ȊD,�G�DHź ��1A�.ɋď�ȊD1/��GB �Ǫ�͂Ⱦĭʁ

/��E$ 1 ť1ǧ̳Hĭʁ1ĺʎǧ̳+
D,��Ǫ�͂Ⱦĭʁ2 1 ť1ǧ̳1ȣ�/AC

ʆ��$,�$ôÒȒ2ɟǸHÃE.�	Ǫ��Ʌ±˅ʁȀ1ʸ©�ˏ�EDĤă/Ų$D�

-��/(1�Ǡ/ňȹHŏ��!Džˀ�
D�B�Ǫ�Hôň/Ŝ�Ɨ�	 
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3. 
+ #�.�� 
 

ƮȾÊĿ1̿/Ŀ=BE*�$ÅɢǑ2ħǠ�.�>11��Ǻ�1̢ă/AC�Ǻ�!�Ł

̿1ŎǺH�!.�Ƴʛ͚ʫĽŶȁ͛Hʸ�Ĥă/2�"1ǧ̳/(�*��Ǻ�2�ß¼ġȤ

Șɳ 26 ǭ/Ŀ=D�ǺƙŲHƽƛ�žˀ�
C:�	 

bı_,Ƽ§/AC�ƮȾÊĿ1̿/Ŀ=BE*�$�ŦĚAåħ�=ČƂǗ�ŦĚ,åħǘ

Hʸ�Ĥă/2�ĉŔ�Êƅ,§øAï=žˀ�
C:�	 
�

����� �

�WMm±­� È 26£ýF¥��þ 
K¹Ó ç�|�$
<º�+.F¥ nb�
��! K¹Ó! F¥¢ò8�àWMÓ� � }lè

ñ 100Q 60D5 ��2��1��/"�,��� 
 
 

��)�!�+����3����(/ Q5A 

 

�&,���Question��
�

4 ĥ 1 Ěf3'ĉŔAaÊ�&�=ƅ+$�&�ƌÉëĵ6�=���ŦĚƌq

Aåħ� �(Ƅ�&�3�0��,½§+��¼ŅĿŭ 26 ĩ,lıĂéAĐĄ

�ðƒ-
='�9��	 
�

Answer 

ƮȾÊĿ1̿/�Ŀ�E*�$ÅɢǑ/Åɢ�!$�+�Ł̿/2ŎǺH�! 

ʫĽŶȁHČ�$Ĥă/2�Ų˖ʫĽŶȁ2�(©Ⱦʡ1˭/š�71�ɀ/AD�

Ǻ)/Ų$B.�īȭ�ħɵ�ÿƠÜ1ĤăH̻1�ß¼ġȤȘɳ 26 ǭ/Ŀ=D

�ǺƙŲHƽƛ�žˀ�
C:�	 
��+���ÿƠÜ,2� 
(1) "1ôĖ��Ǻ1Ĩ̡ACɍȼ�$�ǀ+
D�, 
(2) �Ǻ��̐Ţ1ʈĒʡ,�*ǣĪ1șƈHŏ��*>.�̠4D�,1+1

.��ǀ+
D�, 
1 2 (1ˀ�Hȣ$�>1+.4E3.B.�,˅�E*�:�	 
:$�ƮȾÊĿ1̿/Ŀ=BE*�$ÅɢǑʫ¤HŬǧ�DƳʛ͚ ÅɢǑ1Ŭǧ͛

Hʸ�Ĥă2�ƮȾÊĿʡ61ìÏ.˞ǖ,ĄƈHźDžˀ�
C��EBHʸG

.�::ÅɢǑ1ŬǧH�D�,2+1:!I	ĄƈHź*ÅɢǑHħǠ�$Ĥă

+>�ƮȾÊĿʡ1�ÔɑH+1D%4ĕ̠�D$=�Ŭǧǧ̳2+1D%4ɜ�

�DA�Þ=*�$%��,�Ǧ:E:�	 
.��Ǌ˂ļǳíǺʡ1ÅɢǛǧʚ��Hʸ��,�DĤă2�ƘĿ1ǾŮ/A

C�ž cx~y~Q÷5ļǳ/̐ɛ�D�,�žˀ,.C:�	 
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1. ��$
�	�*�":37����,; 
 

��ĩi-���ƅ(vŔƅ,§ø+:#&¿Ģ0¥Ɗ,.C:�	©Ⱦʡ��ǋɏ/ŎǺ˂

×HħǠ�*>�ß¼ʡ1�Ôɑ/ß¼ǭ�HħǠ�D�,2+1:!I	ÔıƔ�+:#&�

�ĩiA¿Ģ�DĤă/2��Ï0§ŐŜ'
=5(,���ƅ+®š6�=5(�žˀ+�	 

 
����� �

�WMrÊ­� È 8£ýWMrÊ Ow o�þ 
WMÓ\#K¹Ó! � b��+- WMrÊ Ow��.WM£E2o��.����
.� 

�WMrÊ­� È 9£ý{¥ÛU�+.WMrÊ Ow o�þ 
K¹Ó! WMÓ�b��.���� {¥ÛU2o��.���+- WMÓ 7S¾�WMrÊ Ow

��.WM£E2o��.��!�
������ ¨£ nb! � õ-���� 
�WMrÊ­� È 10£ 
K¹Ó�{¥ÛU o��+-WM£E2o��.nb�
�� o�� {¥ÛU2WMÓ�gÀ�� 

�� {¥ÛU o�� WMÓ ^�.7S¾ Å� WM£E o� �Ú� o�� {¥ÛU Ow

 ¿�� WMÌbÉ� >® ·¬� A {¥ÛU o��L.<��¶,��b¸½�) ��.�


! WMrÊ Ow��.WM£E! �ào�� {¥ÛU�t(.��0�+.) ��.���� W

MrÊ�
�� WMÓ\#K¹Ó�{¥ÛU o��+��!o��/��WM£E���b�����ï

Q����! È 12£�à��.nb2ö
 � õ-���� 
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ÔıƔ�,¿Ģ+:#&Êá�ä0đĹ6>�ė +Êá�ä,ÑƦ(*#&ƖǊ6>

 ��ƅ0�ǊŔǅ|,ÇżŤƠAļ6 bw	�

éƟƔ�ĩǏ-§ŐŜ*7,'
<��
,��ƅ+��&�5>+¨ø�*�5(A
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� bÌǅ|� �

ͮɢ2�ŎǺ˂×HħǠ���E:+1ĿťÕŪHƾȈ�*�����1ʣ/
Dʡ1Ŀť

H 55 ȉ/Ŀ=$͚�ʮŹǺĎ/(�*2 50 ȉ 	͛�1$=�"E:+ĿťÕ1̞Ⱦ1.�'

$ͭ2ĿťÕ1ŉ˫,.C�˅͂̐ɛHü4$	͚ șͧ55 ȉ,��Ŀť2�ŲǛ�£1/Ĭ�

D>1,2��.�'$	͛  
ͭ2�ͮɢHɕƙûC�͂Ⱦ̴°ĺʎɠ˙Hȑ=*Ƶː�$	͚ ɳ 1 ň+2ͭäː�Ʊːň

+2ͭǂː	Ǫːˌ2ͭ1�ĉ/AD>1+
D	͛  
 
� �ĽƒĜ� �

Ǌ$.ŎǺ˂×1§Ɠö2ħǠ/A'*�ǐź1ȀÔHį��ß¼ʡ/�Ôɑ.ß¼ǭ�H

�ǋɏ/˟�D�,2�ô×,�*�ˏ �E.�,˅�71+
D��ß¼ǭ�1́ăɏÍȹ�

ȴ/"1ʋ�ɏ�(Ƀ�ɏ.ȒĿHŭÙ,�DŎǺ˂×1ƃ˴�B�'*�Ų˖˂×ǭ͋�ă

ȹɏ.>1+
D̺C�³
1ß¼ʡ/��*��E/Ąƈ�.��,Hȹɀ,�*�"1̞

ȾHƥć�D�,2ˏ�E.�	 
Ǫ�ŎǺ˂×ǭ͋2�Ȓ�*�ăȹ.>1,���,2+1 �Ąǭ͋ÕĿŸ�ɔ&/Ąǭ

͋1̞Ⱦ/A'*˅͂�ED�,/.Dß¼ʡ/ŉ�D̴°/��*�ͮɢ��1A�.˂Ŀ

Hˎ4$�,H>'*�²ʝ×̜ù.��ȀÔȬȾ,˙=D�,>+1.��B�ͭ2�Ǫ�

ŎǺ˂×ǭ͋1̞ȾHƥć�D�,�+1.�>1,�G.4E3.B.�	  
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ư�,§u+n��ė +týWƸŔ6> ÔıƔ�Z,ƲƆŹ]ƔÊ0�î�,ƲƆ

Ź]ƔÊ:<\�ŝ*7,'
# 5(+$�&�\�ŝA¤3=��ƅ0ěƔÊ+¼%

2ƲƆƾǑ(,ÙǑ,ĐĄ�Aļ6 bw	�

ĨiÔıƔ�,¿Ģ-���ƅ0Ƒ=5(+*=\�ŝ,ŪäAƄú�&7§Őõ0
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� ���
�  

ͮ̄î2�ͭB�Ĝʣ�*�$ǒͪ̄îɵ 7 (1̄ǺîĄʇă�ă¨�*Ǌˎ�E$̄Ǻî

Ąʇă+
D	ǒͪ̄î/2�ŹǮAC̍ʣʊ�˂Ŀ�ĺĜ�*�C�ă¨Ÿ/ͮ̄î�Ǌ$

/̍ʣʊ�˂ĿH§Ɠ}̞Ⱦ�$���1Ǌ˂Ŀ2�ͭB1̍ʣ̨ƽʊ´ȷH£ȡ�!D>1

+
'$	.��ͭB1ʊ�͑2ă¨/ �ʊ�ˠǅɵ/ACɕŲɩŪĦ͑�E*�C�̍ʣ

Ǜ:+1ʊ�ˠǅ1ʄɬ͑2��<0Ǫː1ˢȑ͑/ɵ��	:$�ă¨1ʉǰͭ2�Ǒ}�

Ǟ�ˤƙŲɵ1͉+ǒͪ̄îŲǛAC>ǥÔ/.C�Ŀť>ɂĸ2 1 ť̳Ŭ̯�E$	 
ͭB2�ͮ̄îHɕƙûC�ǒ˂Ŀ/ġ)�̍ʣ̨͑,1Ŝ͑1ƽƛ�Hȑ=*Ƶː�$	

͚ɳ 1 ň+2ͭB1ˢȑHǸò�Ʊːň2ͭB1ˢȑH˙ņ	Ǫːˌ2ͮ̄î1�ĉ/AD>

1+
D	͛  
 
� �ĽƒĜ� �

Ǌ$.ŎǺ˂×1§Ɠö2ħǠ/A'*�ǐź1ȀÔHį��ß¼ʡ/�Ôɑ.ß¼ǭ�H

�ǋɏ/˟�D�,2�ô×,�*�ˏ �E.�,˅�71+
D��ß¼ǭ�1́ăɏÍȹ�

ȴ/"1ʋ�ɏ�(Ƀ�ɏ.ȒĿHŭÙ,�DŎǺ˂×1ƃ˴�B�'*�Ų˖˂×ǭ͋�ă

ȹɏ.>1+
D̺C�³
1ß¼ʡ/��*��E/Ąƈ�.��,Hȹɀ,�*�"1̞

ȾHƥć�D�,2ˏ�E.�	 
Ų˖˂×ǭ͋�ăȹɏ.>1+
D,2�Ų˖ŎǺ˂×1§Ɠö2ħǠ��"1žˀƃ÷5

Êņ1�͉�B;*�"E/A'*ß¼ʡ�ʺD�,/.D�Ôɑ1ɩŪHʠƏ�*>�.�

Ų˖ß©̴°/�4DŲ˖ǭ͋1Șɏ˂ɻƃHǙ˙+1D%41ăȹƃHǥ�D>1+
D�

,H��,˅�ED	ȴ/˰̨�̍ʣ̨.-ß¼ʡ/,'*̦ˀ.ȀÔ�ß¼ǭ�/̴�Ł˴

ɏ.�ÔɑH÷9�ŎǺ˂×1§Ɠö2ħǠ/(�*2�Ų˖ǭ͋��"1A�.�ÔɑHß

¼ʡ/Șɏ/üſ�!D�,Hˏņ+1D%41͗Ū1žˀƃ/ġ)�$ăȹɏ.Êņ1>1

+
DĤă/��*�"1àÜHȼ D>1,��71+
D	 
Ǫ�+2�Ǌ˂Ŀ61ħǠ/A'*�ͭ B1̍ʣ̨1ƽʊ´ȷʫ¤2£ȡ�E*�D>11�

ù͉�ͭB1ʊ�͑2�Ǫ�ă¨/ �ʊ�ˠǅɵ/ACɕŲɩŪĦ͑�E*�C�̨̬ɏ/

˓­��D�Ôɑ2�Ǫː/�4DͭB1ˢȑ͑AC>2D�/£͑1>1+
D	 
�ǋ��ʮ/�ŹǺĎ1ß¼ǭ��Ɉ.DʿǄ1̄î��ɢɵ�ă¨�$Ĥă/�ß¼ǭ�

1ʋ�ɏɃ�ɏÍȹ1ˀˢ�B�ǒʇʙ�Bů1ʍ�%ŹǺĎɕ�̳1ǵŜHǙȈ��ï�1

ŎǺ˂×H§Ɠ�̞Ⱦ�.4E3.B.�žˀƃ�͗��,2��:+>.�	 
Ǌ˂ɩ61ħǠ/A'*ͭB�ʺ'$�Ôɑ1ɩŪ�ħǠ1žˀƃ1͗��"1Êņ�÷5

̴̒�D"1�1ß¼ǭ�1ƾĐȵȗ/ȲB�,�Ǫ�/�4DǊ˂ɩ61ħǠ2�"E/A

'*ͭB�ʺ'$�ÔɑHʠƏ�*>�.�ͮ̄î1ß©̴°/��*"1Șɏ˂ɻƃHǙ˙

+1D%41ăȹƃHǥ�D>1,�G.4E3.B.�	�$�(*�Ǌ˂ɩ61ħǠ2ͭ

B/ŉ�*>àÜHȼ D>1,��71+
D	 
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�

�

� bÌǅ|� �

ͭ2�ǘč 28 ť 4 Ǥ/̫ͮʸ/Åʸ��ŤƓÀť 11 Ǥ 4 ǑH>'* 60 ȉ̛͘/ACĿť

̍ʣ�$��̫ͮʸ,̫ͮʸß¼ʇă,1̳+2�ǘč 58 ť 3 Ǥ 30 Ǒ/�ĿťH 55 ȉ�B

60 ȉ/Ŭ̯�D�GC/ʊ�ɵ1ȡ͑�ȴÓʷ˱ÕŪ1ǊˎɵHÊņ,�Dß¼îʁHʒʉ�

*�$$=�ͭ1 55 ȉ�Ÿ1ť̳˰̨2 54 ȉǛ1 6 ÛĀ/ȡ͑,.C�ŹǮ1 55 ȉ�B 58
ȉ:+1˰̨ʐ͑�ǊĿťÕ1�+1 55 ȉ�B 60 ȉ:+1˰̨ʐ͑,ĄɩŪ,.'$	 
ͭ2�Ǫ�ŎǺ˂×1ħǠ/AC�ŹǮ1ÕŪ/ġ)1ƽʊ�ED�,/.'*�$˰̨1

ȡ͑2�ͭ1ǐźȀH®ń�D>1+
C��ǋɏ/ß¼ǭ�H�Ôɑ/ħǠ�D>1+
D

,�Ű�*�̫ͮʸHɕƙûC�Ŝ͑Ï1ƽƛ�Hȑ=*Ƶː�$	͚ ɳ 1 ň�ôň,>/ͭ

1ˢȑHǸò	Ǫːˌ2ͭ1�ĉ/AD>1+
D	͛  
 
� �ĽƒĜ� �

Ǌ$.ŎǺ˂×1§Ɠö2ħǠ/A'*�ǐź1ȀÔHį��ß¼ʡ/�Ôɑ.ß¼ǭ�H

�ǋɏ/˟�D�,2�ô×,�*�ˏ�E.���ß¼ǭ�1́ăɏÍȹ�ȴ/"1ʋ�ɏ

�(Ƀ�ɏ.ȒĿHŭÙ,�DŎǺ˂×1ƃ˴�B�'*�Ų˖˂×ǭ͋�ăȹɏ.>1+


D̺C�³
1ß¼ʡ/��*��E/Ąƈ�.��,Hȹɀ,�*�"1̞ȾHƥ<�,2

ˏ�E.�	 

01�

"8�O�MJ<?NP�D�P �H;)

UP;)R&�

�:� UP;)R&�

��� ��&�

U�:

U��

�*3%

�
�
�
�

�
�

F��
�OALQ��
2P43

G�'8�P�#

"
�
��T+55(
E3�RC�NLQ
����6
�$

!
�
��T+60(O�@

55(�BP��5P<?P�I�K
/	�-
�P>.�@S��
,�7=
�P!9 1

ÔıƔ�,¿Ģ+:<Êá0åǁ6>=YĘ�Ź]0ŃǑ6> ��ƅ0�ěƔÊ+¼

%2ƨƾ(,ÙǑ,ĐĄ�Aļ6 bw	�

��ƅ0Ƒ=\�ŝ,Ūä�vŔƅ�,¿Ģ,ðƒõ,�ÏWŪäŮ�¨ūbǏ+ǅ�

=þ0¸Ŧm+�3=YƎŜŏľŮAž§Ƅú�&§Őõ,ĦŋA�Ė�11(� Z

'�ĨiÔıƔ�,¿Ģ,ðƒõ¢/Šéõ-ƈÊ�=5(0'1=(6>���ƅ�,

Z­0İ�6> 	�
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Ų˖˂×ǭ͋�ăȹɏ.>1+
D,2�Ų˖ŎǺ˂×1§Ɠö2ħǠ��"1žˀƃ÷5

Êņ1�͉�B;*�"E/A'*ß¼ʡ�ʺD�,/.D�Ôɑ1ɩŪHʠƏ�*>�.�

Ų˖ß©̴°/�4DŲ˖ǭ͋1Șɏ˂ɻƃHǙ˙+1D%41ăȹƃHǥ�D>1+
D�

,H���ȴ/˰̨�̍ʣ̨.-ß¼ʡ/,'*̦ˀ.ȀÔ�ß¼ǭ�/̴�Ł˴ɏ.�Ôɑ

H÷9�ŎǺ˂×1§Ɠö2ħǠ/(�*2�Ų˖ǭ͋��"1A�.�ÔɑHß¼ʡ/Șɏ

/üſ�!D�,Hˏņ+1D%41͗Ū1žˀƃ/ġ)�$ăȹɏ.Êņ1>1+
DĤă

/��*�"1àÜHȼ D>1,��71+
D	 
ăȹƃ1ǥȰ2�É¤ɏ/2�ŎǺ˂×1ħǠ/A'*ß¼ʡ�ʺD�Ôɑ1ɩŪ�©Ⱦʡ

·1ħǠ1žˀƃ1Êņ}ɩŪ�ħǠŸ1ŎǺ˂×1Êņʫ¤1ɕŲƃ��¾Ƴʛ"1�̴̒

�D�1ß¼ǭ�1ƾĐȵȗ�ß¼ʇăɵ,1�Ƞ1ʈʔ��1ß¼ʇăö2�1ŹǺĎ1ŉ

ƀ�Ąɪ�͋/̴�DƔ�Ěɢ�/�4D�ʮɏȵȗɵHʐăʠƏ�*Òǉ�71+
D	 
Ǫ�ŎǺ˂×1ħǠ/ADͭ1�Ôɑ2�.CĪ1.>1+
D�,�̫ͮʸ/��*�Ŀ

ťŬ̯1͗Ū1žˀƃ�
'$�,�ħǠŸ1˰̨ȐȤ>��ʸ1˰̨ȐȤ?ɢ��ʮ1˰̨

ȐȤ,ȍ̀�*�.C͗��,�ŎǺ˂×1ħǠ2�ʸĎ1ʁ 90 e~X{^+ʇʙ�E*�

Dʇă,1ăƈHʈ*ß¼îʁHʒʉ�$�+ʸGE$>1+
D�,ɵHʠ�ăG!D,�

̫ͮʸ/��*ŎǺ˂×/AD�¤ɏ.ħǠHęD�,1žˀƃ÷5ɕŲƃHʥĿ�D�,�

+1D	�$�'*�ĿťÕŌÅ/ �ŎǺ˂×1ħǠ2�ͭ/ŉ�*>àÜHȼ D	 
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ͭB 6 ą͚ōǄʇă1ʇăĎ+� E>ŲǛ 55 ȉ��1ɹȹʣ}ɒɚʣ̾/
'$͛2�

60 ȉĿťÕHƮȾ�*�$ǯéĝǋ1�¢ʸͮ1̫ʸĎ+
'$	ͮ 2˰̨ÕŪ1 2 Ū/G$

Dˁɔ�Hʸ�̿/�ßʇ͚ŹǺĎ1 73͙�ÝÅ͛1Ąƈ2ź$��ōǄʇă1ĄƈHź.�

::Łǌ�$	�1ħǠ/ġ)�*�Ŋ�ʣɍ��ͭB/Î�E�ͭB2ɹȹʣ1ʤǡ1HĬ

�,,>/˰̨�ȡ͑�$	 
ͭB2�Ǫ�ŎǺ˂×1ħǠ2�ĄƈH�*�.�ͭB/2àÜ�÷3.�,�*�Ŋ�ʣ

61̃�÷5Ŋ�ʣ,�*1ʊ�̃�1Ăɍ�1Ȱàɠ˙�ŹÙ1˰̨ƽƛHü4Dß¼ĭʁ

�1ĝ¢/
D�,1ɠ˙�5/Ŝ͑˰̨1ƽƛHˢȑ�Dː�H˶��$	͚ ɳ 1 ň+2ͭ

B1�ŰH˙ņ�Ʊːň+ͭǂː	Ǫːˌ2ͭ1�ĉ/AD>1+
D	͛  

61�

�
�7�O�	5?@.
1EJSL:�O&$I@.

XQO�!T?�

%>� XQO@.T*�

��� �C4*�#K
VAD&$I@.W

Y%>

X��


/9)

�
�
�
�

�
�
�
�
�
�



	

G�+=�O�'

H��<3�V:�1EW

V6�,�'W
U��<� O��
U255-�BNPR
�(:T�9

V6�,�'W
U+;:O1E

F�
8�MO�0U�"

Àē�Ŷ,¨øAï&ƨƾ�ä0Ɠş6> 0�ůŐƆ,Ƈģ1AÂ��ƨƾAŃǑ6>

 ��ƅ0���ÃųZ,ºpŤƠ8ŃǑ6> ƨƾ,ĐĄ�Aļ6 bw	�

ĨiÔıƔ�,¿Ģ-�¿Ģ+¨ø�*���ƅ+Ñ��ĿŜ+¤ñ6�=5(785A

ï*�Ūä,ǖä,ðƒõ+¼%� §ŐŜ*�Ï,7,'
=(��5(-'1��Ôı

Ɣ�Ů¿Ģ,�"ƨƾŃǑ,�īAĦ�=ƻ�-�\�ŝA¤3=��ƅ;+�,��A¢

2�5(0'1*�(6>���ƅ�,ƢļAİ��  �Ľ0Yƻţİ6>� Ð+ÙĀ

6> 	�
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� �ĽƒĜ� �

ͨŎǺ˂×1§Ɠö2ħǠ/A'*�ß¼ʡ/�Ôɑ.ß¼ǭ�H�ǋɏ/˟�D�,2�

ô×,�*ˏ�E.��,�ß¼ǭ�1́ăɏÍȹ�ȴ/"1ʋ�ɏ�(Ƀ�ɏ.ȒĿHŭÙ

,�DŎǺ˂×1ƃ˴�B�'*�Ų˖˂×ǭ͋�ăȹɏ.>1+
D̺C�³
1ß¼ʡ/

��*��E/Ąƈ�.��,Hȹɀ,�*�"1̞ȾHƥ<�,2ˏ�E.��,�Ų˖˂

×ǭ͋�ăȹɏ.>1+
D,2�Ų˖ŎǺ˂×1§Ɠö2ħǠ��"1žˀƃ÷5Êņ1�

͉�B;*�"E/A'*ß¼ʡ�ʺD�,/.D�Ôɑ1ɩŪHʠƏ�*>�.�Ų˖ß©

̴°/�4DŲ˖ǭ͋1Șɏ˂ɻƃHǙ˙�D�,�+1D%41ăȹƃHǥ�D>1+
D

�,H���,�ß¼ʡ/,'*̦ˀ.ȀÔ�ß¼ǭ�/̴�Ł˴ɏ.�ÔɑH÷9�ŎǺ˂

×1§Ɠö2ħǠ/(�*2�"1A�.�ÔɑHß¼ʡ/Șɏ/üſ�!D�,Hˏņ�D

�,�+1D%41͗Ū1žˀƃ/ġ)�$ăȹɏ.Êņ�žˀ.�,�"1ăȹƃ1ǥȰ2�

É¤ɏ/2�ŎǺ˂×1ħǠ/A'*ß¼ʡ�ʺD�Ôɑ1ɩŪ�©Ⱦʡ·1ħǠ1žˀƃ1

Êņ}ɩŪɵHʐăʠƏ�*Òǉ�71�,ͩ��2�ɳĔ̫ʸ��ɵ1Òª1˸Ǔ,�D,

�F+
D	 
Ǫ�ŎǺ˂×ɵħǠ2�ĩǄ1ʸĎ/(�*ß¼ǭ�1ƾĐHęD�ǋ+��̡1ʸĎ/(

�*˰̨HØȡ�D>1+
'*�ŹǮ2āʤ��C1>1+
'$ʸĎ1˰̨1ʈťɏƲɨ

1ǟʑHħǠ�A�,�D>1+
D	>,AC��1A�.ħǠ>�Ù̋�$ʈĒ�1žˀ

ƃ/ȲB���Ǻ.��ŹǺĎÆ¤1ɱĤ�Bś˃ɏ�̯ǧɏ/;E3��Ǻ¤˴HűèƾĐ

�D>1,�*�"1ɕŲƃHʥĿ�D�,�+1DĤă�
D>1,ʠ�BED	���.

�B�Ǫ�/�4D˰̨¤ʀ1ħǠ2�ɜǧɏ/;E3�ȴĿ1ŕ1ʸĎ/1;˰̨SW^Ɵ

Õ1ˬƤHˬG!*�D>1,�G�DHź �"1ˬƤ1ɩŪ>Ùɡ1A�/Īţ.�Ôɑ

Hȼ��!D>1+
C�"EB1ʡ2�Ģŕ1ß¼ǭ�1ƾĐ.-,�'$ÔɑHü4.�

::̍ʣ1ǛǧḢ�D�,,.D1+
D	ŎǺ˂×1ħǠ/A'*�1A�.ÕŪ1ƾȈ

Hʸ�Ĥă/2��ǋɏ/�ÔɑHü4Dß¼ʡ/(�*�ÔɑƃHʓč�D.-1ʈ̙Ƴʛ

Hˎ4D�,/AD̞Ð.ǁȟH¨!ęD71+
C�"E�.�::/āß¼ʡ/Ī1.�

Ôɑ1;Hüſ�!D�,/2�ɕŲƃ�.�>1,��8�2.�	Ǫ�1ʈ̙Ƴʛ2�Ù

ɡ1Êņ�ɩŪ/ȲB��Ǫ�ŎǺ˂×ɵħǠ1ŲǛǐ/ 55 ȉ/̈)�*�$ʸĎ/,'*

2�ǁȟ.��ʓčƳʛ,�*1àǰ�ìÏ+2.��ͭB2�āʈ̙Ƴʛ1̞Ⱦ/>��G

B ¬ȱÙˋ1A�.Īţ.˰̨1ȡ͑H�E*�D>1+
D	�$�'*��1A�.ʈ

̙Ƴʛ1�/��*2�ͭB,1̴°+˰̨͉/�4DǪ�ŎǺ˂×ɵħǠ1Êņ1ɕŲƃH

ʥĿ�D�,2+1.�>1,�G�DHź.�	 
Ǫ�+2�ʸĎ1ʁ 73 e~X{^Hʇʙ�Dßʇ�Ǫ�ɳ�ȄħǠ÷5Ǫ�ɳ�ȄħǠ/

Ąƈ�*�D	����ͭB1ʺDÙɡ1�Ôɑƃ1ɩŪ?ÊņHâǶ�D,�˰̨͉/�4

DħǠ1ăȹƃHÒǉ�D̿/ßʇ1ĄƈHĪ1.ʠƏˀʃ,˓­�D�,2ɕŲ+2.�,

��71+
D	 
Ŋ�ʣÕŪ1ŌÅ/ �Ǫ�ŎǺ˂×ɵħǠ2�"E/AD˰̨/ŉ�DŴ͊1͉�B;E

3�ͭB1A�.͗ťŕ1ʸĎ/ŉ�*2�ŊBĪ1.�Ôɑ1;H��D>1+
'*��

1ˤ�ƇHâǶ�*>�ħǠ/Ąƈ�.�ͭB/ŉ��EHȘɏ/üſ�!D�,>?<Hź

.�ɩŪ1͗Ū1žˀƃ/ġ)�$ăȹɏ.Êņ1>1+
D,���,2+1.�	�$�

'*�Ǫ�ŎǺ˂×ɵħǠ1�&˰̨ȡ͑1àǰHǥ�D̡Ï2�ͭB/"1àÜH÷9��

,�+1.�,��71+
D	 
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���"����'� 601����*7��3����(/ Q5A 

 

 

�&,���Question�
�

ǔǓãAŷ³�&�3�0�ĪÍē0ņŃ��¾Z�0Áß+[0#&�3�	

5, 6�îı°,ƨƾAç1[�:�(Ƅ�&�3�0�±ǐ-
<3��	 
�

Answer 

ß¼ĭʁ?ß¼îʁ�ŎǺ˂×�ß©ƍʸ/ġ)1ŹǮƽƛGE*�$˰̨�ƙ

ŲɵHů1��D�,2�ß¼ǭ�1�ÔɑħǠ/˖Ų�:�	 
�1$=�ß¼ʡ,1ăƈ.-�˰̨/(�*Ŀ=*�Dß¼ĭʁ?ß¼îʁ�

ŎǺ˂×ɵ1"E#E/(�*1̞Ș.ħǠv~v/AB /�˰̨1ů��H�

D�,2+1:!I	 
�.G&�˰̨ů��.-1ß¼ǭ�1ħǠ2ß¼ʡ,©Ⱦʡ1³Ó1ăƈ�


E3+1:���ŎǺ˂×1ħǠ/AC˰̨1ů��Hʸ�/2�ß¼ʡ1ü4D

�Ôɑ1ɩŪ�ħǠ1žˀƃ�ħǠŸ1Êņ1ɕŲƃ�ß¼ʇăɵ,1�Ƞ1ȵȗ

ɵ/ȲB�*ăȹɏ+
D�,�:$�ħǠŸ1ŎǺ˂×Hß¼ʡ/Ċɛ�!D�

,�žˀ+�	 
:$�ß¼ġȤȘ+2�ŢǛ 10 ���1ß¼ʡH©Ⱦ�*�DĤă�ŎǺ˂×

1ħǠ1̿/2�ß¼ʡ1�ʹɵ1ƈˁHʢ��,,,>/�ß¼ġȤɒɚʜ61

ŒÎ�ʝã�4BE*�:�	 
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2. 64�4� 
 

ß¼îʁ?ŎǺ˂×/̣˾1Ŀ=�
DĤă�ƮȾǛ/æãĤƘ?ʣɪH̺Ŀ�Dăƈ�.�

E*�.�'$Ĥăɵ/2�©Ⱦʡ2�̣˾HČ�D�,�+1:�	$%��ı�Z,ðƒõ

0Ơ6;>*�½§�
D�2\é*�ĵWŞŜ0
=½§���ƅ+Ə��\�ŝA]�=½

§/2�"1ƽƯ¯g-Ĵ�,ŇŔ(�&ŋ�,�E:�	 

.��ʦÄ}�˪Hʸ�ß¼ʡ/(�*2�ĸ1͕ʦ?ŅǏ1�˪1ȵȗ/̣Ə�D�,�ȑ

=BE:�	 

 
����� �

�ÕNF¥ @åF¥ÉÕN[!v�@å2×	WMÓ ÄÃ�ó�.­�� È 26£ 
ýWMÓ ðÒ�ó�.ð�þ 
<¥9! � ÷¹�.WMÓ ðÒ o��{¥ n� o�2H	) 2�+	��.nb�
�� 

� {¥ n� o��+-{¥���� s ûÕ[!v� @å2×	���jø��.����.W

MÓ��.�
! �àWMÓ s ûÕ[!v� @å ·¬�ð����/"�,��� 
 

 

"&� IIc8 A#����"% 

R«�Ā�i 61~ 7  14�� ÙR�Ā�üÙR�È=y­� 
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0	�����:9,�9�$

1�


2	�����:9,���

%1�

��
8679��#)* 
+.��5* 

<9* ;�-)�

�(� <9* ;�-)�

��� "���6

=�(

=��

�!&�

�
�
�
�

�
�

3�


4��'/

Ư×An�Ư�¯gAć«� 5(+:<�üÿƖǊ(*# ��ƅ0�îı°(�&,

ºpŤƠ(ƨƾ,ĐĄ�Aļ6 bw	�

ĨiƯ�¯g-ı�Z,ðƒõ0
<�Ư�+n���ƅ�,\�ŝ7ƳÞŒ¤�11Ū

ä,7,'
<�Ư�¯g-Ĵ�ŇŔ+é ;*�(6>���ƅ�,ƢļAƠÏ�  �

ĽAţİ�� Ð+Ù�Ā� 	�
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� bÌǅ|� �

ͮɢ2ÆĚ/�ãƘ}ĒǺƘHƩ(�ɢ+
D	ͮ 1ŎǺ˂×/2�(Ǻã1̢ă/ACɈá

HČ D�,�
C�ɢĎ2ȈŲ.ȹɀ.�/ƥć+1.�	),Ŀ=BE*�C�Ł̿/>Ź

ǺĎ�ȴ/ĒǺƤŲʡ/(�*˾æ�͎ʘ/ʸGE*�$	 
ͭ2ĒǺƤŲʡ,�*�æãĝH̺Ŀ�D�,.�ͮɢ/ƮȾ�E$��Åɢ�*�Bʁ 8

ť̳�Ī̶̈̅+æã�*�$	���$��ͮ ɢ2ͭ/ąþœĒǺƘ61˾æHÊɡ�$��

ͭ2˾őH �˾æHƥć�$͚ ͭ2"E�Ù/>ŧŗĒǺƘ61˾æ1ÊɡHƥć�*�D 	͛

ͮɢ2�ͭ/ŉ�*ąþœĒǺƘæãHČ�$��ͭ2�E>ƥć�$	"�+ͮɢ2��1

˾æČ�ƥć�ŎǺ˂×ƘĿ1ƒƕ�ɀ/˖Ų�D,�*ͭHƒƕ˅͂�$	 
ͭ2�ͮɢHɕƙûC�ŹǺĎ,�*1ĝ¢1ɠ˙,˰̨ƽƛɵHȑ=*�Ƶː�$	͚ ɳ 1

ň�ƱːňÈ/ͭ1ˢȑH˙ņ	Ǫːˌ2ͮ1�ĉ/AD>1+
D	͛  
 
� �ĽƒĜ� �

Ų˖˾æČ�/(1Ǻã�1žˀƃ�ĺ�.�Ĥăö2Ǻã�1žˀƃ�ĺ�DĤă+
'

*>�Ų˖˾æČ���1�Ų.áȁ}ɓɏH>'*.�E$>1+
D,1ʱ��2ß¼ʡ

/ŉ�̐ŢȻü�71ɩŪHʴ��˷�D�ÔɑHˬG!D>1+
D,1ɵ�ȴȋ1�Ƈ1

ĺ�DĤă/2�Ų˖˾æČ�2ȀÔ1ȬȾ/.D	$%��Ǻã�1žˀƃ2�Ų˖˾æÂ

61Ɉá�¦�H>'*2ņǗ/Ǣ�̈́�,�'$͗Ū1žˀƃ/̺Ŀ�D�,2ɕŲ+.��

ß¼Ü1̞ƃ̣ʛ�Ǻã1ʨȷĦ̔�ß¼ʡ1ʨÜ̲ɍ�æãƈȅ1͗ƶ�Ǻã̘Ē1Ëȧè

.-�Ǻ1ăȹɏ̘Ē/Ň��DȮ�˙=BED̺C2�ʥĿ�71+
D	 
Ǫ�/��*2ąþœĒǺƘ1ͪ��1Ÿ�ʡ,�*̞Ų.ʡHąþœĒǺƘ6˾æ�!D

žˀ�
'$1+
D�B�Ǫ�˾æČ�/2Ǻã�1žˀƃ�¿/ĺ�$>1,���,�

+1D	"�*�ͭ1ŅǏȵȗ/ȲB�,�ąþœĒǺƘ61˾æ�ͭ/��DŅūȼȚ�1

�Ôɑ2�˾æ/ �̐ŢȻü�71ɩŪ1>1+
D	�$�'*�Ǫ�˾æČ�2ȀÔ1

ȬȾ/Ų$B.�	 
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3. :�-�;�� 
 

ŎǺ˂×?ß¼îʁ/ÎĆHČ��DǓ1˂Ŀ�
C�ÎĆ/A'*˰̨}̍ʣ̨"1�ß¼

ǭ�ɵ1͉+1�Ôɑ�ȼ�.�A�/ÕŪ�ǅ¸�E�ÎĆ�Ł˴ɏ/ˁ*̣˾,Ą˃�ED

A�.Ĥăɵ/2�©Ⱦʡ2ÎĆHČ�D�,�+1:�	$%���ª,ðƒõ�ÑƦ��ƅ

,ƹÊ+|=b÷�,e,b÷/ȲB�*�"1Ĵ�AŇŔ� 7,(Ơ6;>=½§-�éƟ

�ª¯g-ŋ�,�E:�	 

 
����� �

�WMrÊ­� È 14£ýPdþ 
K¹Ó�WMÓ�Pd2h�.����
.nb�
�� �àPd hC� � �Ú� xæWMÓ 

ît�L.<�� A <��¶,�� � ¦S2³¹��) �á(,/.nb�! �àhC! µX

��.� 
 

 

"&� IIc9 =>@W\"% 

R«�Ā}� 15~ 4  18�� ÙR�Ā�üÙR�È=y­� 

 

 

� bÌǅ|� �

ͭ1�ͭ2 2�ͮɢ/Åɢ��ʾ̪ƘÊ1ǽÊ̪̂̎̚Ǻã/Ź��*�$	ͮɢ2ǺɄÆ¤

1�ȗ/̿��ǺãĶˊ,"1ǺãĶˊÂ61ÎĆHÊņ,�DÌǽɼˈɃHɷĿ��Ăŉ˫

ʡ/Ɲ˥Hȑ=D,��ǋȘ+ÎĆʡHȒĿ�$	����ͭ1�ͭ2 2Ąƈ�.�'$	ͮɢ

2ʇă1�˅Hź$�+�ͭ1�ͭ2 /ÎĆHČ��$	 
ͭ1�ͭ 2 2ͮɢHɕƙûC�ǺãĶˊÂ/ŉ�DßãƵ«ʝã�.��,1ɠ˙Hȑ=D.

-H�Ű�*Ƶː�$	͚ ɳ 1 ň�Ʊːň,>/ͭB1ˢȑHǸò	Ǫːˌ2ͭB1�ĉ/A

D>1+
D	͛  

�
�
�
�
�

�1�

��
�&����

+(&��)��


�� +(&��)��

�	� �	��

+
�

+�	

����

�
�

�
�

$��

" ����!)*�%��

#*�'&��
�

ŷ³§Ő�Ƙŗ,Yő(�&�Yƻƻǂ,ı�Æƙ+n��ª¯gA¤3 ��ƅ0��

ª�0,��čxƃ�-*�(�&�ª¯g,ŋ�ŤƠAļ6 bw	�

ı�Æƙ,ŷ³�Ė-§ŐõAĶ27,'-*2��ªÑƦƅ,cƹ7\éõ-*�5(�

�ª^,��ĩi7\�ŝA¤3=7,(-��*�5(�;�Ĩi�ª¯g-Ĵ�,ŇŔ

+é ;*�(6>���ƅ�,Z­0İ�6> 	�
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� �ĽƒĜ� �

ͮɢ�ǽÊ̂̎Ǻ1�&̡̪̰̂̎̚1�Ŀ1ǺãHͪɢ/Ķˊ�D�,,�$ʈĒÒǉ�

ăȹƃHȃ�>1,2�� ��E/ ��Ķˊ�EDǺã/Ź��*�$ͮɢ1ŹǺĎ/(

1ÎĆƳʛH˦ Džˀ�
'$,���,�+1�ÎĆƳʛ1ŉ˫,.Dʡ1�̟ġȤ/2

ăȹƃ�
C�É¤ɏ.�̟/(�*>"1�ŲƃH���G!DA�.�Ƈ2.�	:$�

Ǫ�ĂÎĆČ�/A'*ͭB1ßãƵ«Â2ħGD>11�"1Ź��DǺãÊņ?æãĤƘ

/2¥B1ħǠ2.���ˋɢĨæãîĿ/ADÎĆ�1ɢĎ1ĝ¢�˰̨�̍ʣ̨�Ăɪ1

ÎĆƙŲ�Ǖǵ}Ǖʊɵ1ǲĿ"1�Í̗ɵ/̴�D˂ĿɵHâǶ�E3�ͭB�"1ȼȚ̴

°�ß¼ǭ�ɵ/��*ʴ���ÔɑHü4D>1,2��.�	"�*�Ǫ�ĂÎĆČ�1

ɍ�/ʬDƙʎ/�ɕŲ.Ȯ�
D,>��.�	�EB1�Ƈ/�I�;E3�Ǫ�ĂÎĆ

Č��ȀÔ1ȬȾ/Ų$D,���,2+1.�	 
 

 

 

 

 

4. 4- 
 

˾ɾ2�ɨɾH �ÎĆ+
C�ÎĆÀ,1ß¼ĭʁ�ʆ��DȮ�ȴż+�	ß¼ʡ1ăƈ

.�ÎĆÀ,1ß¼ĭʁHʆ���ɨɾÂ,1ß¼ĭʁH̲ĵ�!D�,2+1:!I	"1$

=�©Ⱦʡ2YĘŜ+��ƅ+ƯűA¯g�=5(-'1*��,�ô×+�	 

 
����� �

�©­� È 625£È 1ùýK¹Ó ¦S ä¯ TõÉþ 
K¹Ó! WMÓ �ã2���/" � ¦S2È4Ó�ä-¯�����
��� 
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5. 0��% 
 

vŔƅ,Ƨ+Ý�11bŕ+:<��ƅAlı�!�Ł̿1ŎǺH�!.�Ƴʛ͚ʫĽŶȁ͛

Hʸ�Ĥă/2�"1ǧ̳/(�*�ß¼ʡ/lıĂéHƽƛ�žˀ�
C:�	 

 
����� �

�WMm±­� È 26£ýF¥��þ 
K¹Ó ç�|�$
<º�+.F¥ nb�
��! K¹Ó! F¥¢ò8�àWMÓ� � }lè

ñ 100Q 60D5 ��2��1��/"�,��� 
 

 

"&� IIc10 ���	
��SL"% 

R«�Ā�i 62~ 7  17�� ÙR�Ā�üÙR�È=y­� 

�

 
  
� bÌǅ|� �

ͮʭɮ�ɢ2�ʞȿĝê/��*RtM{_lW\WǺã÷5ƺ́Ǻã/ͪɢ1ß¼ʡHŹ

��!�ʫɢ1ŹǺĎ,ȞȾ�*�$��ͮɢ1ß¼ʇă2��1ßãųƋ2�ß¼ʡ«ʊ�

Ǻ1ɤȇ/(�*˂Ŀ�$ʣǺľĿȘɳ 44 ǭ/̜ù�D>1+
D,�*�ͪɢ1RtM{

_lW\W1ȈɢĎè,ƺ́Ǻã1�ˢ�ȇHˀȑ�$	 
ͮɢ1ß¼ʇă2��1ˀȑ1$=/W^tLPHʸ��"1ʉǰ�ȓʕ,Ī̶Hʈɀ�D

¯�.�.'$$=�ͮɢ2"1Ǻã/Ź��DŹǺĎ͚ß¼ʇăĎ͛ͭB/ŉ��"1Ŏß

Hžˀ,�.�.'$,�*"1̳1�ǺHČ�$	 

D$�(

E�*��

21�

�*�L<BOIM�*��L# G;-

_L��R)�

!9� _L��R�A:�
]�*��;-^

��� _L��)�]<B;-^
�
.�`%9A�]�
*��;-^R0)6


_!9

�5��


.3'

�
�
�
�
�
�

�
�

�
�
�
�

WXZST

C/@�
5L,1��HPN
">*��;���+R8-

?7WUVY\[L��J�&
KPQF�A=4L?7	+

��Ŷ§,GISCE'ı�0*2*#  6lıA¯�;> ��ƅ0�lıħǄ^

,ƨƾ,ĐĄ�3 -lıĂé,ĐĄ�Aļ6 bw	�

��¼ŅĿŭ �� ĩ,�vŔƅ,Ƨ+Ý�11bŕ�-�ƵÂƧj_ƃ(-Ś*=ƕŉA

7Ʈ3� Ĳó(��11'
#&�ĻĿŭ ��� ĩŭ �Ǐ,��ĴƅLƧKÝGOEbŕ�

:<7â2�vŔƅ�+ƫ¶�=ŷ³�ůŐZ,ǉÎA¬57,(Ɩ�=,0Šé'
=

(� ��'�ĨiGISCE+:=lı-�vŔƅ,Ƨ+Ý�11bŕ�+:=7,(

��5(-'1*�(�&�lıĂé,ĐĄ�+$�&ƠÏ�  �ĽAţİ� 	3 �

ƨƾƢļĴAļ6 ��ƅ�,Z­7İ�� 	�
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"�+ͭB2�ȎȘɳ 536 ǭɳ 2 ͋(ºȀʡb˭ašWjP�ɀaĖ\ŖʸzȯWS^ʨc

TvaʬuYv^Pcºãʡcùŉʊ�züQvȀÔzĬcW)/ġ)1��Ǻ�(ºȀʡb

˭ašWjP�ɀ)/
$D,�*��Ǻǧ̳�1˰̨1ƽƛ�Hˢȑ��:$�E�˙=B

E.�Ĥă/2�ß¼ġȤȘɳ 26 ǭ1(©Ⱦʡ1˭/š�7��ɀ)/
$D,�*��Ǻ

ƙŲ1ƽƛ�Hˢȑ�$	 
ôň+2�˰̨ˢȑ2Ǹò�E��ǺƙŲˢȑ2˙ņ�E$$=�ͭB�ͮɢøǋ��ĉ�

$͚ɳ 1 ň+2˰̨}�ǺƙŲ1ƽƛ�ˢȑÈ/Ǹò 	͛ 
 

� �ĽƒĜ� �

˰̨ˢȑ/(�*�ͮɢ�ͭB/ŉ��ǺHČ�$$=�ͭB�Ŏß�D�,�+1 "1

ß¼ʝã1Ŗʸ��ʨ,.'$12�Ǫ�1�ƇHʠƏ�D,�ͮɢ1(˭ašWjP�ɀ)

͚ȎȘɳ 536 ǭɳ 2 ͋͛/AD>1,���,2+1 �ͭB2˰̨ˢȑȀHǥ�.��,,

.D	 
 
ß¼ġȤȘɳ 26 ǭ1(©Ⱦʡ1˭/š�71�ɀ)1˅̥̞Ⱦ/Ų$'*2���.D�

ɀ/AD�Ǻ1Ĥă/ß¼ʡ1ȼȚ±̀1$=/©Ⱦʡ/ˬƤHˀȑ�D1�ɢ�ɏ/ȈŲ,

�ED�,��ʠ̧Hžˀ,�D,�G.4E3.B.�	�1A�/;D,�(©Ⱦʡ1˭/

š�71�ɀ),2�ûů/�4D�ʮô×$D̙Ĭ˭��ʝ,2Ɉ.D˄ȮH>˻:�$Ǽ

Ɓ,��71+
'*�ȎȘɳ 536 ǭɳ 2 ͋1(ºȀʡb˭ašWjP�ɀ)AC>ŧ��©

Ⱦʡ·/˶Ė�DʈĒ�ɹȹ�1̀ńHĈ<>1,˅�D1�ɕŲ+
D	 
Ǫ�W^tLP2�>'4BͭB1ƘŔ�Dʇă�ʫB1�¤ɏÒǉ,"1˭�/ġ)�*

ʸ'$>1,;D71+
'*�ͮɢ·/˶Ė�D�˫,���,2+1.�	"�*��Ǻ

HČ�$ǧ̳��͔ʸ¯�8,I-Ī̶÷5ȓʕHʈɀ�.�.'$$=�ͮɢ2ɹȹʣ+.

�ͭB1ŎßHžˀ,�.�.'$,��1+
D�B�"1̳ͭB�ß¼H�D�,2ɢ�

˄Ɓ�Ȱ­µ,.'$,�G.4E3.B.�	"��D,�Ǫ�W^tLP1ʉǰͮɢ�ͭ

B/Č�$�Ǻ2�ͮɢ·/˶Ė�DʈĒ�ɹȹ�1̀ń/AD>1,���,2+1.��

B�ͮɢ1˭/š�71�ɀ/AD>1,���,2+1 �ͭB2Ǫ��Ǻ/(1ͮɢ/ŉ

��ǺƙŲHˢȑ�D�,2+1.�	 
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�-��#��3����(/ Q5A 

 

��,���Question�
�

Ũ-ŁƷŦ°'�0�ŁƷ�,b�ā0lı(*<�d-e,ŁƷ�AĊ�&7

;#&�3�	e,ŁƷ�AĊ�&�=ħǄ-lı'
=(ŁƷmŦ�;Ɨ@>3

� 0�lıĂé,ĐĄ�A¤3=5(-'1=,'�9��	 
�

Answer 

©Ⱦʡ1˭/š�71�ɀ/AC�Ǻ�!BEDĤă/2�©Ⱦʡ͚ț̝�ɢ͛

/2�ǺƙŲHƽƛ�ʝã�
C:�͚ß¼ġȤȘɳ 26 ǭ͛��(©Ⱦʡ1˭/š

�71�ɀ)/Ų$D�-��1Òǉ2�ț̝À1©Ⱦʡ/(�*.�E:�	 
ț̝Â1�ǺĤ��īȭ�ħɵ1�ÿƠÜ/A'*ƼǺ+1.�$=�ț̝�E

*�Dß¼ʡHŲ˖ț̝Â1�ǺĤ+ŎǺ�!D�,�+1.�Ĥă+
'*>�

"E�(©Ⱦʡ1˭/š�71�ɀ)/˖Ų�.�,2ž �>�� �ț̝À1

©Ⱦʡ/(�*�Ų˖ß¼ʡH�1�ǺĤ/ț̝�DÿʨƃɵHĈ=*�(©Ⱦʡ1

˭/š�71�ɀ)/˖Ų�D�-���Òǉ�E:�	 
ß¼ġȤȘ�1�ǺƙŲ1ƽƛʝã�.�Ĥă+
'*>�ŎǺ˂×ɵ/��*

�ǺƙŲHƽƛ�,Ŀ=*�DĤă�
C:�1+�ț̝�ɢ1ƤŲʡ/ɠ˙�*

���	 
 

 

 
�
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6. �� 8��!�������� 
 

����2
����3����(/ Q5A 

 

 

��,���Question�
 
Ũ,Ɔ½'-�ğl4+ǋƞ8ĪÍÑòA�=ğéř0ĥ+ 2ǜ3 µ
<3�0�

5,:�*½§-��ĠǄ+¬3>=,'�9��	 
 

Answer 

(�ƑǛ̳)/(�*2�ß¼ʡ�ȀÔ,�*ß¼�B̓ED�,�±̀�E*

�.4E3.C:!I	�$�'*�ŶȁǛ̳ɵ1�G@DƙŶǛ̳2�Ƒ/Ĉ:

E:!I	 
˴ď/
Dǚ�;�1ͅ˕?Ǯłŉƀ2ǖB�/Ǻã,;.�E�æãǛ̳/Ĉ

:E:�	ǚ�;/ǚŲɇHʸ'$Ĥă2��ɢ2Ó̏�ƑH��.4E3.C:

!I	 
 

 

 

��,���Question�
�

Ũ,mŦ'-áķĦŹlġǗĦlǘA£ï�=(Ʃ],ĬÊ+
 #&�PCJ

G+Ɯy6>&�3�3�	mŦ-ĦlA£ï��+À2�� ,!�;éŌ(�

Ė�&�3�	5>-ĿìZ±ǐ*�,'�9��	 
�

Answer 

ß¼ġȤȘ/Ŀ=BE$ťȄǥʊ�Ǟ1ûź/ŉ�D�ÔɑûCƜ�1ɤȇ/(

�*�ß¼ġȤȘ̸×ɳ 136 ǭ2�©Ⱦʡ2ťȄǥʊ�ǞHûź�$ß¼ʡ/ŉ�

*�˰̨1ȡ͑"1��Ôɑ.ûƜ�H�.�A�/�.4E3.B.�,˂Ŀ�

*�:�	�$�'*�ťȄǥʊ�Ǟ1ûźH˲�ǲĿ1nL`Wˀʃ,�*Ɯ�

�,2��1˂Ŀ/Ƣˆ�D�,/.D1+ˏ�E:!I	 
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����
�	���3����(/ Q5A 

 
 

�&,���Question�
 
þ0Ŧ'7�1ĘWl4Ęđ²+£<Ŷ4 �,'�0�rA� ;:����

<3�B	eŦ,£Ŷ*)A¡Ƅ+� �,'�0�)��>.:�'�9��	 
 

Answer 

óȼß¼ɖ+2��Ǻ1ɐ�:�ɢĎ1¼1ǋ}�;ǋ1ƾĐ/Ć4$ǹˉHʸ

�̿/�ȚȾ�$%�(¼1ǋ}�;ǋƾĐm~YvTL^)Hl~pk~V+Ç

̲�*�C:�	�1m~YvTL^+2�ŊȾ1ƪǿ/AD�Ǻˑǉ/ġ)1ŉ

ɷH�ƵǶ�D,,>/��Ǻ?ʫȕ¤/�4Dûʇ�ª�ǺɪÓ/ûCʇ<mL

{^H:,=$c{_h[QɵHƴ́�*�C:�1+�¼1ǋ}�;ǋ1ƾĐ/

Ǚ͈�ȚȾ�%��	 
:$�̢̚ũɗß¼Ő͂ȾȺĥ}Ğɵ̡͚Ń͛/��*>�¼1ǋ}�;ǋƾĐ

1ûʇ/̴�*�Ŋ̰1ʣĎ�ɔưˍď�:�*�S{Tv\K{R?ƾĐ1J_

dLWHŁǌ�*�C:�1+�ȏ˿/�ɕˡ�%��	 
 
͚¼1ǋ}�;ǋƾĐm~YvTL^͛ 
http://work-holiday.mhlw.go.jp/index.html 
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���  �������������.��

 

 

1. 5/�� 
 

̍ʣçĮ,2�©Ⱦʡ�ß¼ʡ/ŉ�(̃=*8��)(̃=*�E.��).-,ˇ'*�̍

ʣHç=D�,H��:�	�E2�ß¼ʡ1ƈƂ,2̴°.�©Ⱦʡ��ǋɏ/ĭʁ1˅̻H

̐ĉ�D˅͂�ĉ,2Ɉ.C:�	.��ƲƆ�Ä+ò�&ƲƆ� ½§+-�ƌÚƼ§+:=

ƲƆ(-*<3�B	 

̍ʣ1ƈƂʹɡ/(�*2�
�:+ß¼ʡ1ʫɍɏ.ƈƂʹɡ/AD>1+
Džˀ�
C

:�	ß¼ʡ1ʫɀ.ƈƂHĴ�D̍ʣçĮ2�̜Ș.ȀÔ®ń/Ų$D,Òǉ�EDĤă>


C:�	 

 

 

"&� IIIc11 !]0DaC"% 

R«�Ā�i 55~ 7  10�� ÙR�Ā�üÙR�È3y­� 

 

 

� bÌǅ|� �

ͮŞɱ͗ǳ1ǃĎ+
'$ͭB2�Ş1ǃʦĶĎ�1ǋ̩/AC�ǃĎ1̞Ȉ.ť͘ǽƓH

ʏƩ�D$=/Łǌ�*�$̍ʣçĮ1ŉ˫,.C�ͭ1 2ǘč 40 ťŪǩ�B�ͭ2 2ǘč

41 ťŪǩ�B�Ȍť̍ʣçĮ�ʸGE*1$	����ǘč 44 ťŪǩ/.D,�ACűů.

ǋȘ+̍ʣçĮ�ʸGEDA�/.C�ͭB2ɿɣɏƹńHʺ'$,�*�ͮŞ÷5ǃʦĶĎ

�ɵHɕƙûC�ĚŅ˳¾Șɵ/ġ)�*Ɛ˧Ǉ1ƽƛ�Hȑ=*Ƶː�$	͚ ɳ 1 ň÷5Ʊ

ːňÈ/ͭB1�ŰH�̡˙ņ��ͮŞ/Ɛ˧Ǉ1ƽƛ�HČ�$	Ǫːˌ2ͮŞ1�ĉ/A

D>1+
D	͛  

'21.�,��40
��+0% �	

�$�/��*#�

�
�
�





�
�
	
�
��
�
�
�
�

(22.�,��41
��+0% �	

)20.�,��-% �	

�


��44
��
�1� 2/��1�&"


�!�

��� ����

3�!

3��

����

2/��1�&"


Àēµ�$ǁħǄ+@ =ƲƆ�ÄA¤3 ÛŬǖĭ,Ē°0ŲŧŜďÎAƑ# (�

&�Û¢/ĒƉÆ°mAŠĂ£<ûƥĕAƢļ� bw	�

��ƅ,ƌŕ*øôĽÊAÅ�=ƲƆ�Ä-�ƶĿ*Ĵ�zÎ+é =(6>�vŔƅ�

,Z­0İ�6> 	�
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� �ĽƒĜ� �

̍ʣçĮ2��ČȀʡ�"1��Ȁ/ġ)1�͂Ⱦ̴°
Dʡ/ŉ��ʫɍɏ.̍ʣƈƂ1

ųƓHƎƊ�D$=/.�˞źɵ1ʸȯ+
'*�Șŷ/ǴƧHƩ(ʸƿʸȯ+2.��ï.

D�Łʸȯ+
D	�$�'*ʺçĮʡ2¥B1ƦǬ.�/ʫɀ/"1ƈƂHȒĿ��D�,

2��:+>.�	 
�,�B/ĩǄĕ�̯ǧ/G$D̍ʣçĮ2��$ B/ʺçĮʡ1�ľƉHĦ���Ų/

̍ʣHűˀ�Dʉǰ,.Dÿʨƃ�͗��̍ʣçĮ2�ʺçĮʡ1Ņū1ȵȗ�ą˘ƉƇɵ/

ìỊ̈Ə�71+
C�çĮʡ1Ǆ�¿̗Ƴʛ1ǥȰɵHʐăɏ/âǶ��Æ¤,�*ʺçĮ

ʡ1ʫɀ.ƈƂȒĿ�Ĵ�BEDȵȗ+
'$Ĥă/2�Ų˖̍ʣçĮʸȯ2̜Ș.ȀÔ®ń

,.D	 
ͭB/ŉ�DçĮ1ĕǄ2ǻ=*ĩǄĕ�(̯ǧ/G$'*�C�̍ʣçĮ,�*ˏņ�E

D̺ɄH˷�*�D>1,��71+
D	:$�Ǫ��Ù/2ªťťŪÊ͚3 Ǥ 31 Ǒ͛+ç

Į2ƚ&ÐBE*�$1/Ǫ�1Ĥă2ťŪH��*ů1ʎ1çĮ�ʸGE*�C�ͭB/̿

̺.�çĮ�ʎ�1+2.��,1�ľƉH����B/Žȹɏě̊HÝ�$C�ͭB/ŉ�

Dwm~^ɵ1ƵÎČ�>�"1ʈ̙/ȲB�,�ɘ/"1žˀƃ�
'$>1,2˅�̈́��

� E>�Ų,�G03.B.�	 
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2. 19 
 

vŔƅ�;,Ŗ��+:=YĘŜ*��Ãų,ŵ`AƖǊ,��:�	˅͂2�©Ⱦʡ��(

+>ʫɀ/ʸ�D,��>1+2.��ł˄ɏ/ăȹɏ.ȹɀHȃ1�ɢ�̐Ɓ�ɕŲ,˙=B

E.�Ĥă2�ß¼ʡH˅͂�D�,2+1:!I	 

 
����� �

�WMrÊ­� È 16£ýÞ÷þ 
Þ÷! uÝ½�b¸½�¸º2§
 ÂGë�5¿���.�á(,/��nb! � ¦S2³¹��

) ��� µX��.� 
�WMrÊ­� È 17£È 1ùýrÊ¢ò8 Þ÷Éþ 
K¹Ó! ¢ò t( �.WMrÊýD6� Ç�
���¡¢WMrÊ���	�þ���� *'2

���<º��.nb���/" � rÊ¢ò�°:�.%� ò�
�� WMÓ2Þ÷�.����


��� 
 

 

"&� IIIc12 >@`4WY"% 

R«�Ā�i 50~ 4  25�� ÙR�Ā�üÙR�È=y­� 

 

 

$1� I>,�?+�

�*� I>,�?�


��� "��:�:

J�*

I��

��&�

2��)1 �
�
�
�


�
	
�
�
�

�
�

(7.8;��%� �

�
�
�
�

3�)
4-'

�


50���

6EC@GHAFBD	�=�<9)1

1!/���#+,�

��Ŷ§�;Ǉ©6> ��ƅ-ƖǊ�=(,QKDUWFRHNƔÊ+¼%�&mŦ�

;ƖǊ6> ��ƅ0�ǊŔǅ|,Ç¹ŤƠAļ6 bw	�

QKDUWFRHN�Ê+¼%2ƖǊ-���Ŷ§�;,Ǉ©0ŋ�*½§+-ƖǊĴ,

ŇŔ(�&ŋ�(*=(6>���ƅ�,_èAƠÏ� YÐ�ĽA£<ł�  �Ľ0ţ

İ6>� Ð+Ù�Ā6> 	�
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� bÌǅ|� �

ͮɢ2�ß¼ʇăͪ,1̳+�ǊȁǷ1ŌÅ/̴�ƈˁ1ŉɱ�;BE$���1̳/ß¼

ʇăͪ1ĠʸĶĎͭ2�̡ʣĤ1İĸŹǺĎ/ʣĤ̓ʩH�!$C�ȰŒ́�H�D.-�ɢ

1ʣĤ˂ŷHń�DʸȯH�$,�*ͮɢ/ACƒƕ˅͂�E$	.���1Ǜ�ʇăĶĎ̯

�1ʇăĎ>�Îæ¶ȇ�ȡʊ�4I˭.-1ÍÏHü4*�D	ß¼ʇăͪ2ĝǋß¼ĶĎ

�/�Ųß¼ʸȯHɁɱ*�ÍÏƻĕ1č˅�Ɠɱ�$���1č˅/2č˅1Ɠɱ1ǑH>

'*ͭ�̍ʣ�DǓ1˂Ŀ�Ĉ:E*�$	����ͭ/̍ʣ�DƈƂ2ˁü4BE.�'$

,�F�ʇă2�č˅Ƕ1ü˥/ͭ1;1̍ʣHƝ˙�$12̵�/��*Ą�1ʸ1̙�1

ʸá�
'$�,�ü˥1˸Ǔ2�E/AC�ɢ,ʇă,1̵�Hʆȇ!�=�ß©̳1ɧŨ

1ƾĐHƈę�$>1+
D�,.-Hʧǝ/�ͭ�̍ʣ/ƀ�.�,12ʇă�B̓ʩ!�

=D�,>ȇ<Hź.�,ʠ�*Ą�H̻ąÍÏ/��$	ͮ�ɢ,ß¼ʇăͪ,1̳/2�

(�ɢ2ʇăHʩ̍��:$2̻ą�E$ʡH˅͂�D	)Ǔ1raN{}Us[iîĿ�ʉ3

E*�C�ͮ�ɢ2��1îĿ/ġ)1ͭH˅͂�$	 
ͭ2ͮɢHɕƙûC�͂Ⱦ̴°ĺĜɠ˙Hȑ=*�Ƶː�$	͚ ɳ�ň2ͭ1�ŰH˙ņ�Ʊ

ːň2ɳ 1 ňÒȒHûȜ�	Ǫːˌ2ͭ1�ĉ/AD>1+
D	͛  
 

� �ĽƒĜ� �

©Ⱦʡ1˅͂Ȁ1ʸ©>�"E�ł˄ɏ/ăȹɏ.ȹɀHȃ1ɢ�̐Ɓ�ɕŲ,�*Ǚ˙�

D�,�+1.�Ĥă/2�ȀÔ1ȬȾ,�*Ȱà/.D,˅�D1�ɕŲ+
D	 
raN{}Us[iîĿ/ġ)1©Ⱦʡ�ß¼ʇă/ŉ�˅͂ʝãHˬ�12�Ų˖ß¼ʡ

�ȈŲ.ȹɀ�.�1/ß¼ʇă/ÝÅ�.�$=/ʇăĎ$D˱ǵHûź! ö2ß¼ʇă

�Bǥà/ʩ̍�ʱ��2̻ą�E*ʇăĎ$D˱ǵHđĬ�$Ĥă/̺Ŀ�E�̻ą�Ȱà

.Ĥă/2�©Ⱦʡ2˅͂ʝãHˬG.�>1,˅�71+
D	"�*�ß¼ʇă�B̻ą

�E$ß¼ʡ/ŉ�raN{}Us[iîĿ/ġ)�ß¼ʇă/ŉ�Dʝã1Ŗʸ,�*©Ⱦ

ʡ�ʸ�˅͂2�raN{}Us[iîĿ/A'*©Ⱦʡ/˅͂ʝã�ɍȼ�*�DĤă/̺

C�ł˄ɏ/ăȹɏ.ȹɀ�
Cɢ�̐Ɓ�ɕŲ.>1,�*Ǚ˙�D�,�+1D1+
C�

Ą̻ą�Ȱà.Ĥă/2�Ùˋ1A�/©Ⱦʡ/˅͂ʝã�ȼ�.��B���DĤă/2�

ł˄ɏ/ăȹɏ.ȹɀHȃ1ɢ�ɏ/ɕŲ.>1�*Ǚ˙�D�,2+1 ��/˅͂1ăȹ

ƃHʼ�4Dȴȋ1�ɀ�.���C�˅͂Ȁ1ȬȾ,�*Ȱà+
D,ˇG.4E3.B.

�	 
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�.4��3����(/ Q5A 

 

�&,���Question� ��
�

ǌňAŐŕ+ǊŔ�=��ƅAƖǊWǊĸ6�=5(-85Aï*�Ñò(�&
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Answer 

͇ȭHȹɀ,�E3�Ȱǭ�/˅͂?͂ȇ=�˙=BED>1+2
C:!I	

:$�͇ȭ1Ŵ͊/AC�õ��ʈĒȺĥ/ʛ�E*�Dȵȗ�/��*>�+1

D̺C͂Ⱦ1ľĿ/̣Ə�*�$%��,�Ǧ:E:�	 
˅͂/(�*2�Șŷ+³Ó/˅͂�ɤȇ�E*�D�ɀ͚ªͧǺã�1»Ɍ/

AD�Ǻǧ̳÷5"1Ÿ 30 Ǒ̳1˅͚͂ß¼ġȤȘɳ 19 ǭ͛ɵ͛�Ĩ1Ĥă2�

ß¼ĭʁȘ1˂Ŀ?ʻÒª/�4D��1A�.v~v/Ȗ'*̞Ð/ŉƀ�Dž

ˀ�
C:�	 
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kª��� 
 

 |~NC]�Á~½�_%��+NC]�Â�[S 
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NC]��� 17�� 1À� ��@�¥ �~½�_%��+NC]���	��'
$.i�	9�
�+[S���,!���]�~½
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kª��� 
#��NC]��� 19 ��(*]��ge
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��	�&®¿�T���a­��S�����.����>µm6�f�°%),
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�
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3. �(19 
 

©Ⱦʡ���ȗ?ʈĒ�ƫ.-1ʈĒ�1ȹɀ/AC�¦Ú�ĎØȡ1$=/ʸ�˅͂HĔŐ

ƖǊ,��:�	ǅȹ˅͂/(�*>�ł˄ɏ/ăȹɏ.ȹɀHȃ1�ɢ�̐Ɓ�ɕŲ,˙=B

E.�Ĥă/2�ȀÔ1ȬȾ,�*Ȱà,.C:�	ǅȹ˅͂�ǥà�ć�2�ʻÒª/��*

2���1A�.�Ƈ/ȲB�*�Òǉ�E*�:�	 

͚1͛�Ďǅȹ1žˀƃ 

͚2͛˅͂ĕ̠ÞÜʝã1Ŗ˺ 

͚3͛ʺ˅͂ʡ̟ĿġȤ1ăȹƃ 

͚4͛˅͂ƙʎ1ĳŲƃ 
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ɝȔȥǉOW1ɎĤ/AD­ǵ�ʳ�ȼȽƃ1£�ɵ1ď͐Hơ�DJXZw{OWʾ̡̰̑

+
'$	�1$=ͮɢ2ĄɢřŘŚĤJXZw{̡̰1̱̭HȒĿ��ǘč 45 ť 7 Ǥ 24 Ǒ�

Ąť 8 Ǥ 15 Ǒ�4+ͭB 13 ąHĈ<Ą̡̰1ŹǺĎÆĎ/(�*ŎǺ˂×/��(?<Hź

.��Ǻ1̢ă/AD,1)Hȹɀ,�*˅͂�DǓ̐ĉ�$	 
ͭB2ͮɢ/ŉ�*ĝ¢±Æɵ1�ÍÏHɁˢ�$	͚ôň2ͭB1�ŰH˙ņ	Ǫːˌ2ͮ

ɢ1Ʊː/AD>1+
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ŎÊ,bıƻǂ,ǃǀ+n��ĔŐƖǊ6> ��ƅ0�ºp}�,h��,ŖƢAƐ#

 bw	�

bıƻǂ,ǃǀ+85Aï*�ðƒ0
=5(�ƽƂƯĎŮ'7s�c°,śœ-ƺ3;
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� �ĽƒĜ� �

ȴĿ1�Ǻ̡̰1̱̭/ �ǅȹ˅͂��ŎǺ˂×/��(?<Hź.��Ǻ1̢ă/AD)

>1,��D$=/2�"1�Ǻ̡̰1̱̭�?<Hź.�žˀ/ġ)�>1+
D�,�Ų

˖�Ǻ̡̰1ŹǺĎH�/ÁŲ�D¦ĝ�.��
D�2̣ʛ˾ƷHʸ(*>Æɢɏ/;*¦

Ú�Ď1ɍȼ�̠4BE.��,�˅͂ŉ˫ʡ1̟Ŀ�ł˄ɏ�ăȹɏġȤ/ġ)��,�1

3 (1ˀ�Hȣ$�žˀ�
D	 
.��˅͂/(1ß¼îʁö2ŎǺ˂×��G@D��ĄƈʁȆö2î˩ʁȆ�ĺĜ�D/

>��GB ß¼ʇă1ĄƈHź ö2�E,î˩Hŏ��.�($,1�
D�2˅͂�"

1ƙʎ�²ʝ×/ù��˅͂Ȁ1ȬȾ/G$D,˙=BED,1ɵ/��*2�� E>˅͂

1àÜ�ćĿ�ED71+
D4E->��EB2�˅ ͂1àÜ1ɍȼHĴ�D�ɀ+
'*�

"1�ɀ1ǥȰ2�ŎǺ˂×ƘĿ1˅͂�ɀ1ĺĜ�ʥĿ�E$��+ǹˉ�ED71>1+


C�˅͂�ɀ1ǥȰ1Òǉ/Ų$CʠƏ�71ˀʃ,2.B.�>1,��71+
D	 
Ǫ�+2�JXZw{̡̰1Ǻʗ�ƫ��Ǜɏ.>1+2.���ɢʈĒ/ȝÖ.Ŵ͊H÷

9��"E�
'$�,�B�JXZw{̡̰1̱̭2ʈĒ1ľĿHęD$=/?<H�.�

žˀ�
C��(ăȹɏ.Ƴʛ+
'$�,�ͮɢ�ŲǛÆɢɏ/şǦ̍ʣʡHǻ�D�,

+�JXZw{̡̰̱̭/AD¦Ú�Ď1ɍȼH̷ȇ�D�,�+1$,2��.��,�ͮ

ɢ�˅͂ŉ˫ʡ,�*JXZw{̡̰1ŹǺĎÆĎH̟Ŀ�$�,2��Ŀ1ł˄ɏġȤ/ġ

)�̟Ŀ+
C�"1ġȤ>ăȹƃHȃ�>1+2.�,˙=BED�,�B�Ǫ�˅͂2Ŏ

Ǻ˂×/��(?<Hź.��Ǻ1̢ă/AD)>1,���,�+1D	�
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ī�ƖǊ6> ��ƅ0�ºp}�,h��*)Aļ6 bw	�

ǊŔÃųAƖł�=5(+$�&§ŐŜ*Őŕ0Ơ6;>=5(�ǊŔÃųŵ`í,��

ƅ,éǎ,œŀŽĈ8�ÔƆ,{Ë, 6,Šò,ƽúA�&�=5(�ǊŔÃųƖł,ơ
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ͭ2�ǘč 58 ť/�Ĩ˱ʀ̫ʸ1̫ͮʸ/Åʸ��˯ǗƤŲǺãHƤŲ�*�$	ŤƓ 9
ťŲǛ�̫ͮʸ2ʈĒǋ̩˾Ʒ/AC�˯ǗƤŲǺã�Bƻ̍��"1ʋƨ̡̰+
D GTBS
͚Rx~dv}^w~_}d{P{R}T~gW̡̰͛1̱̭HȒĿ�$	Ą̡̰1̱̭/A

C�ͭ1mVUs{�ȜȦ�D��̫ͮʸ2�ͭḤ˾�!źDmVUs{2ĺĜ�.�,�

*�ͭ/ŉ��Ŀ͑1̨̬1ƽʊ÷5ÌŎʣȚá1ƽƸHÊņ,�D̍ʣǭ�HƵɡ��͂Ⱦ

ĭʁ1ăƈ˅ʁHɁ�ÅE$	����ͭ2�EHƥć��̫ͮʸ+1͂Ⱦ1ʍʎHǦI%$

=�̫ͮʸ2�̡ʜ1Qt~Q1mVUs{HƵǶ�$��ͭ2�E>ü4ÅE.�'$	"

�+�̫ͮʸ2ͭ/ŉ��ǜ̐˅͂�DǓ1ƈƂʹɡHʸ'$	 
ͭ2�ͮ ɢ/ŉ�*ĝ¢±Æ1�ÍÏHɁˢ�$	͚ ɳ�ȄȒĿ�ɳ�ȄȒĿÈ/˅͂Ȱà,

�*�ͭ1ˢȑH˙ņ	Ǫ�2ɳ�Ȅ�ÍÏɁɱ��+
D	͛ 1 
 

� �ĽƒĜ� �

�G@Dǅȹ˅͂1Ĕˀ�2�ǅȹ˅͂1ɻɉ/Ŕ�D,ʠ�BED˅͂/(�*˅͂Ȁ1

ȬȾ/Ų$D�-��HÒǉ�D̿1ʠƏˀʃH͓ğè�$>1+
'*�Ă
1ˀ��ĺĜ

�.4E3Șŷàǰ�ɍȼ�.�,��ƈċ+1Șŷˀ�+2.��˅͂ȀȬȾ1Òǉ2�Ǫ

Ǯ�Ƕ�,1³ÓÉ¤ɏ.�ƇHʐăʠƏ�*ʸ�8�.�>1+
D	 
̫ͮʸ,�*2�ͭ,1͂ȾĭʁHŹÙ1˰̨ȐȤHʏƩ�$::�1mVUs{/̣˾�

!D�,�+1.�'$1+
D�B�ͭ,1͂ȾĭʁHʍʎ�D�,2�ȸŁɏ/2��ÿ

ʨ+
'$,���,�+1��$�'*�ͭ,1͂ȾĭʁH˅Ȝ�D�,/2�ăȹɏ.ȹ

ɀ�
D>1,˙=BED	  
ͭ,1͂ȾĭʁH˅Ȝ�D�,/2ăȹɏ.ȹɀ�
C�̫ͮʸ2�ͭ1Ų͉1ȼȚʏƩ÷

5ÌŎʣ1¯ŀ1$=/ɕƀ1̣ƏHʸ���(͂ȾĭʁH˅Ȝ!�DHź.�ȹɀ/(�*

>ͭ/ʚC̉�˞ǖ�D.-�̋ ƈH>'$ŉƀH�*�D�,ɵ1ˤ�ƇH¨!ʠƏ�E3�

Ǩ%Ǫ�˅͂H>'*˅͂Ȁ1ȬȾ+
D,2��.�	 
 

 
1� �:Y©NCº� �<DE�(+±¼<t	~½. 1d�¾_��	+��¯
� 7�~¾

F,��+��w������
kª��+�%��9=� »S 3X�<DE��
§-,�
	+� 



 ����� ����	�
�
�
��
��
	������ 
	�������

104 

 

4. 9&� 
 

ǧ̳1Ŀ=1
Dß¼ĭʁ͚ǥǧß¼ĭʁ͛/��*�ĭʁǧ̳�ȣ���ĭʁ�ǠǊ�E.

��,H͂ȇ=,��:�	ĭʁ1ųŮ�ǥǧß¼ĭʁ+
'*>�ǧ̳1Ŀ=1.�ĭʁ,Ì

ƪŜ+Ś*;*�ŏù+ƍ#&�=Ãų+
DĤă?�ùŻǠǊ1ŁƋ�ĭʁʒʉǛ1ʈʔɵ�

BǊŔŻż0,§ŐŜħë0Ơ6;>=Ĥă2�ƖǊ(¨ĳ+�ÍƕŜ+§ŐŜ*ŐŕAĶ1�

ŦmƳóZ,Šé'
=(Ơ6;>*�(1-�Ǌĸ60Ơ6;>��Ħħ��Ãų0¨Y,�

�ĩi'ýŬ�=5((*=½§0
<3�	 
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2��nb���� K¹Ó��à»é&2�Î�.��� uÝ½�b¸½�¸º2§
 ÂGë�5¿�

��.�á(,/���
! K¹Ó! �V ¡¢WMrÊ Ow��.WM£E�c3 WM£E��à

»é&2�ã��) �&��� 
3� �à¡¢WMrÊ�íZ�]������/�����.) ���� � rÊ¢ò °:���à¡

¢WMrÊ2��������+-�à¡¢WMrÊ2Ë:��.��� ¢ò t( ��WMrÊ2Ñ

Í���.WMÓ�Þ÷ ��ØÁ2�.���+-�à¢ò t( ��WMrÊ2Ë:��.���

ÂGë�5cÜ�
.�á(,/.��� 
=� �àWMÓ�
���à¡¢WMrÊ rÊ¢ò °:���à¡¢WMrÊ����/.) �¢�
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� ôĉͭ2�ǘčͥ͠ť͡Ǥ͞Ǒ�ʺĉͮ/�ʅ�Īļ1͈Ţæ˦ŠHēˊ�E͚ǘč͡͠ťŪ

:+2̃��2Ŋ�˦Š �͛ǘčͥ͢ťŪ:+1͟͞ť̳�ŲÑ2ʲ˜H̏��Bf{]K~˜H

ǃ�*1$��ͮ2�ǘčͦ͢ť͡Ǥ͞Ǒ�̹ͭ,1͂Ⱦĭʁ�ʆ��$,�*ͭ1ŎßHƥć

��˰̨ƽƛ'*�.�	�

� ͮ2�Ȍť �Ǥ �Ǒ�61̃�H���*͞ť�,/ǠǊ�*1$��̃�/2Ǥ͑˰̨Hˋ

́�D�,>
'*�̃���1Ǜǧ2Ȍť͡Ǥ�ǔ+
'$	�

�ʅ�Īļ1ǃĎ/2Ŋ�ǃĎ,͈Ţæ˦Š,�
C�Ŋ�ǃĎ1ƮȾ/̿�*2ɕŲõ��˱

ǵǭ��ˮ�E*�D��͈Ţæ˦Š1Ĥă2"E/Ȥ�Dǃʦ}ɞɭʨÜ�
D,˙=BED

ʡ>ƮȾ�D�,�+1D	͈Ţæ˦Š2Ŋ�ǃĎ,Ɉ.CĪļ1ŵʣö2ǳãHƤŲ�D�,

>.��:$�
B��=ǧ̳HĿ=*ʣ��ů1ʎ1ʣ��DĤăH̻1"1ǧ̳1ȣ�/A

'*͂Ⱦĭʁ2ʆ��D,�E*�C��/ǪãHƩ'*2.B.�,1Õʁ2.�͚ ȸ/ͭ2�

ǊŔħǄAYá(�=ÁÈǍÞ�ƤÜ,ǊŔÃų0 �� µĢė6> ½§+$1�¦ǊŔÃ

ų,Ģėćź+ƖǊĿŐ-ǒċƸŔ6>*�(�&�Ǌĸ60ƸĿ(6> bw	�
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�1͟(1Īļ+>˦ʝHʸ��ɕŲ͑1úÅHź*�$	͛	"1��˰̨÷5̍ʣ̨ɵ/(�

*>Ŋ�ǃĎ,2ûƜ�/ŜɈ�
'$	�

�

� �ĽƒĜ� �

̳ͭͮ1͂Ⱦĭʁ2ǧ̳�͞ť,Ŀ=BE�E�ǠǊ�E*1$>1+
D�,�˙=BED	�

ǧ̳1Ŀ=1
Dĭʁ��ǧ̳1Ŀ=1.�ĭʁ/˾è�$,˙=BE.�,>�ǧ̳1Ŀ=

1.�ĭʁ,Ɉ.B.�ȵƋ+ĺĜ�*�$,˙=BED��ö2�ǧ̳ȣ�Ÿ>͂ȾHʍʎ�

D>1,ǧŶ�D�,/ăȹƃ�
D,˙=BEDĤă/2�˅͂1ȘȹH͓Ʋ�71+
D,

˅�D1�ɕŲ+
D	�

͚˦ʝ�ƄŢɏ/ˎʛ�E*�*>͂Ⱦǧ̳1Ŀ=1
D˦ŠH͂Ⱦ�D�,2Ųȱ
C�D

�,?Ŋ�ǃĎ,͈Ţæ˦Š,1Í̗1ɕ̜ɵ�B�͈Ţæ˦Š1ēˊ/Ų$'*2Īļ�ʻ̧

/ġ)1̞�ʡH̟��D�,H�Ŀ�$>1+
C�ͮ2�(+>̞�ʡH̟��D�,�+

1D�,�ͭ1ƦǬ1Ūăɵ�B�*ͮ,1ʉ5�11ɩŪ2Ŋ�ǃĎ,ȍ7D,1G=*ʵ�

>1+
'*�ͭ2ͮ,1͂Ⱦĭʁ�"1A�.ƃ˴1>1+
D�,HìÏ/ɛCö2ɛCź

$�,H˙=$�+�͛ ̳ͭͮ1͂Ⱦĭʁ2�͟ ͝ĕǠǊ�E*͟͞ť̳/G$'$>11�"E

�ǧ̳1Ŀ=1.�>1/˾è�$,2˙=BE.���:$�ǧ̳1Ŀ=1.�ĭʁ,Ɉ.B

.�ȵƋ+ĺĜ�$,2˙=BE �ǧ̳ȣ�Ÿ>͂Ⱦ̴°�ʍʎ�D>1,ǧŶ�D�,/ă

ȹƃ�
D,>˙=BE.�	�$�'*�ͮ1ǠǊƥʌ/(1˅͂/�DȘȹH͓Ʋ�*Õʁ

HÝ�Džˀ�
D,2��.�	�
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Ǌĸ66> ��ƅ0�ǊŔÃųZ,ºpŤƠ*)Aļ6 bw	�
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ͭB2�ͮɢ/ĭʁǧ̳H 2 �Ǥ,ˋ́�*
DʪǛŹǺĎ,�*1ß¼ĭʁǡHûC�G

�$�+ġŦʪǛŚ,�*͂�ÅEBE$ʡ+
D��Ų˖ĭʁ� 5 ĕ.�� 23 ĕ/G$'

*ǠǊ�E$Ÿ�ͮɢ2ͭB/͂ȇ=1ƈƂʹɡH�$	ͭB1ƮȾ/̿�*2�ͮɢ·/̯

ǧʍʎ͂Ⱦ�ǪŚ61ɎȾHǧŶ�!DA�.ˇá�
C�ͭB>ǧ̳1Ŀ=/��GB ʍ

ʎ͂Ⱦ�ED>1,²�*ĭʁǡHûC�G�$1+
C�ǪŚ/ɎȾ�ED�,Hű�şǦ

�*�$,���Ƈ�
'$	:$�ͭB,1ĭʁǠǊ/Ų$'*2�ž �>ĭʁǧ̳ȣ�

1̢Ūɔ&/Ǌĭʁʒʉ1ƙʎ�,BE*�$G4+2.�'$	 
ͭB2ͮɢHɕƙûC�͂Ⱦĭʁ�1ĝ¢1ɠ˙ɵHȑ=*Ƶː�$	͚ ɳ 1 ň2ͭB 5 ą

1ˢȑH˙ņ�ͭBȊC 2 ą,ͮɢ�Ʊː��Ʊːň2ͭB 1 ąH̻1ˢȑH˙ņ	Ǫːˌ2

ͮɢ1�ĉ/AD>1+
D	͛  
 

� �ĽƒĜ� �

Ǫ�Ăß¼ĭʁ2�Ų�ʡøǋ,>� E��BǵÓ1ƈƂʹɡ�.4E3ŲȱǠǊ�ED

71ß¼ĭʁHʒʉ�DƈƂ+
'$>1,˅�D1�ɕŲ+
C��$�'*�ǧ̳1Ŀ=

1.�ĭʁ,Ł˴ɏ/Ɉ.B.�ȵƋ+ĺĜ�*�$>1,�G.4E3.B �Ǫ�Ă͂ȇ

=1ƈƂʹɡ2�Ł˴/��*˅͂1ƈƂʹɡ/
$D	"�*�ŎǺ˂×/˅͂�ɀ�ǖɡ

�E*�DĤă/2�˅͂2ŎǺ˂×1̞Ⱦ,�*ʸGED>1+
D��˅͂�ɀ/ųŮɏ

/˖Ų�DĤă+>�"EHȹɀ,�D˅͂�ʴ��ʰ̤/G$DɵɕŲ+.�,12˅͂Ȁ

Hʸ©�D�,�+1.�>1,˅�71+
D	 
Ǫ�ß¼ĭʁ/��*2�ï/ǧ̳�ȣ��$,��ȹɀ%4+2ͮɢ/��*2͂ȇ=H

ʸG �ͭB>:$�EHǧŶ�²͏���1A�.ɕ�̴°1>,/ß¼ĭʁ̴°�ĺʎ�

ʏƩ�E*1$>1,��71+
D	"�*��1A�.Ĥă/2�ʈȟ�Ƈ1ħá/AC

ÚĎHȼ�Dɵ�ͮɢ/��*ŹǮ1ûƜ�HħǠ�*āǭ͋Hɍá�*>?<Hź.�,˙

=BEDȴȋ1�Ƈ1ĺ�.���C�ǧ̳ȣ�Hȹɀ,�*͂ȇ=H�D�,2�²ʝ×�

�B>ˏ�E.�>1,�G.4E3.B.�	 
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"&� IIIc17 >M����"% 

R«�Ā�i 61~ 12  4� ÙR�Ā�üÙR�È3y­� 

 

 
 
� bÌǅ|� �

ͭ2�ǘč 45 ť 12 Ǥ 1 Ǒ�BĄǤ 20 Ǒ:+1ǧ̳HĿ=*ͮɢ1ǱŚĤ/ʪǛĎ,�*

͂Ⱦ�E�ĄǤ 21 Ǒ�̹�ǧ̳ 2 |Ǥ1ß¼ĭʁ� 5 ĕǠǊ�E*1$��ͮɢ2�ȗ/ 

�Ǻã�1̢ăHȹɀ/�ǘč 46 ť 10 Ǥ 21 Ǒ�̹1ĭʁ1ǠǊHƥʌ�$	 
ͮɢ1ǱŚĤ1ʪǛĎÕŪ2�ǝȏħá/ �üș1ħá/ƀ�*͂Ⱦ̧1ˠǅHęDɓɏ

+ˎ4BE$>1+
C�ʪǛĎ1ƮȾ/Ų$'*2ļɥ˔͖?ƞʨ˔͖ɵ2ʸG ɽǗ.ǋ

Ș+ƮȾHȒĿ�*�$	ͮɢ2�ʪǛĎ1ĭʁǠǊ/Ų$'*2�ǠǊǧ̳1ʁ 1 ̳̓Ù/

Ǫ�1ƈƂHɠ˙��ŲÑ§Ɠ1ß¼ĭʁǡ1(4͂͜Ⱦǧ̳)Ȃ/͌Ȅ͂Ⱦǧ̳HˋÅ��

ʪǛĎ1ðHƣƭ!�=*�$>1+
C�ͭ,ͮ,1̳1 5 ĕ/G$Dß¼ĭʁ1ǠǊ2�

� E>ǧ̳ȣ�1̢Ū�Ǌ$.ĭʁHǠǊ�DǓHăƈ�D�,/A'*�E*1$>1+


D	 
.��ͮɢ2͂ȇ=HͭBʪǛĎɵ/ĉɛ�$̿�ǱŚĤ1ǺʗƆèɵH˞ǖ�$�+�ş

Ǧʡ/2ŎʣÂ1ǈǎH�D�,Hĉ�$��ͭ2"EHşǦ�.�'$	 
ͭ2ͮɢHɕƙûC�ß¼ĭʁ�1ŹǺĎ,�*1ĝ¢ɠ˙Hȑ=*Ƶː�$	͚ ɳ 1 ň2

ͭ1�ŰH˙ņ�Ʊːň2ͮɢ/AD͂ȇ=2ǥà,Òǉ	Ǫːˌ2ͭ1�ĉ/AD>1+


D	͛  

 1�

��
!�-��
,*+-���$

3-��/$�

�#� 4-��/$�

4�#

��"�

�
�
�


��
�
�
	

�
�

(5�-
!��

'�%20�-��&�
!

)&�.1�%����2

�	� �	��

3�	

ħǄ � Vĥ,ħǄ,Ê6,
=��ÃųA � µĢėǗ � VĥǄ��ǘ6> í�Ǌĸ6

6> ��ƅ0���ÃųZ,ºpŤƠ*)Aļ6 bw	�

ħǄ,Ê6*2ǊŔ6>&�=îı°(ÌƪŜ+Ś*;*�ǅ|0œ� (��5(-

'1��Ǌĸ6,��A�Ė�=¼Ņ(�&�ħǄ,Ê6,*2ǊŔ6>&�=îı°(Ƌ

Ġ°('-�,��;§ŐŜ*ÙŚ0
=11'
=(6>���ƅ�,Z­0İ�6>

 	�
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� �ĽƒĜ� �

Ǫ�ß¼ĭʁ1ǧ̳1Ŀ=HȎȘɳ 90 ǭ/̜ù�D>1,���,2+1 �:$�5 ĕ/

G$Dĭʁ1ǠǊ/A'*�Ǫ�ß¼ĭʁ�ǧ̳1Ŀ=1.�ĭʁ/˾è�$C�
D�2ͭ

,ͮ,1̳/ǧ̳1Ŀ=1.�ß¼ĭʁ�ĺĜ�DĤă,Ł˴ɏ/Ɉ.B.�̴°�ȼ�$,

���,>+1.�	 
ǱŚĤ1ʪǛĎ2�Ļɺɏßã?ȴĿȳ1ʾ§1A�.ʪǛɏ§Ǻ1$=/͂Ⱦ�ED>1

+2.��"1͂Ⱦ̴°2
DɩŪ1ʍʎ�ǧŶ�E*�$>1+
C�ͭ,1̳/��*>

5 ĕ/G$Cĭʁ�ǠǊ�E*�D1+
D�B��1A�.ß¼ʡHĭʁǧ̳ȣ�/A'*

͂ȇ=�D/Ų$'*2�˅͂/̴�DȘȹ�͓Ʋ�ED��ʪǛĎ1͂Ⱦ̴°2ȍ̀ɏɽǗ

.ƮȾƙʎ+ʒʉ�E$ɜǧɏǥǧĭʁHÙƵ,�D>1+
D���͂ȇ=1àÜHÒǉ�

71ġȤ2��G@Dʆ˼͂Ⱦ1ǧŶ1�/ǧ̳1Ŀ=1.�ß¼ĭʁHʒʉ�*�D�G@

DǪŚH˅͂�DĤă,2�1 �Băȹɏ.ŜɈ�
D71+
D	 
ȶɱƮɸÕ�ƮBE*�Dͮ1ǱŚĤ/��*��Ǻ�?<Hź.�ȹɀ/AC�ĎØȡH

�Džˀ�
C�"1¦Ú�ĎH�1�Ǻ̡̰6̣ʛ˾Ʒ�D¦ĝ>.��ʪǛĎÆĎ1͂ȇ

=�žˀ+
D,Òǉ�EDĤă/2��E/Âɱ&�ǧ̳1Ŀ=.�͂Ⱦ�E*�DŹǺĎ

/(1şǦ̍ʣʡǻ1ǋȘ/AD�ĎØȡHęB.�'$,�*>�"EH>'*�Ų��

ăȹ+
D,���,2+1 �şǦ̍ʣʡ1ǻ/Âɱ&ʪǛĎ1͂ȇ=�ʸGE*>?<

Hź.�,��71+
D	 
 
 

 

"&� IIIc18 M<67^"% 

R«�Ā}� 20~ 12  25� ÙR�Ā¤?k�ÙR� 

�

� bÌǅ|� �

ôĉ2�ʺĉ�̘Ē�Dͮ͞ɜǧĪļ�ã̡ʐã˟/��*�ŤƓ͞͠ťͣǤͦ͟Ǒ�Bț

̝ß¼ʡ,�*Ŏß�$Ÿ�ŤƓͣ͞ťͣǤ͞Ǒ�B �ť1͂Ⱦǧ̳1Ŀ=1
Dēˊ͂Ⱦĭ

ʁHʒʉ�D�,/ACēˊʣĎ,�*ʺĉ/ɔư͂Ⱦ�E�"1Ÿ͟Ū/G$'*ĄǾ1͂

Ƒ­0ƴ³�=ŢħÁÈ+��&�ŁƷ��ƅ(�&ǚáǄ��� í+�î�(¨ĳ

,ı�+Ħħ´ƙƆ°(�&���&�  ­0�ǙµĢėí+Ǌĸ66> bį+$�

&�Ćé�&� ı�,öÞõ�ÃųĢėĠ,§ø�Ï�ĢėĠ,b�ÖǁŮ,ơĝŮ�

;ĨiÃų0*�ēµ+@ #&Żż6>=5(+Ñ�=§ŐŜ*ħë�ŝ0
=(6>

 	�

´ƙƆ°,ǊŔŻżħǄ,ZǆAǚá(�=(��ĘƿAŐŕ(�&Ǌĸ6(�= 6

+-�éƟĘƿ0�6> Ġŉ'ę+5>AƬ�=ŻżǊŔ+Ñ�=§ŐŜ*ħë�ŝA

Ħ�&�=´ƙƆ°+Ñ�&-�éƟĘƿAŜŤ+ŐƖ6>��,ŴïAï=ðƒ0
=

(5?�ĨiǊĸ6-�éƟĘƿAêæŜ+ƸŔ� YĘŜ*7,'
<Żż�Ŕ+Ñ�

= ­,§ŐŜ*ħë�ŝA� �;+zÎ�=7,'
#&ÍƕŜ+§ŐŜ*Őŕ0*

�5(Ů�;ŋ�(6> bw	�
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ȾĭʁHʒʉ��ŤƓͦ͞ť͢Ǥ͠͞Ǒ:+Ŏß�*�$	ôĉ2�ĄťͣǤ͞Ǒ�̹1ēˊ

͂Ⱦĭʁ��ʒʉ�E �ŎßHƥʌ�E$�,/(�*�ĝ¢1ɠ˙ɵHȑ=D,,>/�Ǫ

ã�Ŋ� �ʣĎ,Ąɵö2"E��1Ǻã/Ź��*�$/>��GB �"1˰̨1Ȯ+ʴ�

�ǵŜ1
D�,�ß¼ġȤ͠ǭɵ/̜ù�D,��Ų˖˰̨Ŝ͑ɕŲÏ1ƽƛHȑ=$	�

�

� �ĽƒĜ� �

Ų˖ēˊ͂Ⱦĭʁ2�ʣĎ1ĲķɵʪǛ1͆ˀ/ŉƀ�$�Ǜɏ.>1+2.��>,>,

ǠǊ��Ŀ�E*�$8��ôĉ�ēˊʣĎ,�*ƤŲ�71Ǻã2�ɰýǺã�ȸ̨ɵÎʂ

Ǻãɵ1ƄŢɏ.�ã+
'$	�B/�Ų˖ēˊ͂ȾĭʁHʒʉ�D/̿��ʺĉ�B"1

ǠǊ�͟ĕ/̺BEDɵǠǊ1�̺/̴�D˞ǖH�ED�,�.'$1+
D�B�Ų˖ē

ˊ͂Ⱦĭʁ�
DɩŪǠǊ�ED,ôĉ�ǧŶ�D�,2ʫȱ+
D	�

�B/�͞ĕɓ1ǠǊ+
DŤƓͤ͞ťͣǤ͟Ǒ/ʒʉ�E$ēˊ͂Ⱦĭʁ/°Dēˊ͂Ⱦ

ĭʁǡ/2�Ų˖ēˊ͂Ⱦĭʁ1ǠǊ/̴�Dǭ͋�̌Ý�E�(͞ťŸȌ1ĭʁǠǊ,�D	

"1Ÿ1ǠǊ/(�*2�ĭʁǧ̳ȣ�Ǜ1Ǻã̧÷5Ź��*�DǺã1̔Ƭȵȗ/ACÒ

ǉ�D	)�(ôĉ1æãƓʗ}ƋŪ/ACÒǉ�D	),ǖɡ�E*�$1+
D�B�ôĉ,

ʺĉ,1̳+2�Ų˖ēˊ͂Ⱦĭʁ1Ÿ/ʿǄĕ1ǠǊ�
CźD�,��B/�"1ǠǊ�

ŊBôĉ�ƤŲ�DǺã1̧1Ʋɨ,ôĉ1æãƋŪ,/A'*Òǉ�ED,��ăƈ�
'

$,���,�+1D	�

"��D,�ʺĉ/�4DēˊʣĎ1ÕŪ�ɜǧ͂Ⱦ1$=1>1+
D�,�ēˊʣĎ1

͂Ⱦǧ̳1ȵȗHʠƏ�*>�ôĉ/��*�ɜĪʐã˟1Ǻã�ȡō�$C�ʫB1æãƋ

Ū/ď͐�
Dɵ1�Ƈ�.�̺C�ēˊ͂Ⱦĭʁ1ʒʉ�B͠ť�ʈ̙�$Ÿ>��.G&�

Ǫ�͂Ⱦĭʁ�.�Ǆĕ/G$'*ǠǊ�ED,��ǧŶÔɑ2ăȹɏ.>1+
D,�G.

4E3.B.�	��DǧŶÔɑ�ȩ,�$>1+
C�ǻ=*ɩŪ1£�>1+
'$,�

��,2+1.�	�

:$�͟ ĕɓ1ǠǊ+
DǪ�͂Ⱦĭʁ1ʒʉ/Ų$'*>�ͫ �ãŐ̯ɵ�Bôĉ/ŉ���

(͞ťĭʁ+ǣĪ͠ť,��ǠǊ1žˀ1.�Ĥă/2͠ť+͂Ⱦʆ�,�:�	),1˞ǖ�

�ǠǊ/Âɱ(˞ǖ�+.�E$
�:�.˞ǖ/Ý�* ̦0*�E$C�ȴȋ1žˀ�.�

̺CǪ�͂ȾĭʁHǠǊ�.�,̋7BE$�,>.��"1̿/§Ɠ�E$ēˊ͂Ⱦĭʁǡ

/��*>�(ǠǊ1ǭ�),�*(ĭʁȣ�1̿/ǠǊ1ÿćHÒǉ�D	),�(ǠǊ1Òǉ

ġȤ),�*(Ǻʗ˓­1ʉǰ�ĭʁǧ̳ȣ�Ǜ1Ǻã̧�A5��̣ʛȵȗ/ACÒǉ�D	)

,ˋ́�E*�D/��.��B��E/AC�ʺĉ/�4Dēˊ͂Ⱦ1ûƜ��ʺĉ�şǦ

�.�̺C͠ť+ʆ��D,�E$,ôĉ�ȹ˅�$,���,>+1.�	�

�$�'*�ôĉ�ǐ/ǥ�*�$Ǫ�͂Ⱦĭʁ1ǠǊ/ŉ�Dăȹɏ.ǧŶÔɑ��ˋ˞

ǖHü4$�,ɵ/ACȜȦɵ�$,���,2+1 �ʺĉ/AD�ˋûƜ�HÙƵ,�*

Ǫ�͂Ⱦĭʁ�ʒʉ�E$,���,>+1.�	�

"��D,�ôĉ/2�Ǫ�͂Ⱦĭʁ�ʒʉ�E$ǛȮ/��*�Ǫ�͂Ⱦĭʁ�.�Ǆĕ

/G$'*ʍʎ�ED�,/ŉ�Dăȹɏ.ǧŶÔɑ�
D,�G.4E3.B �Ǫ�͂ȇ

=/(�*2�˅͂ȀȬȾȘȹ1̞Ⱦ�
D	�

ʺĉ2�ŤƓͤ͞ť͟͞Ǥ͟͞Ǒ�ȹ�̯Ń/��*�ŤƓͤ͞ťŪɳͥĕ��ĶĎ�H̲

¹�$��ĄĶĎ�/��*2�ȸȵ1ēˊʣĎ1æãųƋ,ǺãÊņ�ǪãʣĎ,ĄǾ.>

1,.'*�D��͠ťH˷�*͂Ⱦ�*�DēˊʣĎH͂ȇ=,�$Ĥă/2��Ų.˅͂

,˅̥�E�ß¼�˩/��*ʺĉ��Ô,.D�,�B�"1ñ̽Hĕ̠�D$=�͠ť+
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͂ȇ=,��͡ťɓ�̹>ß¼Ǜ̳ɜʖɵ/ACǪãʣĎ,1ŜɈ1ǖɠèHęD71ɵ1ƈ

ˁ�Î�E��ʉŐ�(͂Ⱦǧ̳�͠ťH˷�DēˊʣĎ1�&�ʍʎ͂ȾHşǦ�Dǥʨ.�

ǫ/(�*2�͠ť̳+͂�ȇ=! /æãųƋHħǠ�ß¼Ǜ̳ɜʖɵ �*ʍʎ͂Ⱦ�D	

ǠǊ1žˀ.Ĥă�/2�͠ť+͂�ȇ=�D	),1ȒĿ��E$	�

ʺĉ2�ôĉ1ŎǺȵȗ/2¥Bď͐�.�'$>11��Ǫ�͂Ⱦĭʁ1ȣ�Ǜ/ôĉ,

ēˊ͂ȾĭʁHʒʉ�*�B͠ť,.C�Ùˋ��ĶĎ�1ȒĿ1͂Ⱦʍʎǧ̳1�̺/Ų$

D�,/.D�,��ôĉ�ƤŲ�*�$ǺãHʈȹ˟1ǪãʣĎ+
'$ͬ/ƤŲ�!D�

,,�D,�ɜĪʐã˟+ôĉ�ƤŲ�71Ǻã�.�.D�,�B�ôĉH͂ȇ=�Ǫ�͂ȇ

= ,�$>1+
D	�

: ��1ȹɀ/(�*;D,�ēˊʣĎ1͂Ⱦʍʎǧ̳1�̺H͠ť,�D,��ǋ̩H

ȹɀ,�*Ų˖ēˊʣĎH͂ȇ=,�D$=/2�Ų˖ǋ̩�
D�,HÙƵ,�*ʺĉ,1

ēˊ͂Ⱦ̴°/Å'$ēˊʣĎɵ/ŉ�*2ǵÓ�Ų˖ǋ̩�ƮȾ�E$ǛȮ+ǐ/�EH˷

�Dʍʎ͂Ⱦ/ŉ�Dăȹɏ.ǧŶÔɑHǥ�*�$ēˊʣĎ/ŉ�*2�Ų˖ǋ̩Hɏɠ/

˙˨�!�"1ʂźHźDžˀ�
D,�G.4E3.B.�	,�F��ôĉ2�Ų˖ǋ̩

�ƮȾ�E��"1˞ǖHü4$ǛȮ+ǐ/�EH˷�Dʍʎ͂Ⱦ/ŉ�Dăȹɏ.ǧŶÔɑH

ǥ�*�$,�F�Ų˖ǋ̩1ÊņHɏɠ/ȹ˅! �:�*?ʂź.-�*�.�'$�,

2�Ùˋ1,�C+
D	�1A�.ôĉ/ŉ��Ų˖ǋ̩HųŮɏ/̞Ⱦ�*�ǋɏ/͂ȇ

=,�D�,2�ôĉ1ʍʎ͂Ⱦ/ŉ�DǧŶÔɑH�$ B/®ń�D>1+
'*�ˏ�

E.�	�$�'*��Ǫ�͂ȇ=1�1ȹɀ2ł˄ɏ/ăȹɏ.>1+2.�,��71+


D	�

Ȅ/��1ȹɀ/(�*;D,�ôĉ�ƤŲ�*�$ǺãHʈȹ˟1ǪãʣĎ+
'$ͬ/

ƤŲ�!D,�D�,ʫ¤2�̋ ĉ1̞Ð.ʻ̧/Ķ0BED71��/̴�DÒǉ+
D��

"1ʉǰ,�*ôĉH͂ȇ=,�D�,:+�Ųȱ/ˏ�ED�,,2.B.�	��̣ʛ1

ħǠ1ʉǰ,�*ôĉH͂ȇ=,�D$=/2�Ų˖͂ȇ=HȈŲè�D�,�+1D/˹D�

ʺĉÆ¤ö2ɜĪʐã˟1ǺãH̞Ð�(Ëȧ/̕ʸ�D,��˄Ȯ�B1��̣ʛ1ħǠ1

žˀƃ�ȑ=BED,��71+
D	��D/�Ǫ�͂ȇ=ŲǛ�ʺĉÆ¤ö2ɜĪʐã˟

1Ǻã1̞Ð�(Ëȧ.̕ʸ��ôĉH͂ȇ=,�*:+"1ƤŲǺãHͬ/ƤŲ�!.4E

3.B.�žˀ�
'$,˙=D/˹CD˒Ƨ2.�	:$��/ôĉ�ƤŲ�*�$ǺãH

ǪãʣĎ�ƤŲ�71žˀ�
D,��1+
E3�ôĉ/ŉ��ɜĪʐã˟Ê+1ƤŲǺã

1ħǠHČ�$C�
D�2�ǪãʣĎ,.DƈƂ�
D�ć�1ɠ˙ɵ1ƙʎ��=�ED

71+
'*͚ôĉ2ŲǛǪãʣĎ,.Dɬǻɏ.ƈƂ�.�'$,˙=BED���E2ʫ

B�ēˊʣĎ,�*ʍʎ͂Ⱦ�ED,��ǧŶHÙƵ,�$>1/��.�	 ��B/�ôĉ

�ƤŲ�*�$ǺãH�ͬ/ƤŲ�!D71žˀ�
D,��1+
E3�ɜĪʐã˟Ê+1Ƥ

ŲǺã1ħǠ18��ª�3�ôĉ/ŉ��ʈȹ˟1ǺãHƤŲ�DÊņ1ēˊ͂Ⱦĭʁ1ʒ

ʉHƚˑ�Dɵ1ƙʎ��=�ED71+
C��EB1ƙʎHʈ.�::Ȫȱ,ôĉH͂ȇ

=,�D�,�ɢ�̐Ɓ�ɕŲ+
D,���,>+1.�	�

"��D,�Ǫ�͂ȇ=2�ł˄ɏ/ăȹɏ.ȹɀ�.��ɢ�̐Ɓ�ɕŲ+
D,˙=B

E.��B�Ȱà+
D	�
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"&� IIIc19 bJ��
�"% 

R«�Ā}� 3~ 1  16� ÙR�ĀpôüÉÙR� 

�

 

 

� bÌǅ|� �

ͭ2�ŤƓÀť 1 Ǥ 22 Ǒ��ʮ�ȾǍłʫá˽̘̎�ǺH�$DǺã,�Dͮɢ/ʪǛ͂

̘˾ƙ,�*͂Ⱦ�E�YQU~̘˾ƙ,�*ɫ¼�*1$	ͮɢ,ͭ�͂Ⱦ/̿�*ûC�

G�$ĭʁǡ/2�ĭʁǧ̳HŤƓÀť 1 Ǥ 22 Ǒ�BŤƓ 2 ť 1 Ǥ 20 Ǒ:+,�DǓ1ˋ́

�
D	ͮɢ2�ĭʁǧ̳�ȣ��DŤƓ 2 ť 1 Ǥ 20 Ǒ�ͭ/ŉ��˅͂�ĉƙŲHƽƛ�

�,/AC�ĄǑH>'*˅͂�DǓ1ƈƂʹɡH�$	 
ͭ2�ͮɢHɕƙûC�ŹǺĎ$Dĝ¢1±Æ,˰̨�ƛ�1�ÍÏHȑ=*Ƶː�$	 

����,����&

�
�
�
�

�
�

*�(1�,��)��#

+)�-/�(���
0

"1� 1,�&.
�

	�$�

��� �����

1��

2 '�!

�� 1,�&.%�

ƋĠǊ(�&YáǄ,ħǄ,Ê6,
=Ãų'ǊŔ6>&� 7,,�e,¨ĳ,ǊŔ

ÃųAſŸ�&�=��ƅ(Ś*<�Yá,ħǄń`+:<Ǌ�ĸ66> ��ƅ0�º

p}�,h��AŖƢ� bw	�

ĨiǊŔÃų-�Ìƪ-ħǄ,Ê6,*�ǊŔÃų+ǒo�=7,'
<�ÃųħǄń

`í7��ƅ0ǊŔ,ŻżAħë�=5(+§ŐõAƈƠ�=5(0'1=	3 �Ģė

,ćź0Šé(Ơ6;>=:�*Ŏĺ,b÷7Ơ6;>*� 6�ħǄń`AŐŕ(�&

ĨiǊŔÃų,ĢėAćź�=5(-�~ƃ�+ō;�&ƛ6>*�(6>���ƅ,h

��ŖƢ0Ơ6;> 	�
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� �ĽƒĜ� �

ʪǛ̘͂˾ƙ1͂Ⱦǧ̳/(�*2�ûC�G�EDĭʁǡ�2�ť1ǧ̳�Ŀ=BE*�

D>11�ǘč 54 ť1ʪǛ̘͂˾ƙÕŪ1ŌÅ�̹�ʫŝ̢ă/AD̍ʣʡH̻�*2�ª

Ĩ.�͂Ⱦĭʁ�ǠǊ͚Ìĭʁ͛�E*1*�C�ͮɢ/��*ĭʁ1ǠǊHƥʌ�$�ª2

.�	:$�ͮɢ2�ʪǛ̘͂˾ƙÕŪ1ŌÅŸ/��*2�Ǫ̘͂˾ƙ/ȃĎ�ȼ�$,1

2�ʪǛ̘͂˾ƙ+şǦ�Dʡ1��B̞ŀ1ʡ͚50 ȉǨȣ1ʡ+�æãƓʗ�ʯı.ʡɵ͛

HǪ̘͂˾ƙ/ɎȾ�*�EHʽÁ�*1*�C�ǘč 54 ť1ÕŪ1ŌÅŸ/��*�ɔư�

Ǫ̘͂˾ƙ,�*ͮɢ/͂Ⱦ�E$̘˾ƙ2�.�	 
ͮɢ/�4DʪǛ̘͂˾ƙ/��D͂Ⱦĭʁ1ŁƋ/̴�Dˤʮ1�Ƈ/ȲB!3�"1͂

Ⱦǧ̳/(�*1Ł˴2ǧ̳1Ŀ=1.�͂Ⱦĭʁ/͓¡�D>1+
'*�ͭ/��*�ĭ

ʁǧ̳ȣ�Ÿ>ͮɢ�͂ȾHʍʎ�D>1,ǧŶ�D�,/ăȹƃHʥ˙�D�,�+1D>

1,��71+
C��1A�.Ǫ�͂Ⱦĭʁ1Ł˴/̮;E3�ĭʁ1ǠǊHƥʌ�D�,

�ɕŲ,˙=BEDA�.ȴȋ1�Ƈ�ĺ�.���C�ͮɢ/��*�ǧ̳ȣ�Hȹɀ,�

*Ǫ�͂Ⱦĭʁ1ǠǊHƥʌ�D�,2�²ʝ×/ȲB�ˏ�E.�>1,˅�D1�ɕŲ+


D	 
"�+�Ǫ�ǠǊƥʌ1àÜ/(�*Òǉ�D/�Ǫ�͂Ⱦĭʁ1ǠǊHƥʌ�D�,�ɕ

Ų,˙=BED8-ͮɢ/��*ʈĒ�ƫ/̼C��ĎØȡ1žˀ/̊BE*�$>1,�ƀ

˙=D/2˹C.�	:$�Ǫ�͂Ⱦĭʁ1ǠǊHƥʌ�D�,�ɕŲ,˙=BED8-ͭ1

æãƓʗ��ʯ+
'$>1,�ƀ˙=D�,2+1.�	"1��Ǫ�/��*�ͮɢ/�

�*ŹÙ1ûƜ�HħǠ�*Ǫ�͂Ⱦĭʁ1ǠǊHƥʌ�D�,�ɕŲ,˙=BEDA�.ȴ

ȋ1�ƇH�ƀ˙=D/˹CDɊǖ2.�	�$�'*�Ɂˢ�2�Ǫ�͂Ⱦĭʁ1ǠǊHü

4�"1ʉǰ�ŹÙ,Ą�1ǭ�/AC�ŤƓ 3 ť 1 Ǥ 20 Ǒ:+1̳�ʺɁˢ�1ʪǛ̘͂

˾ƙ1ĝ¢/
D71ʡ,���,�+1D	 
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�4$
��3����(/ Q5A 

 

��,���Question�
�

ĦħǊŔ,ŁƷ��ƅ'�0�ÃųħǄń`í,\ĢėǗǊĸ6ǘA­�;>3

� 0�ŁƷmŦ+e,ŁƷ�AĊ�&7;�3�B	)��>.��,'�9�

�	 
�

Answer 

ț̝�ɢ/��*2�(ț̝À�Ǻ��˦ 71Ƴʛ/̴�Dƪ̩)ɳ 2 1 2 1(3)
/ġ)1�ț̝Â,1̳+ț̝ĭʁ�ƚ&ÐBE$,�*>�ț̝�ɢ2ț̝ß¼

ʡ/ŉ�*Ǌ$.ŎǺÂ1ɠ±.-H�.4E3.B.��,/.'*�:�	˗

��2��̈�1̢̚ũɗß¼Ő1͆ʊˠǅ�ǺƤŲ/�ď�ăG!�%��	 
:$�ǧ̳1Ŀ=1
Dß¼ĭʁ1ĭʁǧ̳ȣ�Ÿ1�ǠǊ͚͂ȇ=͛+
'*

>�30 ǑÙ/�ĉ�D�,.-�Ŀ1ƙʎ�žˀ.Ĥă>
C:�͚ ǥǧß¼ĭʁ

1ʒʉ�ǠǊ÷5͂ȇ=/̴�DġȤɳ 2 ǭ͛��Ȏ���͂ȇ=H�D�,�ˏ

�E �ʍʎ͂Ⱦ�D�,�žˀ,�EDĤă>
C:�	 
Ǌ$.ʣHƯ�E$�Ĥă2�̈�1cx~y~Q/�ď�ăG!�%��	:

$�͂Ⱦ±̽Hüʊ�$�,���,+
E3�cx~y~Q1͂Ⱦ±̽ɰý/�

ď�ăG!�%��	 
 

 

��,���Question�
�

Ũ-ŁƷŦ°'�	ŁƷ�,mŦ+ 1 áǄ,Ãų'ŁƷ6>&�3� 0�á'

ă"�;>&�3�3� 	5>-\éƖǊ+*=,'-*�'�9��Ǜ 
�

Answer 

: ß¼ĭʁ͚͂Ⱦ̴°͛+���ț̝Â1�ɢ+2.�ț̝À͚ț̝�ɢɵ͛

,
.$,1̳/
C:�	(:Cț̝Â1ƚ&ÐC2ț̝Â1�ɢ,ț̝À1�

ɢ,1ț̝ĭʁ1˕+
C�ț̝À1�ɢ,
.$,1ß¼ĭʁ,2Ó1ď͐+�	 
: 2�ț̝ĭʁ1ʆ�/ ��
.$,ț̝À1�ɢ,1ß¼ĭʁ�-�.'

$1�Hț̝À1�ɢ/ɠ˙�*;*�%��	 
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�&,���Question�
 
Ũ,mŦ'-ÃųŦ°8MXI*),ĦħÃų��ƅ0�3�	ÃųArä7Ģ

ė�&ǁħǊŔ�&�=Ę7�3�0�5,:�*Ę+-ŋħƯĎTXT+:<�

àý 30 á 4 ĥAƬ�=(ŋħƯĎŖƱĴ0śœ�3�	ŋħƯĎŖƱĴ0śœ�

*�:��Ǌĸ6A�&7:�'�9��	 
 

Answer 

ß¼ĭʁȘɳ 18 ǭ/ġ)�Ȱǧ˾Ʒv~v2�͂ȇ=1�ľH˅Ȝ��͂Ⱦ1

ľĿHęD$=/˂Ŀ�E:�$	"1$=�Ȱǧ˾Ʒv~vH̠4D�,Hɓɏ

,�*�Ȱǧ˾ƷɁ̆Ȁ�ɍȼ�DÙ/͂ȇ=H�D�,2�ß¼ĭʁȘ1˸Ǔ/

ȲB�*Ǧ:��>1+2
C:!I	 
:$�ǥǧß¼ĭʁ1ȣ�Ù/©Ⱦʡ�ǠǊť̺?ǠǊĕǄ1�̺.-H�ǋɏ

/ˎ4$,�*>�͂ȇ=H�D�,2ˏ�E.�Ĥă>
C:�1+�ƌ̦.ŉ

ƀ�žˀ+�	 
�ǋ�Ȱǧß¼ĭʁ/˾Ʒ�D�,+��ɢ/,'*>�ʫɢ1Ǻã/ɿ̐�$

ŹǺĎ1Ŀə�ęED�,?�̯ǧɏ.˃Ȯ/ɱ'$ɢĎʦƓ�ÿʨ,.D�,,

�'$qu[^�
C:�	�$�'*��ǫȚȾHƖɆɏ/ʸ�˄Ȯ�B>�Ì

Ū1�ǹˉH�͒��:�	 
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l -G)'I������ 

! �KL=b2.i�VLmB�#� ���� 
http://muki.mhlw.go.jp/ 

! .�F"*�FC8�#� ��� 
http://work-holiday.mhlw.go.jp/ 

! 'O%�F�(��qZo,1@n 
http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/ 

! �2.=br=b�gf�2.M)�<I�lq_s�
http://www.mhlw.go.jp/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/keiyaku/ 

! �KL2.=b�gf�IE6�qR��o
�:U�)�
� 
http://www.mhlw.go.jp/bunya/roudoukijun/roudoukeiyaku01/dl/14.pdf 

! �4	�e9Y;�$��23aX���!�� 
http://www.mhlw.go.jp/new-info/kobetu/roudou/gyousei/kantoku/dl/130115-1.pdf 

! �5h���k/+�r>@ 24? 8J 10H(�:[ 0810^ 27�2.=bS�
Gj�)�
�0Ts 
http://www.mhlw.go.jp/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/keiyaku/ka
isei/dl/saibanrei.pdf 

 
l  �$ 

! �W�2.D`\]"\-QP�#��#��qZo,c&/+p� 
http://www.jil.go.jp/hanrei/ 

! k/A�#��#��k/+Nd� 
http://www.courts.go.jp/app/hanrei_jp/search1 
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� � ��.��� �

Ĵ

�� ��ÅŧĲǚá÷�`â�eĚfďǛ�ĲèŠŏe��¤ �

�

ÜÉ(:&Oõ�R�Ĵ

×ÄĵoZĶ)ĩĴ

6"[ã°ůňňŚ'jŌūĹĴ

Ĵ

6"[ã°Ĵ

ÌªĴ

Ü�ÛĴ ë1ĵÜ�¡ķÜ�¡ĶĴ

Ü�ÛĴ 6"[ãś�Ú@ŞX�ĵÜ(¡ķÜ:�¡ĶĴ

Ü�ÛĴ 6"[ãśéê@Şä�ĵÜ:N¡ķÜ:(¡ĶĴ

ÜNÛĴ �ħś`ťśĽū6"[ãĵÜ:�¡ķÜ�:¡Ü:�¡ĶĴ

Ü�ÛĴ į1ĵÜ�:�¡ŰÜ�:�¡Ü�:¡ŰÜ�:�¡ĶĴ

Ĵ

Ī1Ĵ

Ü�ÛĴ ë1Ĵ

ĵÌÊĶĴ

Ü�¡Ĵ ňś°tŜĸ6"ó@Ş�Ãóśö	Êř�´ś�ŗĸ6"[ãŃE�ŚŨŪ

�ÚŊĸ?ŜX�ŉŬūŘľĿE�ś=1ŏś�6"[ãŚĨŌūU Ê
ıů`ť

ūňŘŚŨŪĸEÁÊř6"¡�ś®`?ŜX�Ń*·ŚøŮŬūŨĿŚŌūňŘůĘ

ŋŖĸ6"óś�ċůQŪŔŔĸ!.ś6"Ĩ�ś_`ŚďŌūňŘůÌÊŘŌūĹĴ

Ĵ

ĵ`ðĶĴ

Ü�¡Ĵ ňś°tŚŁľŖĻ6"óļŘŜĸ�ÃóŚ�ÃŉŬŖ6"ŊĸĎĦů��ŮŬū

óůľĿĹĴ

ŲĴ ňś°tŚŁľŖĻ�ÃóļŘŜĸŏś�ÃŌū6"óŚeŊŖĎĦů��ĿóůľĿĹĴ

Ĵ

ĵ6"[ãś=1ĶĴ

Ü�¡Ĵ 6"[ãŜĸ6"ó@Ş�ÃóŃeÝśÚVŚŁņūE�ŚUŕľŖìçŊĸ

?ŜX�ŌŠńŦśŘŌūĹĴ

ŲĴ 6"[ãŜĸ6"ó@Ş�ÃóŃĸg¦śa�ŚzŋŖĸTùůò�ŊŔŔìçŊĸ?

ŜX�ŌŠńŦśŘŌūĹĴ

ųĴ 6"[ãŜĸ6"ó@Ş�ÃóŃ�
ŘÂ±śćKŚŦĥ�ŊŔŔìçŊĸ?ŜX�

ŌŠńŦśŘŌūĹĴ

ŴĴ 6"ó@Ş�ÃóŜĸ6"[ãůĢ^ŌūŘŘŦŚĸ ðŚvľĆaŚĸ¨/ůø�

Ŋĸ@Şð9ůiøŊřņŬŝřũřľĹĴ

ŵĴ 6"ó@Ş�ÃóŜĸ6"[ãŚUŕŅ¨/śø�ŚqőœŖŜĸŏŬů¹ÃŌūňŘ

ŃĽœŖŜřũřľĹĴ
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ĵ6"[ãś)dśÁāś�ĚĶĴ

ÜN¡Ĵ �ÃóŜĸ6"óŚ�ÔŌū6"¡�@Ş6"[ãś)dŚŔľŖĸ6"óś

Áāů³ťūŨĿŚŌūŦśŘŌūĹĴ

ŲĴ 6"ó@Ş�ÃóŜĸ6"[ãś)dĵ�ħś`ťśĽū6"[ãŚĨŌū
ıůH

ŤĹĶŚŔľŖĸŗńūīŪ�İŚŨŪÒąŌūŦśŘŌūĹĴ

Ĵ

ĵ6"óś_%şśĥ�ĶĴ

Ü�¡Ĵ �ÃóŜĸ6"[ãŚ�ľĸ6"óŃŏśÂJĸē�Ýś_%ůÒ�ŊŔŔ6

"ŌūňŘŃŗńūŨĿĸyûřĥ�ůŌūŦśŘŌūĹĴ

Ĵ

Ü�ÛĴ 6"[ãś�Ú@ŞX�Ĵ

ĵ6"[ãś�ÚĶĴ

Ü(¡Ĵ 6"[ãŜĸ6"óŃ�ÃóŚ�ÃŉŬŖ6"Ŋĸ�ÃóŃňŬŚeŊŖĎĦů

��ĿňŘŚŔľŖĸ6"ó@Ş�ÃóŃE�ŌūňŘŚŨœŖ�ÚŌūĹĴ

Ü�¡Ĵ 6"ó@Ş�ÃóŃ6"[ãůìçŌūVEŚŁľŖĸ�ÃóŃEÁÊř6"

¡�Ń`ťũŬŖľūg¦ý1ů6"óŚIÐŉŎŖľőVEŚŜĸ6"[ãś)d

Ŝĸŏśg¦ý1ŗ`ťū6"¡�ŚŨūŦśŘŌūĹőŒŊĸ6"[ãŚŁľŖĸ6"

ó@Ş�ÃóŃg¦ý1ś)dŘÇřū6"¡�ůE�ŊŖľőĤ,ŚŔľŖŜĸÜ

:�¡ŚĄqŌūVEůĬńĸňśīŪŗřľĹĴ

Ĵ

ĵ6"[ãś)dśX�ĶĴ

Ü&¡Ĵ 6"ó@Ş�ÃóŜĸŏśE�ŚŨŪĸ6"[ãś)dŗĽū6"¡�ůX�

ŌūňŘŃŗńūĹĴ

Ĵ

ĵg¦ý1ŚŨū6"[ãś)dśX�ĶĴ

Ü�¡Ĵ �ÃóŜĸ6"óŘE�ŌūňŘřŅĸg¦ý1ůX�ŌūňŘŚŨŪĸ6"óś

�/ËŚ6"[ãś)dŗĽū6"¡�ůX�ŌūňŘŜŗńřľĹőŒŊĸª¡śV

EŜĸňśīŪŗřľĹĴ

Ü:¡Ĵ �ÃóŃg¦ý1śX�ŚŨŪ6"¡�ůX�ŌūVEŚŁľŖĸX�uśg

¦ý1ů6"óŚIÐŉŎĸłŔĸg¦ý1śX�Ńĸ6"óśBņū�/ËśØ

nĸ6"¡�śX�śyû}ĸX�uśg¦ý1ś)dśÎq}ĸ6"åEÝŘś�

´ś¿¯ŏś�śg¦ý1śX�Ś�ū
~Ś½ũŊŖEÁÊřŦśŗĽūŘńŜĸ

6"[ãś)dŗĽū6"¡�ŜĸqĄX�uśg¦ý1Ś`ťūŘňŭŚŨūŦś

ŘŌūĹőŒŊĸ6"[ãŚŁľŖĸ6"ó@Ş�ÃóŃg¦ý1śX�ŚŨœŖŜX

�ŉŬřľ6"¡�ŘŊŖE�ŊŖľőĤ,ŚŔľŖŜĸÜ:�¡ŚĄqŌūVEůĬ

ńĸňśīŪŗřľĹĴ

Ĵ

ĵg¦ý1śX�Ś�ū�êĶĴ

Ü:�¡Ĵ g¦ý1śX�ś�êŚĨŊŖŜĸ6"U¶°ĵ�K�:�l°tÜN:�

CĶÜ&:�¡@ŞÜ�:¡ś`ťūŘňŭŚŨūĹĴ

Ĵ Ĵ
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ĵg¦ý1ğAś6"[ãĶĴ

Ü:�¡Ĵ g¦ý1ŗ`ťūU¶ŚĞŊřľ6"¡�ů`ťū6"[ãŜĸŏśĤ,Ś

ŔľŖŜĸ¼7ŘŌūĹňśVEŚŁľŖĸ¼7ŘřœőĤ,Ŝĸg¦ý1ŗ`ťūU¶

ŚŨūĹĴ

Ĵ

ĵ°�@Ş6";ãŘg¦ý1ŘśĨ�ĶĴ

Ü:�¡Ĵ g¦ý1Ń°�?Ŝ6";ãŚAŌūVEŚŜĸqĄAŌūĤ,ŚŔľŖ

ŜĸÜ�¡ĸÜ:¡@Ş3¡śý`ŜĸqĄ°�?Ŝ6";ãśġÃůBņū6"ó

Řśħś6"[ãŚŔľŖŜĸġÃŊřľĹĴ

Ĵ

Ü�ÛĴ 6"[ãśéê@Şä�Ĵ

ĵ+GĶĴ

Ü:N¡Ĵ �ÃóŃ6"óŚ+GůJōūňŘŃŗńūVEŚŁľŖĸqĄ+GśJ�

Ńĸŏśyû}ĸeČ6"óśģ`Ś�ū
~ŏś�ś
~Ś½ũŊŖĸŏś¨/ů

¹ÃŊőŦśŘąťũŬūVEŚŜĸqĄJ�Ŝĸ¼7ŘŌūĹĴ

Ĵ

ĵ��ĶĴ

Ü:�¡Ĵ �ÃóŃ6"óů��ŌūňŘŃŗńūVEŚŁľŖĸqĄ��ŃĸqĄ��

Ś�ū6"óśø»ś}Đ@Ş�§ŏś�ś
~Ś½ũŊŖĸbĀÊŚEÁÊřÁÅ

ů©ńĸÕ�Ę{�ÎqŗĽūŘąťũŬřľVEŜĸŏś¨/ů¹ÃŊőŦśŘŊŖĸ

qĄ��Ŝĸ¼7ŘŌūĹĴ

Ĵ

ĵāĮĶĴ

Ü:(¡Ĵ āĮŜĸbĀÊŚEÁÊřÁÅů©ńĸÕ�Ę{�ÎqŗĽūŘąťũŬřľ

VEŜĸŏś¨/ů¹ÃŊőŦśŘŊŖĸ¼7ŘŌūĹĴ

Ĵ
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（一般労働者用；常用、有期雇用型） 

労働条件通知書 

                                                                年  月  日 

          殿 

事業場名称・所在地 

使 用 者 職 氏 名 

契約期間 期間の定めなし、期間の定めあり（  年  月  日～  年  月  日） 
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合に記入 
１ 契約の更新の有無 

 [自動的に更新する・更新する場合があり得る・契約の更新はしない・その他（   ）] 

２ 契約の更新は次により判断する。 

  ・契約期間満了時の業務量   ・勤務成績、態度    ・能力 
  ・会社の経営状況 ・従事している業務の進捗状況 

・その他（                              ） 

【有期雇用特別措置法による特例の対象者の場合】 
無期転換申込権が発生しない期間： Ⅰ（高度専門）・Ⅱ（定年後の高齢者） 
Ⅰ 特定有期業務の開始から完了までの期間（   年  か月（上限 10 年）） 
Ⅱ 定年後引き続いて雇用されている期間 

就業の場所  

従事すべき 

業務の内容 

 
 

 
【有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合】 
・特定有期業務（             開始日：    完了日：    ） 

始業、終業の

時刻、休憩時

間、就業時転

換((1)～(5)
のうち該当す 

るもの一つに

○を付けるこ

と。)、所定時

間外労働の有

無に関する事

項 

１ 始業・終業の時刻等 

 (1) 始業（   時   分） 終業（   時   分） 

 【以下のような制度が労働者に適用される場合】 

 (2) 変形労働時間制等；（  ）単位の変形労働時間制・交替制として、次の勤務時間の

組み合わせによる。 

    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 

    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 

    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 

  (3) ﾌﾚｯｸｽﾀｲﾑ制；始業及び終業の時刻は労働者の決定に委ねる。 

（ただし、ﾌﾚｷｼﾌﾞﾙﾀｲﾑ（始業） 時 分から  時 分、 
（終業） 時 分から  時 分、 

                     ｺｱﾀｲﾑ         時 分から  時 分） 

 (4) 事業場外みなし労働時間制；始業（ 時 分）終業（ 時 分） 

 (5) 裁量労働制；始業（ 時 分） 終業（ 時 分）を基本とし、労働者の決定に委ね

る。 

○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条、第 条～第 条 

２ 休憩時間（  ）分 

３ 所定時間外労働の有無（ 有 ， 無 ） 

休   日 ・定例日；毎週  曜日、国民の祝日、その他（         ） 
・非定例日；週・月当たり  日、その他（          ） 
・１年単位の変形労働時間制の場合－年間  日 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

休   暇 １ 年次有給休暇 ６か月継続勤務した場合→     日 
         継続勤務６か月以内の年次有給休暇 （有・無） 
         → か月経過で  日 
         時間単位年休（有・無） 
２ 代替休暇（有・無） 
３ その他の休暇 有給（          ） 
         無給（          ） 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

（次頁に続く） 

 ����$	�����������!��"�������

�����

�#��� 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/  

roudoukijunkankei.html 
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賃   金 １ 基本賃金 イ 月給（     円）、ロ 日給（     円） 

       ハ 時間給（    円）、 

       ニ 出来高給（基本単価    円、保障給    円） 

       ホ その他（     円） 

       ヘ 就業規則に規定されている賃金等級等 

 
 
２ 諸手当の額又は計算方法 

  イ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ロ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

    ハ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ニ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

３ 所定時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率 

    イ 所定時間外、法定超 月６０時間以内（   ）％ 

              月６０時間超 （   ）％ 

          所定超 （   ）％ 

  ロ 休日 法定休日（   ）％、法定外休日（   ）％ 

  ハ 深夜（   ）％ 

４ 賃金締切日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 

５ 賃金支払日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 

６ 賃金の支払方法（            ） 

 ７ 労使協定に基づく賃金支払時の控除（無 ，有（   ）） 

８ 昇給（ 有（時期、金額等        ） ， 無  ） 

９ 賞与（ 有（時期、金額等        ） ， 無  ） 

10 退職金（ 有（時期、金額等        ） ， 無 ） 

 

 

退職に関す 

る事項 

１ 定年制 （ 有 （  歳） ， 無 ） 

２ 継続雇用制度（ 有（  歳まで） ， 無 ） 
３ 自己都合退職の手続（退職する  日以上前に届け出ること） 

４ 解雇の事由及び手続 

 

 

○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

そ の 他 ・社会保険の加入状況（ 厚生年金 健康保険 厚生年金基金 その他（    ）） 

・雇用保険の適用（ 有 ， 無 ） 
・雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口 
  部署名       担当者職氏名        （連絡先         ） 

・その他 
 
 
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合についての説明です。 
  
 労働契約法第18条の規定により、有期労働契約（平成25年4月1日以降に開始するも

の）の契約期間が通算５年を超える場合には、労働契約の期間の末日までに労働者か

ら申込みをすることにより、当該労働契約の期間の末日の翌日から期間の定めのない

労働契約に転換されます。ただし、有期雇用特別措置法による特例の対象となる場合

は、この「５年」という期間は、本通知書の「契約期間」欄に明示したとおりとなり

ます。 

 

※ 以上のほかは、当社就業規則による。 

※ 労働条件通知書については、労使間の紛争の未然防止のため、保存しておくことをお勧めします。 
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【記載要領】 

１．労働条件通知書は、当該労働者の労働条件の決定について権限をもつ者が作成し、本人

に交付すること。 

交付の方法については、書面による交付のほか、労働者が希望する場合には、ファクシ

ミリを利用する送信の方法、電子メールその他のその受信をする者を特定して情報を伝

達するために用いられる電気通信の送信の方法（出力して書面を作成できるものに限る）

によっても明示することができる。 

２．各欄において複数項目の一つを選択する場合には、該当項目に○をつけること。 

３．破線内及び二重線内の事項以外の事項は、書面の交付により明示することが労働基準法

により義務付けられている事項であること。また、退職金に関する事項、臨時に支払わ

れる賃金等に関する事項、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に

関する事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表

彰及び制裁に関する事項、休職に関する事項については、当該事項を制度として設けて

いる場合には口頭又は書面により明示する義務があること。 

４．労働契約期間については、労働基準法に定める範囲内とすること。 

また、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合には、契約の更新の有無

及び更新する場合又はしない場合の判断の基準（複数可）を明示すること。  
（参考） 労働契約法第１８条第１項の規定により、期間の定めがある労働契約の契約

期間が通算５年を超えるときは、労働者が申込みをすることにより、期間の定

めのない労働契約に転換されるものであること。この申込みの権利は契約期間

の満了日まで行使できること。  
５．「就業の場所」及び「従事すべき業務の内容」の欄については、雇入れ直後のものを記

載することで足りるが、将来の就業場所や従事させる業務を併せ網羅的に明示すること

は差し支えないこと。 

  また、有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合は、同法に基づき認

定を受けた第一種計画に記載している特定有期業務（専門的知識等を必要とし、５年を

超える一定の期間内に完了することが予定されている業務）の内容並びに開始日及び完

了日も併せて記載すること。なお、特定有期業務の開始日及び完了日は、「契約期間」

の欄に記載する有期労働契約の開始日及び終了日とは必ずしも一致しないものであるこ

と。 

６．「始業、終業の時刻、休憩時間、就業時転換、所定時間外労働の有無に関する事項」の

欄については、当該労働者に適用される具体的な条件を明示すること。また、変形労働

時間制、フレックスタイム制、裁量労働制等の適用がある場合には、次に留意して記載

すること。 

・変形労働時間制：適用する変形労働時間制の種類（１年単位、１か月単位等）を記載

すること。その際、交替制でない場合、「・交替制」を＝で抹消して

おくこと。 

・ フレックスタイム制：コアタイム又はフレキシブルタイムがある場合はその時間帯の

開始及び終了の時刻を記載すること。コアタイム及びフレキシブ

ルタイムがない場合、かっこ書きを＝で抹消しておくこと。 

・事業場外みなし労働時間制：所定の始業及び終業の時刻を記載すること。 

・裁量労働制：基本とする始業・終業時刻がない場合、「始業··········を基本とし、」の

部分を＝で抹消しておくこと。 

・交替制：シフト毎の始業・終業の時刻を記載すること。また、変形労働時間制でない

場合、「（  ）単位の変形労働時間制・」を＝で抹消しておくこと。 

７．「休日」の欄については、所定休日について曜日又は日を特定して記載すること。 
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８．「休暇」の欄については、年次有給休暇は６か月間勤続勤務し、その間の出勤率が８割

以上であるときに与えるものであり、その付与日数を記載すること。時間単位年休は、

労使協定を締結し、時間単位の年次有給休暇を付与するものであり、その制度の有無を

記載すること。代替休暇は、労使協定を締結し、法定超えとなる所定時間外労働が１箇

月６０時間を超える場合に、法定割増賃金率の引上げ分の割増賃金の支払に代えて有給

の休暇を与えるものであり、その制度の有無を記載すること。 

また、その他の休暇については、制度がある場合に有給、無給別に休暇の種類、日数

（期間等）を記載すること。 

９．前記６、７及び８については、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合において

は、所定時間外労働の有無以外の事項については、勤務の種類ごとの始業及び終業の時

刻、休日等に関する考え方を示した上、当該労働者に適用される就業規則上の関係条項

名を網羅的に示すことで足りるものであること。 

10．「賃金」の欄については、基本給等について具体的な額を明記すること。ただし、就業

規則に規定されている賃金等級等により賃金額を確定し得る場合、当該等級等を明確に

示すことで足りるものであること。 

・ 法定超えとなる所定時間外労働については２割５分、法定超えとなる所定時間外労

働が１箇月６０時間を超える場合については５割、法定休日労働については３割５分、

深夜労働については２割５分、法定超えとなる所定時間外労働が深夜労働となる場合

については５割、法定超えとなる所定時間外労働が１箇月６０時間を超え、かつ、深

夜労働となる場合については７割５分、法定休日労働が深夜労働となる場合について

は６割以上の割増率とすること。 

・ 破線内の事項は、制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

11．「退職に関する事項」の欄については、退職の事由及び手続、解雇の事由等を具体的に

記載すること。この場合、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合においては、

当該労働者に適用される就業規則上の関係条項名を網羅的に示すことで足りるものであ

ること。 

（参考） なお、定年制を設ける場合は、６０歳を下回ってはならないこと。 
また、６５歳未満の定年の定めをしている場合は，高年齢者の６５歳までの

安定した雇用を確保するため，次の①から③のいずれかの措置（高年齢者雇用

確保措置）を講じる必要があること。 

①定年の引上げ  ②継続雇用制度の導入  ③定年の定めの廃止 

12．「その他」の欄については、当該労働者についての社会保険の加入状況及び雇用保険の

適用の有無のほか、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に関する

事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表彰及び

制裁に関する事項、休職に関する事項等を制度として設けている場合に記入することが

望ましいこと。 

「雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口」は、事業主が有期雇用労働者からの

苦情を含めた相談を受け付ける際の受付先を記入すること。 

13．各事項について、就業規則を示し当該労働者に適用する部分を明確にした上で就業規則

を交付する方法によることとした場合、具体的に記入することを要しないこと。 

＊ この通知書はモデル様式であり、労働条件の定め方によっては、この様式どお

りとする必要はないこと。 
 



3� �� �� �� A�

137 

 �����������

 

  

 

（一般労働者用；日雇型） 

労働条件通知書 

                                                                年  月  日 

          殿 

事業場名称・所在地 

使 用 者 職 氏 名 

就 労 日 年   月   日 

就業の場所  

従事すべき 

業務の内容 

 

始業、終業の

時刻、休憩時

間、所定時間

外労働の有無

に関する事項 

１ 始業（   時   分） 終業（   時   分） 

２ 休憩時間（  ）分 

３ 所定時間外労働の有無（ 有、 無 ） 

 

賃   金 １ 基本賃金 イ 時間給（    円）、ロ 日給（     円） 

       ハ 出来高給（基本単価    円、保障給    円） 

       ニ その他（     円） 

２ 諸手当の額又は計算方法 

  イ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ロ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

３ 所定時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率 

  イ 所定時間外、法定超（  ）％、所定超（  ）％、 

  ロ 深夜（  ）％   
４ 賃金支払日（   ）－（就業当日・その他（      ）） 

      （   ）－（就業当日・その他（      ）） 

５ 賃金の支払方法（            ） 

 ６ 労使協定に基づく賃金支払時の控除（無 ，有（   ））  

 

そ の 他 ・社会保険の加入状況（ 厚生年金 健康保険 厚生年金基金 その他（    ）） 

・雇用保険の適用（ 有 ， 無 ） 

・その他 
 

 

※ 以上のほかは、当社就業規則による。 

※ 労働条件通知書については、労使間の紛争の未然防止のため、保存しておくことをお勧めします。 
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【記載要領】 

１．労働条件通知書は、当該労働者の労働条件の決定について権限をもつ者が作成

し、本人に交付すること。 

交付の方法については、書面による交付のほか、労働者が希望する場合には、

ファクシミリを利用する送信の方法、電子メールその他のその受信をする者を特

定して情報を伝達するために用いられる電気通信の送信の方法（出力して書面を

作成できるものに限る）によっても明示することができる。 

２．各欄において複数項目の一つを選択する場合には、該当項目に○をつけること。 

３．破線内及び二重線内の事項以外の事項は、書面の交付により明示することが労

働基準法により義務付けられている事項であること。また、労働者に負担させる

べきものに関する事項、安全及び衛生に関する事項、災害補償及び業務外の傷病

扶助に関する事項、表彰及び制裁に関する事項については、当該事項を制度とし

て設けている場合には口頭又は書面により明示する義務があること。 

  また、日雇の労働契約についても、労働契約の更新をする場合があるものは、

「期間の定めのある労働契約を更新する場合の基準」を書面により明示すること

が労働基準法により義務付けられていること。 

４．「就業の場所」及び「従事すべき業務の内容」の欄については、具体的かつ詳

細に記載すること。 

５．「賃金」の欄については、基本給等について具体的な額を明記すること。 

・ 法定超えとなる所定時間外労働については２割５分、深夜労働については２

割５分、法定超えとなる所定時間外労働が深夜労働となる場合については５割

以上の割増率とすること。 

・ 破線内の事項は、制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

６．「その他」の欄については、当該労働者についての社会保険の加入状況及び雇

用保険の適用の有無のほか、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及

び衛生に関する事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に

関する事項、表彰及び制裁に関する事項、休職に関する事項等を制度として設け

ている場合に記入することが望ましいこと。 

また、労働契約を更新する場合があるものについては、「期間の定めのある労

働契約を更新する場合の基準」を記入すること。 
（参考） 労働契約法第１８条第１項の規定により、期間の定めがある労働契

約の契約期間が通算５年を超えるときは、労働者が申込みをすること

により、期間の定めのない労働契約に転換されるものであること。こ

の申込みの権利は契約期間の満了日まで行使できること。  
７．各事項について、就業規則を示し当該労働者に適用する部分を明確にした上で

就業規則を交付する方法によることとした場合、具体的に記入することを要しな

いこと。 

 ＊ この通知書はモデル様式であり、労働条件の定め方によっては、この様

式どおりとする必要はないこと。 
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（短時間労働者用；常用、有期雇用型） 

労働条件通知書 

                                                                年  月  日 
          殿 

事業場名称・所在地 
使 用 者 職 氏 名 

契約期間 期間の定めなし、期間の定めあり（  年  月  日～  年  月  日） 
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合に記入 
１ 契約の更新の有無 
 [自動的に更新する・更新する場合があり得る・契約の更新はしない・その他（   ）] 
２ 契約の更新は次により判断する。 
  ・契約期間満了時の業務量   ・勤務成績、態度    ・能力 
  ・会社の経営状況 ・従事している業務の進捗状況 

・その他（                              ） 
【有期雇用特別措置法による特例の対象者の場合】 
無期転換申込権が発生しない期間： Ⅰ（高度専門）・Ⅱ（定年後の高齢者） 
Ⅰ 特定有期業務の開始から完了までの期間（   年  か月（上限10年）） 
Ⅱ 定年後引き続いて雇用されている期間 

就業の場所  

従事すべき 

業務の内容 

 
 

 【有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合】 
・特定有期業務（             開始日：    完了日：    ） 

始業、終業の

時刻、休憩時

間、就業時転

換((1)～(5)
のうち該当す 

るもの一つに

○を付けるこ

と。)、所定時

間外労働の有

無に関する事

項 

１ 始業・終業の時刻等 
 (1) 始業（   時   分） 終業（   時   分） 
 【以下のような制度が労働者に適用される場合】 
 (2) 変形労働時間制等；（  ）単位の変形労働時間制・交替制として、次の勤務時間の

組み合わせによる。 
    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 
    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 
    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 
  (3) ﾌﾚｯｸｽﾀｲﾑ制；始業及び終業の時刻は労働者の決定に委ねる。 

（ただし、ﾌﾚｷｼﾌﾞﾙﾀｲﾑ（始業） 時 分から  時 分、 
（終業） 時 分から  時 分、 

                     ｺｱﾀｲﾑ         時 分から  時 分） 
 (4) 事業場外みなし労働時間制；始業（ 時 分）終業（ 時 分） 
 (5) 裁量労働制；始業（ 時 分） 終業（ 時 分）を基本とし、労働者の決定に委ね

る。 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条、第 条～第 条 
２ 休憩時間（  ）分 
３ 所定時間外労働の有無 

（ 有 （１週  時間、１か月  時間、１年  時間），無 ） 
４ 休日労働（ 有 （１か月  日、１年  日）， 無 ） 

休   日 
及び 

勤 務 日 

・定例日；毎週  曜日、国民の祝日、その他（         ） 
・非定例日；週・月当たり  日、その他（          ） 
・１年単位の変形労働時間制の場合－年間  日 
（勤務日） 

毎週（      ）、その他（      ） 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

休   暇 １ 年次有給休暇 ６か月継続勤務した場合→     日 
         継続勤務６か月以内の年次有給休暇 （有・無） 
         → か月経過で  日 
         時間単位年休（有・無） 
２ 代替休暇（有・無） 
３ その他の休暇 有給（          ）無給（          ） 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

（次頁に続く）
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賃   金 １ 基本賃金 イ 月給（     円）、ロ 日給（     円） 

       ハ 時間給（    円）、 

       ニ 出来高給（基本単価    円、保障給    円） 

       ホ その他（     円） 

       ヘ 就業規則に規定されている賃金等級等 

 
２ 諸手当の額又は計算方法 

  イ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ロ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

    ハ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ニ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

３ 所定時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率 

    イ 所定時間外、法定超 月６０時間以内（   ）％ 

              月６０時間超 （   ）％ 

          所定超 （   ）％ 

  ロ 休日 法定休日（   ）％、法定外休日（   ）％ 

  ハ 深夜（   ）％ 

４ 賃金締切日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 

５ 賃金支払日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 

６ 賃金の支払方法（            ） 

 ７ 労使協定に基づく賃金支払時の控除（無 ，有（   ）） 

８ 昇給（ 有（時期、金額等        ） ， 無 ） 

９ 賞与（ 有（時期、金額等        ） ， 無  ） 

10 退職金（ 有（時期、金額等      ） ， 無 ） 

 

 

退職に関す 

る事項 

１ 定年制 （ 有 （  歳） ， 無 ） 

２ 継続雇用制度（ 有（  歳まで） ， 無 ） 
３ 自己都合退職の手続（退職する  日以上前に届け出ること） 

４ 解雇の事由及び手続 

 

 

○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

そ の 他 ・社会保険の加入状況（ 厚生年金 健康保険 厚生年金基金 その他（    ）） 
・雇用保険の適用（ 有 ， 無 ） 
・雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口 
  部署名       担当者職氏名        （連絡先         ） 
・その他 
 
・具体的に適用される就業規則名（         ） 
 
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合についての説明です。 
 労働契約法第18条の規定により、有期労働契約（平成25年4月1日以降に開始するも
の）の契約期間が通算５年を超える場合には、労働契約の期間の末日までに労働者か
ら申込みをすることにより、当該労働契約の期間の末日の翌日から期間の定めのない
労働契約に転換されます。ただし、有期雇用特別措置法による特例の対象となる場合
は、この「５年」という期間は、本通知書の「契約期間」欄に明示したとおりとなり
ます。 
 

※ 以上のほかは、当社就業規則による。 

※ 本通知書の交付は、労働基準法第１５条に基づく労働条件の明示及び短時間労働者及び有期雇用労働者の

雇用管理の改善等に関する法律第６条に基づく文書の交付を兼ねるものであること。 

※ 労働条件通知書については、労使間の紛争の未然防止のため、保存しておくことをお勧めします。 
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【記載要領】 

１．労働条件通知書は、当該労働者の労働条件の決定について権限をもつ者が作成し、本人

に交付すること。 

交付の方法については、書面による交付のほか、労働者が希望する場合には、ファクシ

ミリを利用する送信の方法、電子メールその他のその受信をする者を特定して情報を伝

達するために用いられる電気通信の送信の方法（出力して書面を作成できるものに限る）

によっても明示することができる。 

２．各欄において複数項目の一つを選択する場合には、該当項目に○をつけること。 

３．破線内及び二重線内の事項以外の事項は、書面の交付により明示することが労働基準法

により義務付けられている事項であること。また、退職金に関する事項、臨時に支払わ

れる賃金等に関する事項、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に

関する事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表

彰及び制裁に関する事項、休職に関する事項については、当該事項を制度として設けて

いる場合には口頭又は書面により明示する義務があること。 

４．労働契約期間については、労働基準法に定める範囲内とすること。 

また、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合には、契約の更新の有無

及び更新する場合又はしない場合の判断の基準（複数可）を明示すること。  
（参考） 労働契約法第１８条第１項の規定により、期間の定めがある労働契約の契約

期間が通算５年を超えるときは、労働者が申込みをすることにより、期間の定

めのない労働契約に転換されるものであること。この申込みの権利は契約期間

の満了日まで行使できること。  
５．「就業の場所」及び「従事すべき業務の内容」の欄については、雇入れ直後のものを記

載することで足りるが、将来の就業場所や従事させる業務を併せ網羅的に明示すること

は差し支えないこと。 

  また、有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合は、同法に基づき認

定を受けた第一種計画に記載している特定有期業務（専門的知識等を必要とし、５年を

超える一定の期間内に完了することが予定されている業務）の内容並びに開始日及び完

了日も併せて記載すること。なお、特定有期業務の開始日及び完了日は、「契約期間」

の欄に記載する有期労働契約の開始日及び終了日とは必ずしも一致しないものであるこ

と。 

６．「始業、終業の時刻、休憩時間、就業時転換、所定時間外労働の有無に関する事項」の

欄については、当該労働者に適用される具体的な条件を明示すること。また、変形労働

時間制、フレックスタイム制、裁量労働制等の適用がある場合には、次に留意して記載

すること。 

・変形労働時間制：適用する変形労働時間制の種類（１年単位、１か月単位等）を記載

すること。その際、交替制でない場合、「・交替制」を＝で抹消して

おくこと。 

・ フレックスタイム制：コアタイム又はフレキシブルタイムがある場合はその時間帯の

開始及び終了の時刻を記載すること。コアタイム及びフレキシブ

ルタイムがない場合、かっこ書きを＝で抹消しておくこと。 

・事業場外みなし労働時間制：所定の始業及び終業の時刻を記載すること。 

・裁量労働制：基本とする始業・終業時刻がない場合、「始業··········を基本とし、」の

部分を＝で抹消しておくこと。 

・交替制：シフト毎の始業・終業の時刻を記載すること。また、変形労働時間制でない

場合、「（  ）単位の変形労働時間制・」を＝で抹消しておくこと。 

７．「休日」の欄については、所定休日について曜日又は日を特定して記載すること。 
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８．「休暇」の欄については、年次有給休暇は６か月間勤続勤務し、その間の出勤率が８割

以上であるときに与えるものであり、その付与日数を記載すること。時間単位年休は、

労使協定を締結し、時間単位の年次有給休暇を付与するものであり、その制度の有無を

記載すること。代替休暇は、労使協定を締結し、法定超えとなる所定時間外労働が１箇

月６０時間を超える場合に、法定割増賃金率の引上げ分の割増賃金の支払に代えて有給

の休暇を与えるものであり、その制度の有無を記載すること。 

また、その他の休暇については、制度がある場合に有給、無給別に休暇の種類、日数

（期間等）を記載すること。 

９．前記６、７及び８については、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合において

は、所定時間外労働の有無以外の事項については、勤務の種類ごとの始業及び終業の時

刻、休日等に関する考え方を示した上、当該労働者に適用される就業規則上の関係条項

名を網羅的に示すことで足りるものであること。 

10．「賃金」の欄については、基本給等について具体的な額を明記すること。ただし、就業

規則に規定されている賃金等級等により賃金額を確定し得る場合、当該等級等を明確に

示すことで足りるものであること。 

・ 法定超えとなる所定時間外労働については２割５分、法定超えとなる所定時間 外

労働が１箇月６０時間を超える場合については５割、法定休日労働については３割５

分、深夜労働については２割５分、法定超えとなる所定時間外労働が深夜労働となる

場合については５割、法定超えとなる所定時間外労働が１箇月６０時間を超え、かつ、

深夜労働となる場合については７割５分、法定休日労働が深夜労働となる場合につい

ては６割以上の割増率とすること。 

・ 破線内の事項は、制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

11．「退職に関する事項」の欄については、退職の事由及び手続、解雇の事由等を具体的に

記載すること。この場合、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合においては、

当該労働者に適用される就業規則上の関係条項名を網羅的に示すことで足りるものであ

ること。 

（参考） なお、定年制を設ける場合は、６０歳を下回ってはならないこと。 
また、６５歳未満の定年の定めをしている場合は，高年齢者の６５歳までの

安定した雇用を確保するため，次の①から③のいずれかの措置（高年齢者雇用

確保措置）を講じる必要があること。 

①定年の引上げ  ②継続雇用制度の導入  ③定年の定めの廃止 

12．「その他」の欄については、当該労働者についての社会保険の加入状況及び雇用保険の

適用の有無のほか、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に関する

事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表彰及び

制裁に関する事項、休職に関する事項等を制度として設けている場合に記入することが

望ましいこと。 

「雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口」は、事業主が有期雇用労働者からの

苦情を含めた相談を受け付ける際の受付先を記入すること。 

13．各事項について、就業規則を示し当該労働者に適用する部分を明確にした上で就業規則

を交付する方法によることとした場合、具体的に記入することを要しないこと。 

 ＊ この通知書はモデル様式であり、労働条件の定め方によっては、この様式どお

りとする必要はないこと。 
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（派遣労働者用；常用、有期雇用型） 

労働条件通知書 

                                                                年  月  日 
          殿 

事業場名称・所在地 
使 用 者 職 氏 名 

契約期間 期間の定めなし、期間の定めあり（  年  月  日～  年  月  日） 
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合に記入 
１ 契約の更新の有無 
 [自動的に更新する・更新する場合があり得る・契約の更新はしない・その他（   ）] 
２ 契約の更新は次により判断する。 
  ・契約期間満了時の業務量   ・勤務成績、態度    ・能力 
  ・会社の経営状況 ・従事している業務の進捗状況 

・その他（                              ） 
【有期雇用特別措置法による特例の対象者の場合】 
無期転換申込権が発生しない期間： Ⅰ（高度専門）・Ⅱ（定年後の高齢者） 
Ⅰ 特定有期業務の開始から完了までの期間（   年  か月（上限10年）） 
Ⅱ 定年後引き続いて雇用されている期間 

就業の場所  

従事すべき 

業務の内容 

 

 

 【有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合】 
・特定有期業務（             開始日：    完了日：    ） 

始業、終業の

時刻、休憩時

間、就業時転

換((1)～(5)
のうち該当す 

るもの一つに

○を付けるこ

と。)、所定時

間外労働の有

無に関する事

項 

１ 始業・終業の時刻等 
 (1) 始業（   時   分） 終業（   時   分） 
 【以下のような制度が労働者に適用される場合】 
 (2) 変形労働時間制等；（  ）単位の変形労働時間制・交替制として、次の勤務時間の

組み合わせによる。 
    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 
    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 
    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 
  (3) ﾌﾚｯｸｽﾀｲﾑ制；始業及び終業の時刻は労働者の決定に委ねる。 

（ただし、ﾌﾚｷｼﾌﾞﾙﾀｲﾑ（始業） 時 分から  時 分、 
（終業） 時 分から  時 分、 

                     ｺｱﾀｲﾑ         時 分から  時 分） 
 (4) 事業場外みなし労働時間制；始業（ 時 分）終業（ 時 分） 
 (5) 裁量労働制；始業（ 時 分） 終業（ 時 分）を基本とし、労働者の決定に委ね

る。 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条、第 条～第 条 
２ 休憩時間（  ）分 
３ 所定時間外労働の有無 

（ 有 （１週  時間、１か月  時間、１年  時間），無 ） 
４ 休日労働（ 有 （１か月  日、１年  日）， 無 ） 

休   日 
及び 

勤 務 日 

・定例日；毎週  曜日、国民の祝日、その他（         ） 
・非定例日；週・月当たり  日、その他（          ） 
・１年単位の変形労働時間制の場合－年間  日 
（勤務日） 

毎週（      ）、その他（      ） 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

休   暇 １ 年次有給休暇 ６か月継続勤務した場合→     日 
         継続勤務６か月以内の年次有給休暇 （有・無） 
         → か月経過で  日 
         時間単位年休（有・無） 
２ 代替休暇（有・無） 
３ その他の休暇 有給（          ） 無給（          ） 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

（次頁に続く）
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賃   金 １ 基本賃金 イ 月給（     円）、ロ 日給（     円） 

       ハ 時間給（    円）、 

       ニ 出来高給（基本単価    円、保障給    円） 

       ホ その他（     円） 

       ヘ 就業規則に規定されている賃金等級等 

 
２ 諸手当の額又は計算方法 

  イ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ロ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

    ハ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ニ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

３ 所定時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率 

    イ 所定時間外、法定超 月６０時間以内（   ）％ 

              月６０時間超 （   ）％ 

          所定超 （   ）％ 

  ロ 休日 法定休日（   ）％、法定外休日（   ）％ 

  ハ 深夜（   ）％ 

４ 賃金締切日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 

５ 賃金支払日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 

６ 賃金の支払方法（            ） 

 ７ 労使協定に基づく賃金支払時の控除（無 ，有（   ）） 

８ 昇給（ 有（時期、金額等        ） ， 無 ） 

９ 賞与（ 有（時期、金額等        ） ， 無  ） 

10 退職金（ 有（時期、金額等      ） ， 無 ） 

 

 

退職に関す 

る事項 

１ 定年制 （ 有 （  歳） ， 無 ） 

２ 継続雇用制度（ 有（  歳まで） ， 無 ） 
３ 自己都合退職の手続（退職する  日以上前に届け出ること） 

４ 解雇の事由及び手続 

 

 

○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

そ の 他 ・社会保険の加入状況（ 厚生年金 健康保険 厚生年金基金 その他（    ）） 
・雇用保険の適用（ 有 ， 無 ） 
・雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口 
  部署名       担当者職氏名        （連絡先         ） 
・その他 
 
・具体的に適用される就業規則名（         ） 
 
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合についての説明です。 
 労働契約法第18条の規定により、有期労働契約（平成25年4月1日以降に開始するも
の）の契約期間が通算５年を超える場合には、労働契約の期間の末日までに労働者か
ら申込みをすることにより、当該労働契約の期間の末日の翌日から期間の定めのない
労働契約に転換されます。ただし、有期雇用特別措置法による特例の対象となる場合
は、この「５年」という期間は、本通知書の「契約期間」欄に明示したとおりとなり
ます。 
 

※ 以上のほかは、当社就業規則による。 

※ 登録型派遣労働者に対し、本通知書と就業条件明示書を同時に交付する場合、両者の記載事項のうち一致

事項について、一方を省略して差し支えないこと。 

※ 労働条件通知書については、労使間の紛争の未然防止のため、保存しておくことをお勧めします。 
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【記載要領】 

１．労働条件通知書は、当該労働者の労働条件の決定について権限をもつ者が作成し、本人

に交付すること。 

交付の方法については、書面による交付のほか、労働者が希望する場合には、ファクシ

ミリを利用する送信の方法、電子メールその他のその受信をする者を特定して情報を伝

達するために用いられる電気通信の送信の方法（出力して書面を作成できるものに限る）

によっても明示することができる。 

２．各欄において複数項目の一つを選択する場合には、該当項目に○をつけること。 

３．破線内及び二重線内の事項以外の事項は、書面の交付により明示することが労働基準法

により義務付けられている事項であること。また、退職金に関する事項、臨時に支払わ

れる賃金等に関する事項、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に

関する事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表

彰及び制裁に関する事項、休職に関する事項については、当該事項を制度として設けて

いる場合には口頭又は書面により明示する義務があること。 

４．労働契約期間については、労働基準法に定める範囲内とすること。 

また、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合には、契約の更新の有無

及び更新する場合又はしない場合の判断の基準（複数可）を明示すること。  
（参考） 労働契約法第１８条第１項の規定により、期間の定めがある労働契約の契約

期間が通算５年を超えるときは、労働者が申込みをすることにより、期間の定

めのない労働契約に転換されるものであること。この申込みの権利は契約期間

の満了日まで行使できること。  
５．「就業の場所」及び「従事すべき業務の内容」の欄については、雇入れ直後のものを記

載することで足りるが、将来の就業場所や従事させる業務を併せ網羅的に明示すること

は差し支えないこと。 

  また、有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合は、同法に基づき認

定を受けた第一種計画に記載している特定有期業務（専門的知識等を必要とし、５年を

超える一定の期間内に完了することが予定されている業務）の内容並びに開始日及び完

了日も併せて記載すること。なお、特定有期業務の開始日及び完了日は、「契約期間」

の欄に記載する有期労働契約の開始日及び終了日とは必ずしも一致しないものであるこ

と。 

６．「始業、終業の時刻、休憩時間、就業時転換、所定時間外労働の有無に関する事項」の

欄については、当該労働者に適用される具体的な条件を明示すること。また、変形労働

時間制、フレックスタイム制、裁量労働制等の適用がある場合には、次に留意して記載

すること。 

・変形労働時間制：適用する変形労働時間制の種類（１年単位、１か月単位等）を記載

すること。その際、交替制でない場合、「・交替制」を＝で抹消して

おくこと。 

・ フレックスタイム制：コアタイム又はフレキシブルタイムがある場合はその時間帯の

開始及び終了の時刻を記載すること。コアタイム及びフレキシブ

ルタイムがない場合、かっこ書きを＝で抹消しておくこと。 

・事業場外みなし労働時間制：所定の始業及び終業の時刻を記載すること。 

・裁量労働制：基本とする始業・終業時刻がない場合、「始業··········を基本とし、」の

部分を＝で抹消しておくこと。 

・交替制：シフト毎の始業・終業の時刻を記載すること。また、変形労働時間制でない

場合、「（  ）単位の変形労働時間制・」を＝で抹消しておくこと。 

７．「休日」の欄については、所定休日について曜日又は日を特定して記載すること。 
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８．「休暇」の欄については、年次有給休暇は６か月間勤続勤務し、その間の出勤率が８割

以上であるときに与えるものであり、その付与日数を記載すること。時間単位年休は、

労使協定を締結し、時間単位の年次有給休暇を付与するものであり、その制度の有無を

記載すること。代替休暇は、労使協定を締結し、法定超えとなる所定時間外労働が１箇

月６０時間を超える場合に、法定割増賃金率の引上げ分の割増賃金の支払に代えて有給

の休暇を与えるものであり、その制度の有無を記載すること。 

また、その他の休暇については、制度がある場合に有給、無給別に休暇の種類、日数

（期間等）を記載すること。 

９．前記６、７及び８については、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合において

は、所定時間外労働の有無以外の事項については、勤務の種類ごとの始業及び終業の時

刻、休日等に関する考え方を示した上、当該労働者に適用される就業規則上の関係条項

名を網羅的に示すことで足りるものであること。 

10．「賃金」の欄については、基本給等について具体的な額を明記すること。ただし、就業

規則に規定されている賃金等級等により賃金額を確定し得る場合、当該等級等を明確に

示すことで足りるものであること。 

・ 法定超えとなる所定時間外労働については２割５分、法定超えとなる所定時間 外

労働が１箇月６０時間を超える場合については５割、法定休日労働については３割５

分、深夜労働については２割５分、法定超えとなる所定時間外労働が深夜労働となる

場合については５割、法定超えとなる所定時間外労働が１箇月６０時間を超え、かつ、

深夜労働となる場合については７割５分、法定休日労働が深夜労働となる場合につい

ては６割以上の割増率とすること。 

・ 破線内の事項は、制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

11．「退職に関する事項」の欄については、退職の事由及び手続、解雇の事由等を具体的に

記載すること。この場合、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合においては、

当該労働者に適用される就業規則上の関係条項名を網羅的に示すことで足りるものであ

ること。 

（参考） なお、定年制を設ける場合は、６０歳を下回ってはならないこと。 
また、６５歳未満の定年の定めをしている場合は，高年齢者の６５歳までの

安定した雇用を確保するため，次の①から③のいずれかの措置（高年齢者雇用

確保措置）を講じる必要があること。 

①定年の引上げ  ②継続雇用制度の導入  ③定年の定めの廃止 

12．「その他」の欄については、当該労働者についての社会保険の加入状況及び雇用保険の

適用の有無のほか、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に関する

事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表彰及び

制裁に関する事項、休職に関する事項等を制度として設けている場合に記入することが

望ましいこと。 

「雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口」は、事業主が有期雇用労働者からの

苦情を含めた相談を受け付ける際の受付先を記入すること。 

13．各事項について、就業規則を示し当該労働者に適用する部分を明確にした上で就業規則

を交付する方法によることとした場合、具体的に記入することを要しないこと。 

 ＊ この通知書はモデル様式であり、労働条件の定め方によっては、この様式どお

りとする必要はないこと。 
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（派遣労働者用；日雇型） 

労働条件通知書 

                                                                年  月  日 

          殿 

事業場名称・所在地 

使 用 者 職 氏 名 

就 労 日 年   月   日 

就業の場所  

従事すべき 

業務の内容 

 

始業、終業の

時刻、休憩時

間、所定時間

外労働の有無

に関する事項 

１ 始業（   時   分） 終業（   時   分） 

２ 休憩時間（  ）分 

３ 所定時間外労働の有無（ 有 （  時間）、 無 ） 

 

賃   金 １ 基本賃金 イ 時間給（    円）、ロ 日給（     円） 

       ハ 出来高給（基本単価    円、保障給    円） 

       ニ その他（     円） 

２ 諸手当の額又は計算方法 

  イ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ロ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

３ 所定時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率 

  イ 所定時間外、法定超（  ）％、所定超（  ）％、 

  ロ 深夜（  ）％   
４ 賃金支払日（   ）－（就業当日・その他（      ）） 

      （   ）－（就業当日・その他（      ）） 

５ 賃金の支払方法（            ） 

 ６ 労使協定に基づく賃金支払時の控除（無 ，有（   ））  

 

そ の 他 ・社会保険の加入状況（ 厚生年金 健康保険 厚生年金基金 その他（    ）） 

・雇用保険の適用（ 有 ， 無 ） 
・具体的に適用される就業規則名（         ）  

・その他 
 

 

※ 以上のほかは、当社就業規則による。 

※ 労働条件通知書については、労使間の紛争の未然防止のため、保存しておくことをお勧めします。 
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【記載要領】 

１．労働条件通知書は、当該労働者の労働条件の決定について権限をもつ者が作成

し、本人に交付すること。 

交付の方法については、書面による交付のほか、労働者が希望する場合には、

ファクシミリを利用する送信の方法、電子メールその他のその受信をする者を特

定して情報を伝達するために用いられる電気通信の送信の方法（出力して書面を

作成できるものに限る）によっても明示することができる。 

２．各欄において複数項目の一つを選択する場合には、該当項目に○をつけること。 

３．下線部、破線内及び二重線内の事項以外の事項は、書面の交付により明示する

ことが労働基準法により義務付けられている事項であること。また、労働者に負

担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に関する事項、災害補償及び業務

外の傷病扶助に関する事項、表彰及び制裁に関する事項については、当該事項を

制度として設けている場合には口頭又は書面により明示する義務があること。 

  また、日雇の労働契約についても、労働契約の更新をする場合があるものは、

「期間の定めのある労働契約を更新する場合の基準」を書面により明示すること

が労働基準法により義務付けられていること。 

４．「就業の場所」及び「従事すべき業務の内容」の欄については、具体的かつ詳

細に記載すること。 

５．「賃金」の欄については、基本給等について具体的な額を明記すること。 

・ 法定超えとなる所定時間外労働については２割５分、深夜労働については２

割５分、法定超えとなる所定時間外労働が深夜労働となる場合については５割

以上の割増率とすること。 

・ 破線内の事項は、制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

６．「その他」の欄については、当該労働者についての社会保険の加入状況及び雇

用保険の適用の有無のほか、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及

び衛生に関する事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に

関する事項、表彰及び制裁に関する事項、休職に関する事項等を制度として設け

ている場合に記入することが望ましいこと。 

また、労働契約を更新する場合があるものについては、「期間の定めのある労

働契約を更新する場合の基準」を記入すること。 
（参考） 労働契約法第１８条第１項の規定により、期間の定めがある労働契

約の契約期間が通算５年を超えるときは、労働者が申込みをすること

により、期間の定めのない労働契約に転換されるものであること。こ

の申込みの権利は契約期間の満了日まで行使できること。  
７．各事項について、就業規則を示し当該労働者に適用する部分を明確にした上で

就業規則を交付する方法によることとした場合、具体的に記入することを要しな

いこと。 

 ＊ この通知書はモデル様式であり、労働条件の定め方によっては、この様

式どおりとする必要はないこと。 
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（建設労働者用；常用、有期雇用型） 

労働条件通知書 

                                                                年  月  日 
          殿 

事業主の氏名又は名称 
事業場名称・所在地 

         〔建設業許可番号         〕 
使 用 者 職 氏 名 
雇用管理責任者職氏名 

あなたを次の条件で雇い入れます。 

契約期間 期間の定めなし、期間の定めあり（  年  月  日～  年  月  日） 
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合に記入 
１ 契約の更新の有無 
 [自動的に更新する・更新する場合があり得る・契約の更新はしない・その他（   ）] 
２ 契約の更新は次により判断する。 
  ・契約期間満了時の業務量   ・勤務成績、態度    ・能力 
  ・会社の経営状況 ・従事している業務の進捗状況 

・その他（                              ） 

【有期雇用特別措置法による特例の対象者の場合】 
無期転換申込権が発生しない期間： Ⅰ（高度専門）・Ⅱ（定年後の高齢者） 
Ⅰ 特定有期業務の開始から完了までの期間（   年  か月（上限 10 年）） 
Ⅱ 定年後引き続いて雇用されている期間 

就業の場所  

従事すべき 

業務の内容 

 
 

 
【有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合】 
・特定有期業務（             開始日：    完了日：    ） 

始業、終業の

時刻、休憩時

間、就業時転

換((1)～(3)
のうち該当す 

るもの一つに

○を付けるこ

と。)、所定時

間外労働の有

無に関する事

項 

１ 始業・終業の時刻等 

 (1) 始業（   時   分） 終業（   時   分） 

 【以下のような制度が労働者に適用される場合】 

 (2) 変形労働時間制等；（  ）単位の変形労働時間制・交替制として、 

  次の勤務時間の組み合わせによる。 

    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 

    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 

    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 

  (3) ﾌﾚｯｸｽﾀｲﾑ制；始業及び終業の時刻は労働者の決定に委ねる。 

（ただし、ﾌﾚｷｼﾌﾞﾙﾀｲﾑ（始業） 時 分から  時 分、 
（終業） 時 分から  時 分、 

                     ｺｱﾀｲﾑ         時 分から  時 分） 

○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条、第 条～第 条 

２ 休憩時間（  ）分 

３ 所定時間外労働の有無（ 有、 無 ） 

休   日 ・定例日；毎週  曜日、国民の祝日、その他（         ） 
・非定例日；週・月当たり  日、その他（          ） 
・１年単位の変形労働時間制の場合－年間  日 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

休   暇 １ 年次有給休暇 ６か月継続勤務した場合→     日 
         継続勤務６か月以内の年次有給休暇 （有・無） 
         → か月経過で  日 
         時間単位年休（有・無） 
２ 代替休暇（有・無） 
３ その他の休暇 有給（          ） 
         無給（          ） 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

（次頁に続く） 
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賃   金 １ 基本賃金 イ 月給（     円）、ロ 日給（     円） 
       ハ 時間給（    円）、 
       ニ 出来高給（基本単価    円、保障給    円） 
       ホ その他（     円） 
       ヘ 就業規則に規定されている賃金等級等 

 
２ 諸手当の額又は計算方法 
  イ（  手当    円 ／計算方法：           ） 
  ロ（  手当    円 ／計算方法：           ） 
    ハ（  手当    円 ／計算方法：           ） 
  ニ（  手当    円 ／計算方法：           ） 
３ 所定時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率 
    イ 所定時間外、法定超 月６０時間以内（   ）％ 
              月６０時間超 （   ）％ 
          所定超 （   ）％ 
  ロ 休日 法定休日（   ）％、法定外休日（   ）％ 
  ハ 深夜（   ）％ 
４ 賃金締切日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 
５ 賃金支払日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 
６ 賃金の支払方法（            ） 

 ７ 労使協定に基づく賃金支払時の控除（無 ，有（   ）） 
８ 昇給（ 有（時期、金額等        ） ，  無 ） 
９ 賞与（ 有（時期、金額等        ） ， 無  ） 
10 退職金（ 有（時期、金額等        ） ， 無 ） 

 

  

退職に関す 

る事項 

１ 定年制 （ 有 （  歳） ， 無 ） 

２ 継続雇用制度（ 有（  歳まで） ， 無 ） 
３ 自己都合退職の手続（退職する  日以上前に届け出ること） 

４ 解雇の事由及び手続 
 

 

○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

そ の 他 ・社会保険の加入状況（ 厚生年金 健康保険 厚生年金基金 その他（    ）） 

・雇用保険の適用（ 有 ， 無 ） 

・ 中小企業退職金共済制度（建設退職共済制度を含む。） 
（加入している ， 加入していない） 

・寝具貸与 有（有料（    円）・無料）・無 
・食費（１日  円） 
・雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口 
  部署名       担当者職氏名        （連絡先         ） 
・その他（                         ）  
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合についての説明です。 
  
 労働契約法第18条の規定により、有期労働契約（平成25年4月1日以降に開始するも

の）の契約期間が通算５年を超える場合には、労働契約の期間の末日までに労働者か

ら申込みをすることにより、当該労働契約の期間の末日の翌日から期間の定めのない

労働契約に転換されます。ただし、有期雇用特別措置法による特例の対象となる場合

は、この「５年」という期間は、本通知書の「契約期間」欄に明示したとおりとなり

ます。 

 
※ 以上のほかは、当社就業規則による。 

※ ここに明示された労働条件が、入職後事実と相違することが判明した場合に、あなたが本契約を解除し、

１４日以内に帰郷するときは、必要な旅費を支給する。 

※ 本通知書の交付は、労働基準法第１５条に基づく労働条件の明示及び建設労働者の雇用の改善等に関する

法律第７条に基づく雇用に関する文書の交付を兼ねるものである。 

※ 労働条件通知書については、労使間の紛争の未然防止のため、保存しておくことをお勧めします。 
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【記載要領】 

１．労働条件通知書は、当該労働者の労働条件の決定について権限をもつ者が作成し、本人

に交付すること。 

交付の方法については、書面による交付のほか、労働者が希望する場合には、ファクシ

ミリを利用する送信の方法、電子メールその他のその受信をする者を特定して情報を伝

達するために用いられる電気通信の送信の方法（出力して書面を作成できるものに限る）

によっても明示することができる。 

２．各欄において複数項目の一つを選択する場合には、該当項目に○をつけること。 

３．破線内及び二重線内の事項以外の事項は、書面の交付により明示することが労働基準法

により義務付けられている事項であること。また、退職金に関する事項、臨時に支払わ

れる賃金等に関する事項、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に

関する事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表

彰及び制裁に関する事項、休職に関する事項については、当該事項を制度として設けて

いる場合には口頭又は書面により明示する義務があること。 

４．労働契約期間については、労働基準法に定める範囲内とすること。 

また、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合には、契約の更新の有無

及び更新する場合又はしない場合の判断の基準（複数可）を明示すること。  
（参考） 労働契約法第１８条第１項の規定により、期間の定めがある労働契約の契約

期間が通算５年を超えるときは、労働者が申込みをすることにより、期間の定

めのない労働契約に転換されるものであること。この申込みの権利は契約期間

の満了日まで行使できること。  
５．「就業の場所」及び「従事すべき業務の内容」の欄については、雇入れ直後のものを記

載することで足りるが、将来の就業場所や従事させる業務を併せ網羅的に明示すること

は差し支えないこと。 

  また、有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合は、同法に基づき認

定を受けた第一種計画に記載している特定有期業務（専門的知識等を必要とし、５年を

超える一定の期間内に完了することが予定されている業務）の内容並びに開始日及び完

了日も併せて記載すること。なお、特定有期業務の開始日及び完了日は、「契約期間」

の欄に記載する有期労働契約の開始日及び終了日とは必ずしも一致しないものであるこ

と。 

６．「始業、終業の時刻、休憩時間、就業時転換、所定時間外労働の有無に関する事項」の

欄については、当該労働者に適用される具体的な条件を明示すること。また、変形労働

時間制、フレックスタイム制、裁量労働制等の適用がある場合には、次に留意して記載

すること。 

・変形労働時間制：適用する変形労働時間制の種類（１年単位、１か月単位等）を記載

すること。その際、交替制でない場合、「・交替制」を＝で抹消して

おくこと。 

・ フレックスタイム制：コアタイム又はフレキシブルタイムがある場合はその時間帯の

開始及び終了の時刻を記載すること。コアタイム及びフレキシブ

ルタイムがない場合、かっこ書きを＝で抹消しておくこと。 

・事業場外みなし労働時間制：所定の始業及び終業の時刻を記載すること。 

・裁量労働制：基本とする始業・終業時刻がない場合、「始業··········を基本とし、」の

部分を＝で抹消しておくこと。 

・交替制：シフト毎の始業・終業の時刻を記載すること。また、変形労働時間制でない

場合、「（  ）単位の変形労働時間制・」を＝で抹消しておくこと。 

７．「休日」の欄については、所定休日について曜日又は日を特定して記載すること。 
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８．「休暇」の欄については、年次有給休暇は６か月間勤続勤務し、その間の出勤率が８割

以上であるときに与えるものであり、その付与日数を記載すること。時間単位年休は、

労使協定を締結し、時間単位の年次有給休暇を付与するものであり、その制度の有無を

記載すること。代替休暇は、労使協定を締結し、法定超えとなる所定時間外労働が１箇

月６０時間を超える場合に、法定割増賃金率の引上げ分の割増賃金の支払に代えて有給

の休暇を与えるものであり、その制度の有無を記載すること。 

また、その他の休暇については、制度がある場合に有給、無給別に休暇の種類、日数

（期間等）を記載すること。 

９．前記６、７及び８については、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合において

は、所定時間外労働の有無以外の事項については、勤務の種類ごとの始業及び終業の時

刻、休日等に関する考え方を示した上、当該労働者に適用される就業規則上の関係条項

名を網羅的に示すことで足りるものであること。 

10．「賃金」の欄については、基本給等について具体的な額を明記すること。ただし、就業

規則に規定されている賃金等級等により賃金額を確定し得る場合、当該等級等を明確に

示すことで足りるものであること。 

・ 法定超えとなる所定時間外労働については２割５分、法定超えとなる所定時間 外

労働が１箇月６０時間を超える場合については５割、法定休日労働については３割５

分、深夜労働については２割５分、法定超えとなる所定時間外労働が深夜労働となる

場合については５割、法定超えとなる所定時間外労働が１箇月６０時間を超え、かつ、

深夜労働となる場合については７割５分、法定休日労働が深夜労働となる場合につい

ては６割以上の割増率とすること。 

・ 破線内の事項は、制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

11．「退職に関する事項」の欄については、退職の事由及び手続、解雇の事由等を具体的に

記載すること。この場合、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合においては、

当該労働者に適用される就業規則上の関係条項名を網羅的に示すことで足りるものであ

ること。 

（参考） なお、定年制を設ける場合は、６０歳を下回ってはならないこと。 
また、６５歳未満の定年の定めをしている場合は，高年齢者の６５歳までの

安定した雇用を確保するため，次の①から③のいずれかの措置（高年齢者雇用

確保措置）を講じる必要があること。 

①定年の引上げ  ②継続雇用制度の導入  ③定年の定めの廃止 

12．「その他」の欄については、当該労働者についての社会保険の加入状況及び雇用保険の

適用の有無のほか、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に関する

事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表彰及び

制裁に関する事項、休職に関する事項等を制度として設けている場合に記入することが

望ましいこと。 

「雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口」は、事業主が有期雇用労働者からの

苦情を含めた相談を受け付ける際の受付先を記入すること。 

13．各事項について、就業規則を示し当該労働者に適用する部分を明確にした上で就業規則

を交付する方法によることとした場合、具体的に記入することを要しないこと。 

＊ この通知書はモデル様式であり、労働条件の定め方によっては、この様式どお

りとする必要はないこと。 
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（建設労働者用；日雇型） 

労働条件通知書 

                                                                年  月  日 

          殿 
事業主の氏名又は名称 
事業場名称・所在地 

         〔建設業許可番号         〕 
使 用 者 職 氏 名 
雇用管理責任者職氏名 

あなたを次の条件で雇い入れます。 

就 労 日 年   月   日 

就業の場所  

従事すべき 

業務の内容 

 

始業、終業の

時刻、休憩時

間、所定時間

外労働の有無

に関する事項 

１ 始業（   時   分） 終業（   時   分） 

２ 休憩時間（  ）分 

３ 所定時間外労働の有無（ 有、 無 ） 

 

賃   金 １ 基本賃金 イ 時間給（    円）、ロ 日給（     円） 

       ハ 出来高給（基本単価    円、保障給    円） 

       ニ その他（     円） 

２ 諸手当の額又は計算方法 

  イ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ロ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

３ 所定時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率 

  イ 所定時間外、法定超（  ）％、所定超（  ）％、 

  ロ 深夜（  ）％   
４ 賃金支払日（   ）－（就業当日・その他（      ）） 

      （   ）－（就業当日・その他（      ）） 

５ 賃金の支払方法（            ） 

 ６ 労使協定に基づく賃金支払時の控除（無 ，有（   ））  

 

そ の 他 ・社会保険の加入状況（ 厚生年金 健康保険 厚生年金基金 その他（    ）） 

・雇用保険の適用（ 有 ， 無 ） 

・ 中小企業退職金共済制度（建設退職共済制度を含む。） 
（加入している ， 加入していない） 

・寝具貸与 有（有料（    円）・無料）・無 
・食費（１日  円） 
・その他（                         ） 

※ 以上のほかは、当社就業規則による。 

※ ここに明示された労働条件が、入職後事実と相違することが判明した場合に、あなたが本契約を解除し、

１４日以内に帰郷するときは、必要な旅費を支給する。 

※ 本通知書の交付は、労働基準法第１５条に基づく労働条件の明示及び建設労働者の雇用の改善等に関する

法律第７条に基づく雇用に関する文書の交付を兼ねるものである。 

※ 労働条件通知書については、労使間の紛争の未然防止のため、保存しておくことをお勧めします。 
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【記載要領】 

１．労働条件通知書は、当該労働者の労働条件の決定について権限をもつ者が作成

し、本人に交付すること。 

交付の方法については、書面による交付のほか、労働者が希望する場合には、

ファクシミリを利用する送信の方法、電子メールその他のその受信をする者を特

定して情報を伝達するために用いられる電気通信の送信の方法（出力して書面を

作成できるものに限る）によっても明示することができる。 

２． 各欄において複数項目の一つを選択する場合には、該当項目に○をつけること。 

３．破線内及び二重線内の事項以外の事項は、書面の交付により明示することが労

働基準法により義務付けられている事項であること。また、労働者に負担させる

べきものに関する事項、安全及び衛生に関する事項、災害補償及び業務外の傷病

扶助に関する事項、表彰及び制裁に関する事項については、当該事項を制度とし

て設けている場合には口頭又は書面により明示する義務があること。 

  また、日雇の労働契約についても、労働契約の更新をする場合があるものは、

「期間の定めのある労働契約を更新する場合の基準」を書面により明示すること

が労働基準法により義務付けられていること。 

４．「就業の場所」及び「従事すべき業務の内容」の欄については、具体的かつ詳

細に記載すること。 

５．「賃金」の欄については、基本給等について具体的な額を明記すること。 

・ 法定超えとなる所定時間外労働については２割５分、深夜労働については２

割５分、法定超えとなる所定時間外労働が深夜労働となる場合については５割

以上の割増率とすること。 

・ 破線内の事項は、制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

６．「その他」の欄については、当該労働者についての社会保険、中小企業退職金

共済制度等の加入状況及び雇用保険の適用の有無のほか、労働者に負担させるべ

きものに関する事項、安全及び衛生に関する事項、職業訓練に関する事項、災害

補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表彰及び制裁に関する事項、休職に関

する事項等を制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

また、労働契約を更新する場合があるものについては、「期間の定めのある労

働契約を更新する場合の基準」を記入すること。 
（参考） 労働契約法第１８条第１項の規定により、期間の定めがある労働契

約の契約期間が通算５年を超えるときは、労働者が申込みをすること

により、期間の定めのない労働契約に転換されるものであること。こ

の申込みの権利は契約期間の満了日まで行使できること。  
７．各事項について、就業規則を示し当該労働者に適用する部分を明確にした上で

就業規則を交付する方法によることとした場合、具体的に記入することを要しな

いこと。 

 ＊ この通知書はモデル様式であり、労働条件の定め方によっては、この様

式どおりとする必要はないこと。 
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（林業労働者用；常用、有期雇用型） 

労働条件通知書 

                                                                年  月  日 
          殿 

事業主の氏名又は名称 
事業場名称・所在地          
使 用 者 職 氏 名 
雇用管理責任者職氏名 

あなたを次の条件で雇い入れます。 

契約期間 期間の定めなし、期間の定めあり（  年  月  日～  年  月  日） 
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合に記入 
１ 契約の更新の有無 
 [自動的に更新する・更新する場合があり得る・契約の更新はしない・その他（   ）] 
２ 契約の更新は次により判断する。 
  ・契約期間満了時の業務量   ・勤務成績、態度    ・能力 
  ・会社の経営状況 ・従事している業務の進捗状況 

・その他（                              ） 

【有期雇用特別措置法による特例の対象者の場合】 
無期転換申込権が発生しない期間： Ⅰ（高度専門）・Ⅱ（定年後の高齢者） 
Ⅰ 特定有期業務の開始から完了までの期間（   年  か月（上限 10 年）） 
Ⅱ 定年後引き続いて雇用されている期間 

就業の場所  

従事すべき 

業務の内容 

 
 

 
【有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合】 
・特定有期業務（             開始日：    完了日：    ） 

始業、終業の

時刻、休憩時

間、就業時転

換((1)～(3)
のうち該当す 

るもの一つに

○を付けるこ

と。)、所定時

間外労働の有

無に関する事

項 

１ 始業・終業の時刻等 

 (1) 始業（   時   分） 終業（   時   分） 

 【以下のような制度が労働者に適用される場合】 

 (2) 変形労働時間制等；（  ）単位の変形労働時間制・交替制として、 

  次の勤務時間の組み合わせによる。 

    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 

    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 

    始業（ 時 分） 終業（ 時 分） （適用日     ） 

  (3) ﾌﾚｯｸｽﾀｲﾑ制；始業及び終業の時刻は労働者の決定に委ねる。 

（ただし、ﾌﾚｷｼﾌﾞﾙﾀｲﾑ（始業） 時 分から  時 分、 
（終業） 時 分から  時 分、 

                     ｺｱﾀｲﾑ         時 分から  時 分） 

○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条、第 条～第 条 

２ 休憩時間（  ）分 

３ 所定時間外労働の有無（ 有、 無 ） 

休   日 ・定例日；毎週  曜日、国民の祝日、その他（         ） 

・非定例日；週・月当たり  日、その他（          ） 

・１年単位の変形労働時間制の場合－年間  日 

○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

休   暇 １ 年次有給休暇 ６か月継続勤務した場合→     日 
         継続勤務６か月以内の年次有給休暇 （有・無） 
         → か月経過で  日 
         時間単位年休（有・無） 
２ 代替休暇（有・無） 
３ その他の休暇 有給（          ） 
         無給（          ） 
○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

（次頁に続く）
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賃   金 １ 基本賃金 イ 月給（     円）、ロ 日給（     円） 

       ハ 時間給（    円）、 

       ニ 出来高給（基本単価    円、保障給    円） 

       ホ その他（     円） 

       ヘ 就業規則に規定されている賃金等級等 

 
２ 諸手当の額又は計算方法 

  イ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ロ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

    ハ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ニ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

３ 所定時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率 

    イ 所定時間外、法定超 月６０時間以内（   ）％ 

              月６０時間超 （   ）％ 

          所定超 （   ）％ 

  ロ 休日 法定休日（   ）％、法定外休日（   ）％ 

  ハ 深夜（   ）％ 

４ 賃金締切日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 

５ 賃金支払日（   ）－毎月 日、（   ）－毎月 日 

６ 賃金の支払方法（            ） 

 ７ 労使協定に基づく賃金支払時の控除（無 ，有（   ）） 

８ 昇給（ 有（時期、金額等        ） ， 無  ） 

９ 賞与（ 有（時期、金額等        ） ， 無  ） 

10 退職金（ 有（時期、金額等        ） ， 無 ） 

 

  

退職に関す 

る事項 

１ 定年制 （ 有 （  歳） ， 無 ） 

２ 継続雇用制度（ 有（  歳まで） ， 無 ）３ 自己都合退職の手続（退職する  日

以上前に届け出ること） 

４ 解雇の事由及び手続 

 

○詳細は、就業規則第 条～第 条、第 条～第 条 

そ の 他 ・社会保険の加入状況（ 厚生年金 健康保険 厚生年金基金 その他（    ）） 

・雇用保険の適用（ 有 ， 無 ） 

・ 中小企業退職金共済制度（林業退職共済制度を含む。） 
（加入している ， 加入していない） 

・労働者持ちのチェーンソー等の損料；月額（       円） 
                  その他（      円） 
・雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口 
  部署名       担当者職氏名        （連絡先         ） 
・その他（                         ）  
※以下は、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合についての説明です。 
 労働契約法第18条の規定により、有期労働契約（平成25年4月1日以降に開始するもの）

の契約期間が通算５年を超える場合には、労働契約の期間の末日までに労働者から申込

みをすることにより、当該労働契約の期間の末日の翌日から期間の定めのない労働契約

に転換されます。ただし、有期雇用特別措置法による特例の対象となる場合は、この「５

年」という期間は、本通知書の「契約期間」欄に明示したとおりとなります。 

※ 以上のほかは、当社就業規則による。 

※ 本通知書の交付は、労働基準法第１５条に基づく労働条件の明示及び林業労働力の確保の促進に関する 

法律第３１条に基づく雇用に関する文書の交付を兼ねるものである。 

※ 労働条件通知書については、労使間の紛争の未然防止のため、保存しておくことをお勧めします。 
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【記載要領】 

１．労働条件通知書は、当該労働者の労働条件の決定について権限をもつ者が作成し、本人

に交付すること。 

交付の方法については、書面による交付のほか、労働者が希望する場合には、ファクシ

ミリを利用する送信の方法、電子メールその他のその受信をする者を特定して情報を伝

達するために用いられる電気通信の送信の方法（出力して書面を作成できるものに限る）

によっても明示することができる。 

２．各欄において複数項目の一つを選択する場合には、該当項目に○をつけること。 

３．破線内及び二重線内の事項以外の事項は、書面の交付により明示することが労働基準法

により義務付けられている事項であること。また、退職金に関する事項、臨時に支払わ

れる賃金等に関する事項、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に

関する事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表

彰及び制裁に関する事項、休職に関する事項については、当該事項を制度として設けて

いる場合には口頭又は書面により明示する義務があること。 

４．労働契約期間については、労働基準法に定める範囲内とすること。 

また、「契約期間」について「期間の定めあり」とした場合には、契約の更新の有無

及び更新する場合又はしない場合の判断の基準（複数可）を明示すること。  
（参考） 労働契約法第１８条第１項の規定により、期間の定めがある労働契約の契約

期間が通算５年を超えるときは、労働者が申込みをすることにより、期間の定

めのない労働契約に転換されるものであること。この申込みの権利は契約期間

の満了日まで行使できること。  
５．「就業の場所」及び「従事すべき業務の内容」の欄については、雇入れ直後のものを記

載することで足りるが、将来の就業場所や従事させる業務を併せ網羅的に明示すること

は差し支えないこと。 

  また、有期雇用特別措置法による特例の対象者（高度専門）の場合は、同法に基づき認

定を受けた第一種計画に記載している特定有期業務（専門的知識等を必要とし、５年を

超える一定の期間内に完了することが予定されている業務）の内容並びに開始日及び完

了日も併せて記載すること。なお、特定有期業務の開始日及び完了日は、「契約期間」

の欄に記載する有期労働契約の開始日及び終了日とは必ずしも一致しないものであるこ

と。 

６．「始業、終業の時刻、休憩時間、就業時転換、所定時間外労働の有無に関する事項」の

欄については、当該労働者に適用される具体的な条件を明示すること。また、変形労働

時間制、フレックスタイム制、裁量労働制等の適用がある場合には、次に留意して記載

すること。 

・変形労働時間制：適用する変形労働時間制の種類（１年単位、１か月単位等）を記載

すること。その際、交替制でない場合、「・交替制」を＝で抹消して

おくこと。 

・ フレックスタイム制：コアタイム又はフレキシブルタイムがある場合はその時間帯の

開始及び終了の時刻を記載すること。コアタイム及びフレキシブ

ルタイムがない場合、かっこ書きを＝で抹消しておくこと。 

・事業場外みなし労働時間制：所定の始業及び終業の時刻を記載すること。 

・裁量労働制：基本とする始業・終業時刻がない場合、「始業··········を基本とし、」の

部分を＝で抹消しておくこと。 

・交替制：シフト毎の始業・終業の時刻を記載すること。また、変形労働時間制でない

場合、「（  ）単位の変形労働時間制・」を＝で抹消しておくこと。 

７．「休日」の欄については、所定休日について曜日又は日を特定して記載すること。 
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８．「休暇」の欄については、年次有給休暇は６か月間勤続勤務し、その間の出勤率が８割

以上であるときに与えるものであり、その付与日数を記載すること。時間単位年休は、

労使協定を締結し、時間単位の年次有給休暇を付与するものであり、その制度の有無を

記載すること。代替休暇は、労使協定を締結し、法定超えとなる所定時間外労働が１箇

月６０時間を超える場合に、法定割増賃金率の引上げ分の割増賃金の支払に代えて有給

の休暇を与えるものであり、その制度の有無を記載すること。 

また、その他の休暇については、制度がある場合に有給、無給別に休暇の種類、日数

（期間等）を記載すること。 

９．前記６、７及び８については、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合において

は、所定時間外労働の有無以外の事項については、勤務の種類ごとの始業及び終業の時

刻、休日等に関する考え方を示した上、当該労働者に適用される就業規則上の関係条項

名を網羅的に示すことで足りるものであること。 

10．「賃金」の欄については、基本給等について具体的な額を明記すること。ただし、就業

規則に規定されている賃金等級等により賃金額を確定し得る場合、当該等級等を明確に

示すことで足りるものであること。 

・ 法定超えとなる所定時間外労働については２割５分、法定超えとなる所定時間 外

労働が１箇月６０時間を超える場合については５割、法定休日労働については３割５

分、深夜労働については２割５分、法定超えとなる所定時間外労働が深夜労働となる

場合については５割、法定超えとなる所定時間外労働が１箇月６０時間を超え、かつ、

深夜労働となる場合については７割５分、法定休日労働が深夜労働となる場合につい

ては６割以上の割増率とすること。 

・ 破線内の事項は、制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

11．「退職に関する事項」の欄については、退職の事由及び手続、解雇の事由等を具体的に

記載すること。この場合、明示すべき事項の内容が膨大なものとなる場合においては、

当該労働者に適用される就業規則上の関係条項名を網羅的に示すことで足りるものであ

ること。 

（参考） なお、定年制を設ける場合は、６０歳を下回ってはならないこと。 
また、６５歳未満の定年の定めをしている場合は，高年齢者の６５歳までの

安定した雇用を確保するため，次の①から③のいずれかの措置（高年齢者雇用

確保措置）を講じる必要があること。 

①定年の引上げ  ②継続雇用制度の導入  ③定年の定めの廃止 

12．「その他」の欄については、当該労働者についての社会保険の加入状況及び雇用保険の

適用の有無のほか、労働者に負担させるべきものに関する事項、安全及び衛生に関する

事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関する事項、表彰及び

制裁に関する事項、休職に関する事項等を制度として設けている場合に記入することが

望ましいこと。 

「雇用管理の改善等に関する事項に係る相談窓口」は、事業主が有期雇用労働者からの

苦情を含めた相談を受け付ける際の受付先を記入すること。 

13．各事項について、就業規則を示し当該労働者に適用する部分を明確にした上で就業規則

を交付する方法によることとした場合、具体的に記入することを要しないこと。 

 ＊ この通知書はモデル様式であり、労働条件の定め方によっては、この様式どお

りとする必要はないこと。 
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（林業労働者用；日雇型） 

労働条件通知書 

                                                                年  月  日 

          殿 
事業主の氏名又は名称 
事業場名称・所在地          
使 用 者 職 氏 名 
雇用管理責任者職氏名 

あなたを次の条件で雇い入れます。 

就 労 日 年   月   日 

就業の場所  

従事すべき 

業務の内容 

 

始業、終業の

時刻、休憩時

間、所定時間

外労働の有無

に関する事項 

１ 始業（   時   分） 終業（   時   分） 

２ 休憩時間（  ）分 

３ 所定時間外労働の有無（ 有、 無 ） 

 

賃   金 １ 基本賃金 イ 時間給（    円）、ロ 日給（     円） 

       ハ 出来高給（基本単価    円、保障給    円） 

       ニ その他（     円） 

２ 諸手当の額又は計算方法 

  イ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

  ロ（  手当    円 ／計算方法：           ） 

３ 所定時間外、休日又は深夜労働に対して支払われる割増賃金率 

  イ 所定時間外、法定超（  ）％、所定超（  ）％、 

  ロ 深夜（  ）％   
４ 賃金支払日（   ）－（就業当日・その他（      ）） 

      （   ）－（就業当日・その他（      ）） 

５ 賃金の支払方法（            ） 

 ６ 労使協定に基づく賃金支払時の控除（無 ，有（   ））  

 

そ の 他 ・社会保険の加入状況（ 厚生年金 健康保険 厚生年金基金 その他（    ）） 

・雇用保険の適用（ 有 ， 無 ） 

・ 中小企業退職金共済制度（建設退職共済制度を含む。） 
（加入している ， 加入していない） 

・労働者持ちのチェーンソー等の損料；月額（       円） 
                  その他（      円） 
・その他（                         ） 

※ 以上のほかは、当社就業規則による。 

 

※ 本通知書の交付は、労働基準法第１５条に基づく労働条件の明示及び林業労働力の確保の推進に関する 

法律第３１条に基づく雇用に関する文書の交付を兼ねるものである。 

※ 労働条件通知書については、労使間の紛争の未然防止のため、保存しておくことをお勧めします。 
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【記載要領】 

１．労働条件通知書は、当該労働者の労働条件の決定について権限をもつ者が作成

し、本人に交付すること。 

交付の方法については、書面による交付のほか、労働者が希望する場合には、

ファクシミリを利用する送信の方法、電子メールその他のその受信をする者を特

定して情報を伝達するために用いられる電気通信の送信の方法（出力して書面を

作成できるものに限る）によっても明示することができる。 

２． 各欄において複数項目の一つを選択する場合には、該当項目に○をつけること。 

３．破線内及び二重線内の事項以外の事項は、書面の交付により明示することが労

働基準法により義務付けられている事項であること。また、労働者に負担させる

べきものに関する事項、安全及び衛生に関する事項、災害補償及び業務外の傷病

扶助に関する事項、表彰及び制裁に関する事項については、当該事項を制度とし

て設けている場合には口頭又は書面により明示する義務があること。 

  また、日雇の労働契約についても、労働契約の更新をする場合があるものは、

「期間の定めのある労働契約を更新する場合の基準」を書面により明示すること

が労働基準法により義務付けられていること。 

４．「就業の場所」及び「従事すべき業務の内容」の欄については、具体的かつ詳

細に記載すること。 

５．「賃金」の欄については、基本給等について具体的な額を明記すること。 

・ 法定超えとなる所定時間外労働については２割５分、深夜労働については２

割５分、法定超えとなる所定時間外労働が深夜労働となる場合については５割

以上の割増率とすること。 

・ 破線内の事項は、制度として設けている場合に記入することが望ましいこと。 

６．「その他」の欄については、当該労働者についての社会保険、中小企業退職金

共済制度等の加入状況及び雇用保険の適用の有無のほか、労働者に負担させるべ

きもの（労働者持ちのチェーンソー等の損料を含む）に関する事項、安全及び衛

生に関する事項、職業訓練に関する事項、災害補償及び業務外の傷病扶助に関す

る事項、表彰及び制裁に関する事項、休職に関する事項等を制度として設けてい

る場合に記入することが望ましいこと。 

また、労働契約を更新する場合があるものについては、「期間の定めのある労

働契約を更新する場合の基準」を記入すること。 
（参考） 労働契約法第１８条第１項の規定により、期間の定めがある労働契

約の契約期間が通算５年を超えるときは、労働者が申込みをすること

により、期間の定めのない労働契約に転換されるものであること。こ

の申込みの権利は契約期間の満了日まで行使できること。  
７．各事項について、就業規則を示し当該労働者に適用する部分を明確にした上で

就業規則を交付する方法によることとした場合、具体的に記入することを要しな

いこと。 

 ＊ この通知書はモデル様式であり、労働条件の定め方によっては、この様

式どおりとする必要はないこと。 

 

 




